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 رؤية البرنامج . 1

ايجاد نظام للتعليم يتسم بالجودة والابداع في التعليم والبرامج الاكاديمية المواكبة للمستجدات والتطورات العلمية 

التخصص وبما يكفل التنوع وتقديم البرامج النوعية لتوفير فرص عمل متميزة في سوق العمل والفنية في مجال  

 المحلي وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 رسالة البرنامج . 2

مؤسسات المجتمع المتنوعة تساند بها  ل  الاقتصاد تأمين مخرجات جامعية مؤهلة معرفيا وتقنيا توظف امكاناتها في فن  

بقاعدة صلبة من المستويات الدراسية المعمقة لتحقيق  وتطوير ادائها المؤسسي وتنميته من خلال تزويد الطلاب 

اهدافهم وتطلعاتهم نحو حياة مهنية تتسم بالنجاح بما يضمن التوافق مع المعايير العالمية للتخصص فضلا عن وتحقيق 

 مساهمة في خدمة المجتمع. التفوق في البحث العلمي وال 
 

 اهداف البرنامج . 3

وتزويدهم بكافة المهارات العلمية والعملية وبما يناسب   أكاديميابعد تأهيلهم  الاقتصاد في مجال  باحثين تخريج  •

 والحاجات الانية والمستقبلية لسوق العمل.

 العلمية والفكرية والاجتماعية. باحث تنمية شخصية ال •

الاسهام في خدمة المجتمع المحلي من خلال تقديم الاستشارات العلمية والعملية والابحاث التطبيقية اللازمة   •

 لخدمة كافة القطاعات الاقتصادية في المجتمع.

دعم وتفعيل الروابط مع القطاعين العام والخاص وذلك لمشاركتهم في بناء وتطوير مناهج القسم بحيث تتوافق  •

 مع متطلبات سوق العمل.

 اعداد البحوث والدراسات المتخصصة مع التركيز على البحوث التطبيقية التي تقدم حلولا لمشاكل المجتمع.  •
 

 الاعتماد البرامجي . 4

 كلا هل البرنامج حاصل على الاعتماد البرامجي ؟ ومن اي جهة ؟

 

 الأخرى المؤثرات الخارجية . 5

 برنامج حكومي لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي  للبرنامج؟هل هناك جهة راعية 

 

 هيكلية البرنامج . 6

 ملاحظات النسبة المئوية  وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج

     متطلبات المؤسسة 

     متطلبات الكلية 

     متطلبات القسم 

     التدريب الصيفي 

     أخرى 

 اختياري.كان المقرر أساسي او  إذاممكن ان تتضمن الملاحظات فيما  *
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 وصف البرنامج  .7

 الساعات المعتمدة اسم المقرر أو المساق  رمز المقرر أو المساق السنة / المستوى 

 عملي  نظري  النظرية الاقتصادية الكلية   

   الأول الكورس   لاول االاولى/ 
 

  . مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج8

 المعرفة

ان يتمكن المتخرج من تنظيم المعرفة والمعلومات  :  1مخرجات التعلم  

 والاحتفاظ بها في ذاكرته تمهيداً لاستخدامها وظيفياً في المستقبل 

:  تمكين الطالب من 1بيان نتائج التعلم 

 أداء مهامه العملية بطريقة مهنية . 

 المهارات 

التعلم   لحل :  2مخرجات  توظيفها  وإعادة  النتائج  تحليل  من  يتمكن  ان 

المشاكل وان يمتلك ذهنية المحلل وفق معطيات علمية قائمة على أسلوب 

 التفكير والبحث العلمي .

التعلم   نتائج  من  2بيان  المتخرج  تمكين   :

 أداء اعماله بكفاءة وفاعلية. 

التعلم   عن :  2مخرجات  بعيداً  الظواهر  على  الحكم  من  يتمكن  ان 

 الانطباعات والاحكام الذاتية 

: الاعتماد على التحليل  3بيان نتائج التعلم  

 المنطقة للظواهر في مجال ادارة الاعمال. 

 القيم 

: تزويد الطالب بالقيم الأساسية التي توجه عمله  من  4مخرجات التعلم  

والتفوق   التفاعلية  والقرارات  الواحد  التنظيمية والفريق  المواطنة  حيث 

 الاكاديمي والفرص المتكافئة 

التعلم   نتائج  لدى  4بيان  القيم  تكريس   :

 الطلبة واعتبارها أساس عمل مستقبلي 

: تحسين العلاقة المجتمعية والايمان بأخلاقيات المهنة 5مخرجات التعلم  

 وأداء الاعمال بجودة عالية . 

التعلم  بيان   ملاكات  5نتائج  بناء  إدارية : 

 تخدم المجتمع  واقتصادية

 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   •

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •

 التعليم المدمج  •

 

 . طرائق التقييم  10

 الامتحانات  •

 البيتية متابعة الواجبات  •

 التفاعل المباشر مع الطلبة  •

 العصف الذهني •
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 . الهيئة التدريسية 11

 أعضاء هيئة التدريس 

 الرتبة العلمية 
 التخصص

المتطلبات/المهارات  

 )ان وجدت(

اعداد الهيئة  

 التدريسية 

 محاضر  ملاك  خاص  عام 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد عبدالرزاق حمد حسين ا.د  

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد  محمد حمد خلف ا.د 

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد ا.د مخيف جاسم حمد 

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد  خليل إسماعيل عزيز ا.م.د 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد ا.م.د عامر سامي منير 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د إبراهيم عبدالله جاسم 

  ملاك  اقتصاد كلي اقتصاد كليب ا.م.د انمار غالب 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د خطاب عمران صالح

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد .م.د فؤاد فرحان حسين 

  تربية   اللغة الانكليزية  الإنكليزية اللغة  أ.د احمد محمد صالح

 

 التطوير المهني  

 توجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد 

نعي كيفية الانسجام بين رؤية القسم ورؤية الكلية المشتقة من رؤية الجامعة وحتى الوزارة، مما يجعل  ينبغي ان    .1

 القسم يتخذ القرارات الحاسمة في بناء وتحقيق الاهداف الموضوعة. 

ان الاهداف الموضوعة واقعية وقابلة للتحقق، وينبغي على كل فرد في هذا البرنامج ان يقوم بتحقيق هذه الاهداف  .2

 بموضوعية. 

 التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس 

 الدورات التطويرية المستمرة. •

 التدوير الدراسي حسب المراحل وحسب البرامج.  •

 

 . معيار القبول  12

 )مركزي( 

 

 . أهم مصادر المعلومات عن البرنامج 13

  الاقتصاد الكليوالمصادر العلمية في الكتب  .1

 كتب ومقالات ساندة   .2
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 . خطة تطوير البرنامج14

اعداد ملاكات تدريسية وفق مبدأ التعاقب الوظيفي لرفد القسم بتخصصات متنوعة للوفاء بحاجة القسم وتحقيقا   .1

 لمتطلبات ارباب العمل.

 . الاقتصاديةانجاز بحوث علمية رصينة ومفيدة لجميع اصحاب المصلحة لتخدم سوق العمل من الناحية  .2

 محاولة التركيز على اعداد قيادات شابة في مجال التخصص لرفد المنظمات العراقية بهم لخدمة عراقنا الحبيب.  .3

 تدشين المعرفة التخصصية في الملاك التدريسي من الفئة الشابة لاستمرارية التطور للملاك التدريسي. .4

ومعرفة وخبرات في مجال التخصص، لتسهم في بناء المؤسسات الحكومية   الطالب مهارات التركيز على منح   .5

 والمؤسسات العامة والخاصة على حد سواء. 

متطلبات  مواكبة التطورات في البيئة وخصوصا التحولات الرقمية وتزويد الخريج المهارات اللازمة للتعامل مع   .6

 العصر الراهن والمستقبل. 

 ترسيخ مفهوم المواطنة لدى جميع اصحاب المصلحة مع القسم من خلال التعامل بشفافية معهم.  .7

 

 البرنامج مخطط مهارات 
 

 مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج 

السنة/  

 المستوى 

رمز 

 المقرر

اسم 

 المقرر

اساسي 

ام 

 اختياري 

 القيم  المهارات  المعرفة

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ  المرحلة   الاول 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي الدكتوراه  

 *يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم 

 نموذج وصف المقرر

 الكلية النظرية الاقتصادية  /: . اسم المقرر1

 

 : لا يوجد. رمز المقرر2

 

 2024-2023 الأول / :. الفصل / السنة 3

 

  9/2023/ 1الكورس الأول  :. تاريخ إعداد هذا الوصف4

 

 : حضوري. أشكال الحضور المتاحة5

 

 ساعة/ وحدة       : . عدد الساعات الدراسية )الكلي( / عدد الوحدات )الكلي( 6
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  يذكر(  من اسم  أكثر إذامسؤول المقرر الدراسي ). اسم 7

 انمار غالب كليب   دم.ا. الاسم: /         

 . اهداف المقرر 8

  الاقتصاد الكليالتعريف بالمفاهيم الحديثة في مجال  • اهداف المادة الدراسية

   الاقتصاد الكلياكساب الطلبة المعرفة في مجال  •

المتعلقة بالاقتصاد الكلي وتطبيقها على   اهم النطريات التعرف على  •

 .ارض الواقع

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   • الاستراتيجية 

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •

 بنية المقرر:  -10

 الوحدة / أو الموضوعاسم  مخرجات التعلم المطلوبة للطالب  الساعات  الأسبوع
طريقة  

 التعليم 

طريقة  

 التقييم 

1 3 
تاريخ تطور النظرية الاقتصادية  

 الكلية

تاريخ تطور النظرية الاقتصادية  

 الكلية
 نظرية

الواجبات  

 اليومية

2 3 
قياس أداء الاقتصاد الكلي كفاءة  

 النظام الاقتصادي 

قياس أداء الاقتصاد الكلي كفاءة  

 الاقتصادي النظام 
 نظرية

الواجبات  

 اليومية

 نظرية نماذج التوازن الكلي  نماذج التوازن الكلي  3 3
الواجبات  

 اليومية

 نظرية النموذج العام لنظرية الطلب الكلي النموذج العام لنظرية الطلب الكلي 3 4
الواجبات  

 اليومية

 نظرية نظريات الاستثمار  نظريات الاستثمار  3 5
الواجبات  

 اليومية

 نظرية نظريات الطلب على النقود  نظريات الطلب على النقود  3 6
الواجبات  

 اليومية

7 3 
نظرية الطلب الكلي في اقتصاد  

 مفتوح

نظرية الطلب الكلي في اقتصاد  

 مفتوح
 نظرية

الواجبات  

 اليومية

 نظرية عجز الموازنة والدين العام  عجز الموازنة والدين العام  3 8
الواجبات  

 اليومية

 نظرية العرض الكلي  العرض الكلي  3 9
الواجبات  

 اليومية

 نظرية نماذج العرض الكلي قصيرة الأجل نماذج العرض الكلي قصيرة الأجل 3 10
الواجبات  

 اليومية

11 3 
 التوازن العام للدخل في نموذج

AD AS 

 التوازن العام للدخل في نموذج

AD AS 
 نظرية

الواجبات  

 اليومية
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 . تقييم المقرر11

  40التقييم على سعي من   درجةع درجة، وتتوز  60درجة، والحد الادنى للنجاح هو   100الدرجة النهائية للتقييم من 

 كالاتي:  درجة و 60درجة وامتحان نهاية الكورس 

 درجة  15  يشهرالالامتحان 

 درجة  15 تقديم بحوث للنشر

 درجات  5التحضير اليومي  

 درجات  5المشاركات 

 درجة 60امتحان نهاية الكورس  

 

 . مصادر التعلم والتدريس12

 . الاقتصاد الكلي مجالمجموعة كتب في  الكتب المقررة المطلوبة )المنهجية أن وجدت( 

 الكتب المتوفرة في مكتبة الكلية  المراجع الرئيسة )المصادر( 

الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات العلمية, 

 التقارير...( 

علمية   مجلات  في  منشورة  علمية  بحوث  مجموعة 

  مادة الاقتصاد الكليورسائل جامعية متخصصة في 

 مجموعة من المواقع والمنتديات الالكترونية.  مواقع الانترنيت  الإلكترونية،المراجع 

 

 

 استاذ مادة 

 انمار غالب كليبد  م.أ.

 نظرية المقايضة بين البطالة والتضخم  المقايضة بين البطالة والتضخم  3 12
الواجبات  

 اليومية

13 3 
السياسة الاقتصادية الكلية / 

 الاستقرار

السياسة الاقتصادية الكلية / 

 الاستقرار
 نظرية

الواجبات  

 اليومية

 نظرية الاستقرار الكليةادارة سياسات  ادارة سياسات الاستقرار الكلية 3 14
الواجبات  

 اليومية

 النتيجة نظرية امتحان نهاية الكورس  امتحان نهاية الكورس  3 15
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 التاريخ :      التاريخ:                                                                 
 

 دقق الملف من قبل : 

 شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي 

 م.م. خلدون عبدالله خلف  اسم مدير شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي :
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 رؤية البرنامج . 1

التعليم والبرامج الاكاديمية المواكبة للمستجدات والتطورات العلمية   للتعليم يتسم بالجودة والابداع في  ايجاد نظام 

التخصص وبما يكفل التنوع وتقديم البرامج النوعية لتوفير فرص عمل متميزة في سوق العمل والفنية في مجال  

 المحلي وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 رسالة البرنامج . 2

فن   في  امكاناتها  توظف  وتقنيا  معرفيا  مؤهلة  جامعية  مخرجات  المجتمع ل  الاقتصاد تأمين  مؤسسات  بها  تساند 

المتنوعة وتطوير ادائها المؤسسي وتنميته من خلال تزويد الطلاب بقاعدة صلبة من المستويات الدراسية المعمقة 

بالنجاح بما يضمن التوافق مع المعايير العالمية للتخصص فضلا لتحقيق اهدافهم وتطلعاتهم نحو حياة مهنية تتسم  

 عن وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 اهداف البرنامج . 3

وتزويدهم بكافة المهارات العلمية والعملية وبما يناسب   أكاديميابعد تأهيلهم  الاقتصاد في مجال  باحثين تخريج  •

 والحاجات الانية والمستقبلية لسوق العمل.

 العلمية والفكرية والاجتماعية. باحث تنمية شخصية ال •

الاسهام في خدمة المجتمع المحلي من خلال تقديم الاستشارات العلمية والعملية والابحاث التطبيقية اللازمة   •

 لخدمة كافة القطاعات الاقتصادية في المجتمع.

الروابط مع القطاعين العام والخاص وذلك لمشاركتهم في بناء وتطوير مناهج القسم بحيث تتوافق دعم وتفعيل  •

 مع متطلبات سوق العمل.

 اعداد البحوث والدراسات المتخصصة مع التركيز على البحوث التطبيقية التي تقدم حلولا لمشاكل المجتمع.  •
 

 الاعتماد البرامجي . 4

 كلا الاعتماد البرامجي ؟ ومن اي جهة ؟هل البرنامج حاصل على 

 

 الأخرى المؤثرات الخارجية . 5

 برنامج حكومي لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي  للبرنامج؟هل هناك جهة راعية 

 

 هيكلية البرنامج . 6

 ملاحظات النسبة المئوية  وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج

     متطلبات المؤسسة 

     متطلبات الكلية 

     متطلبات القسم 

     التدريب الصيفي 

     أخرى 

 اختياري.كان المقرر أساسي او  إذاممكن ان تتضمن الملاحظات فيما  *
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 وصف البرنامج  .7

 الساعات المعتمدة       اسم المقرر أو المساق  رمز المقرر أو المساق السنة / المستوى 

 عملي    نظري       الصناعيالاقتصاد   

     الأولالكورس   لاولاالاولى/ 

 

  . مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج8

 المعرفة

ان يتمكن المتخرج من تنظيم المعرفة والمعلومات  :  1مخرجات التعلم  

 والاحتفاظ بها في ذاكرته تمهيداً لاستخدامها وظيفياً في المستقبل 

تمكين الطالب من :  1بيان نتائج التعلم 

 أداء مهامه العملية بطريقة مهنية . 

 المهارات 

التعلم   لحل :  2مخرجات  توظيفها  وإعادة  النتائج  تحليل  من  يتمكن  ان 

على  قائمة  علمية  معطيات  وفق  المحلل  ذهنية  يمتلك  وان  المشاكل 

 أسلوب التفكير والبحث العلمي .

التعلم   نتائج  من  2بيان  المتخرج  تمكين   :

 أداء اعماله بكفاءة وفاعلية. 

التعلم   عن :  2مخرجات  بعيداً  الظواهر  على  الحكم  من  يتمكن  ان 

 الانطباعات والاحكام الذاتية 

: الاعتماد على التحليل  3بيان نتائج التعلم  

ادارة   مجال  في  للظواهر  المنطقة 

 الاعمال. 

 القيم 

: تزويد الطالب بالقيم الأساسية التي توجه عمله  من  4مخرجات التعلم  

والتفوق   التفاعلية  والقرارات  الواحد  التنظيمية والفريق  المواطنة  حيث 

 الاكاديمي والفرص المتكافئة 

التعلم   نتائج  لدى  4بيان  القيم  تكريس   :

 الطلبة واعتبارها أساس عمل مستقبلي 

التعلم   بأخلاقيات  5مخرجات  والايمان  المجتمعية  العلاقة  تحسين   :

 المهنة وأداء الاعمال بجودة عالية . 

التعلم   نتائج  ملاكات  5بيان  بناء  إدارية : 

 تخدم المجتمع  واقتصادية

 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   •

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •

 المدمج التعليم  •

 

 . طرائق التقييم  10

 الامتحانات  •

 متابعة الواجبات البيتية  •

 التفاعل المباشر مع الطلبة  •

 العصف الذهني •
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 . الهيئة التدريسية 11

 أعضاء هيئة التدريس 

 الرتبة العلمية 
 التخصص

المتطلبات/المهارات  

 )ان وجدت(

اعداد الهيئة  

 التدريسية 

 محاضر  ملاك  خاص  عام 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد عبدالرزاق حمد حسين ا.د  

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد  ا.د خلف محمد حمد 

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد ا.د مخيف جاسم حمد 

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد  ا.م.د خليل إسماعيل عزيز 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد ا.م.د عامر سامي منير 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  إبراهيم عبدالله جاسم  ا.م.د

  ملاك  اقتصاد كلي اقتصاد ا.م.د انمار غالب كليب 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د خطاب عمران صالح

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد .م.د فؤاد فرحان حسين أ

 محاضر    الانكليزية اللغة  اللغة الانكليزية  أ.د احمد محمد صالح
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 التطوير المهني  

 توجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد 

ورؤية   .1 القسم  بين رؤية  الانسجام  كيفية  نعي  ان   مما ينبغي  الوزارة،  وحتى  الجامعة  من رؤية  المشتقة  الكلية 

 يجعل القسم يتخذ القرارات الحاسمة في بناء وتحقيق الاهداف الموضوعة. 

هذه   .2 بتحقيق  يقوم  ان  البرنامج  هذا  في  فرد  كل  على  وينبغي  للتحقق،  وقابلة  واقعية  الموضوعة  الاهداف  ان 

 الاهداف بموضوعية.

 هيئة التدريس التطوير المهني لأعضاء 

 الدورات التطويرية المستمرة. •

 التدوير الدراسي حسب المراحل وحسب البرامج.  •

 

 . معيار القبول  12

 )مركزي( 

 

 . أهم مصادر المعلومات عن البرنامج 13

   الاقتصاد الصناعيوالمصادر العلمية في الكتب  .1

 كتب ومقالات ساندة   .2

 

 . خطة تطوير البرنامج14

ملاكات تدريسية وفق مبدأ التعاقب الوظيفي لرفد القسم بتخصصات متنوعة للوفاء بحاجة القسم وتحقيقا  اعداد   .1

 لمتطلبات ارباب العمل.

 . الاقتصاديةانجاز بحوث علمية رصينة ومفيدة لجميع اصحاب المصلحة لتخدم سوق العمل من الناحية  .2

عراقنا  .3 لخدمة  بهم  العراقية  المنظمات  لرفد  التخصص  مجال  في  شابة  قيادات  اعداد  على  التركيز  محاولة 

 الحبيب. 

 تدشين المعرفة التخصصية في الملاك التدريسي من الفئة الشابة لاستمرارية التطور للملاك التدريسي. .4

ومعرفة وخبرات في مجال التخصص، لتسهم في بناء المؤسسات الحكومية   الطالب مهارات التركيز على منح   .5

 والمؤسسات العامة والخاصة على حد سواء. 

مع   .6 للتعامل  اللازمة  المهارات  الخريج  وتزويد  الرقمية  التحولات  وخصوصا  البيئة  في  التطورات  مواكبة 

 متطلبات العصر الراهن والمستقبل. 

 ترسيخ مفهوم المواطنة لدى جميع اصحاب المصلحة مع القسم من خلال التعامل بشفافية معهم.  .7
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 البرنامج مخطط مهارات 
 

 مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج 

السنة/  

 المستوى 

رمز 

 المقرر

اسم 

 المقرر

اساسي 

ام 

 اختياري 

 القيم  المهارات  المعرفة

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ  المرحلة   الاول 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي الدكتوراه  

 *يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم 

 نموذج وصف المقرر

 الاقتصاد الصناعي  /: . اسم المقرر1

 

 : لا يوجد. رمز المقرر2

 

 2024-2023 /الأول  :. الفصل / السنة 3

 

  9/2023/ 1الكورس الأول  :تاريخ إعداد هذا الوصف. 4

 

 : حضوري. أشكال الحضور المتاحة5

 

 ساعة/ وحدة       : . عدد الساعات الدراسية )الكلي( / عدد الوحدات )الكلي( 6

 15 /3 

  يذكر(  من اسم  أكثر إذا. اسم مسؤول المقرر الدراسي )7

 فرحان حسينفؤاد    دم.ا. الاسم: /         

 . اهداف المقرر 8
 قتصاد الصناعي  لمفاهيم الحديثة في مجال الاالتعريف با • اهداف المادة الدراسية

 قتصاديات الصناعة  في مجال تطبيقات ا اكساب الطلبة المعرفة •

 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   • الاستراتيجية 

 حلول بيتية   •
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 الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها محاولة  •

 بنية المقرر:  -10

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم 

 المطلوبة للطالب 

اسم الوحدة /  

 أو الموضوع
 طريقة التقييم  طريقة التعليم

1 3 
اقتصاديات  

 الصناعة 

علم الاقتصاد  

 الصناعي  

التصنيع في  

 البلدان النامية  

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

2 3 
نظريات اختيار  

 موقع الصناعة  

نظرية فيبر  

للموقع 

 الصناعي 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 حجم الصناعة   3 3

الحجم الامثل  

للمشروع  

 الصناعي  

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 تمويل الصناعة   3 4

تمويل 

المشروع  

 الصناعي  

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

5 3 
الاستثمار  

 الصناعي  

الاستثمار  

 الصناعي  
 نظرية 

ومناقشة المحاضرة  متابعة 

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 الاقتصاد الدائري   3 6

استخدام  

تقنيات تدوير  

 النفايات 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

7 3 
لاقتصاد  ا

 الاخضر  

صناعة ال

 الخضراء 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 الاسئلة السابقة وتوجيه عدد من 

8 3 
ستراتيجيات  ا

 التصنيع  

استراتيجية  

احلال 

 الواردات  

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 المدن الصناعية   3 9
اهم المدن  

 الصناعية  
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 عناقيد الصناعية  ال 3 10

سلوب ا

العنقود  

 الصناعي  

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

11 3 
هيكل السوق  

 الصناعي  

برز الاسواق  ا

 الصناعية  
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 



8 

 

 

 

 . تقييم المقرر11

التقييم على سعي من   درجةع  درجة، وتتوز   60درجة، والحد الادنى للنجاح هو    100الدرجة النهائية للتقييم من  

 كالاتي:  درجة و 60درجة وامتحان نهاية الكورس  40

 درجة  15الامتحان شهر الاول 

 درجة 15امتحان الشهر الثاني  

 درجات  5التحضير اليومي  

 درجات  5المشاركات 

 درجة 60امتحان نهاية الكورس  

 

 . مصادر التعلم والتدريس12

 .  قتصاد الصناعي مجموعة كتب في مجال الا الكتب المقررة المطلوبة )المنهجية أن وجدت( 

 الكتب المتوفرة في مكتبة الكلية  المراجع الرئيسة )المصادر( 

العلمية, الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات 

 التقارير...( 

علمية   مجلات  في  منشورة  علمية  بحوث  مجموعة 

 تسويق  ورسائل جامعية متخصصة في ادارة ال

 مجموعة من المواقع والمنتديات الالكترونية.  مواقع الانترنيت  الإلكترونية،المراجع 

 

 استاذ مادة 

 فؤاد فرحان حسيند  م.أ.

 

 

12 3 

سياسات تسعير  

المنتجات  

 الصناعية  

تسعير  

المنتجات  

 الصناعية  

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

13 3 

تقدم العلمي ال

والتكنلوجي في  

 القطاع الصناعي  

تقدم العلمي ال

والتكنلوجي  

في القطاع  

 الصناعي 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 وتوجيه عدد من الاسئلة السابقة  

14 3 

مشاريع  ال

الصناعية  

 المتعثرة  

سباب فشل ا

المشروع  

 الصناعي  

 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 الأسئلة السابقة وتوجيه عدد من 
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 العلميوزارة التعليم العالي والبحث 

 جامعة تكريت 

 كلية الإدارة والاقتصاد  

 

 

 

 

 

 تكريت  جامعة الجامعة:اسم 

 الادارة والاقتصاد  كلية المعهد:الكلية / 

 .الاقتصاد قسم العلمي:القسم 

 اقتصاددكتوراه : أو المهنيالبرنامج الأكاديمي اسم 

 . الاقتصادفي دكتوراه فلسفة  النهائية:اسم الشهادة  

 كورسات( )فصلي  الدراسي:النظام 

 2024-2023 الوصف:تاريخ إعداد 

 2024/ 30/3 تاريخ ملء الملف:

 

 التوقيع :               التوقيع :                                                         

 ا.م.د. اشرف هاشم فارس اسم المعاون العلمي:                     إبراهيم عبدالله جاسما.م.د. اسم رئيس القسم:  

 التاريخ :      التاريخ:                                                                 
 

 دقق الملف من قبل : 

 شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي 

 م.م. خلدون عبدالله خلف  اسم مدير شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي :

 التاريخ 

 التوقيع  

 مصادقة السيد العميد                                                                                       
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 رؤية البرنامج . 1

ايجاد نظام للتعليم يتسم بالجودة والابداع في التعليم والبرامج الاكاديمية المواكبة للمستجدات والتطورات العلمية 

التخصص وبما يكفل التنوع وتقديم البرامج النوعية لتوفير فرص عمل متميزة في سوق العمل والفنية في مجال  

 المحلي وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 رسالة البرنامج . 2

تساند بها مؤسسات المجتمع المتنوعة ل  الاقتصاد تأمين مخرجات جامعية مؤهلة معرفيا وتقنيا توظف امكاناتها في فن  

بقاعدة صلبة من المستويات الدراسية المعمقة لتحقيق  وتطوير ادائها المؤسسي وتنميته من خلال تزويد الطلاب 

بالنجاح بما يضمن التوافق مع المعايير العالمية للتخصص فضلا عن وتحقيق اهدافهم وتطلعاتهم نحو حياة مهنية تتسم  

 التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 اهداف البرنامج . 3

وتزويدهم بكافة المهارات العلمية والعملية وبما يناسب   أكاديميابعد تأهيلهم  الاقتصاد في مجال  باحثين تخريج  •

 والحاجات الانية والمستقبلية لسوق العمل.

 العلمية والفكرية والاجتماعية. باحث تنمية شخصية ال •

الاسهام في خدمة المجتمع المحلي من خلال تقديم الاستشارات العلمية والعملية والابحاث التطبيقية اللازمة   •

 لخدمة كافة القطاعات الاقتصادية في المجتمع.

الروابط مع القطاعين العام والخاص وذلك لمشاركتهم في بناء وتطوير مناهج القسم بحيث تتوافق دعم وتفعيل  •

 مع متطلبات سوق العمل.

 اعداد البحوث والدراسات المتخصصة مع التركيز على البحوث التطبيقية التي تقدم حلولا لمشاكل المجتمع.  •
 

 الاعتماد البرامجي . 4

 كلا الاعتماد البرامجي ؟ ومن اي جهة ؟هل البرنامج حاصل على 

 

 الأخرى المؤثرات الخارجية . 5

 برنامج حكومي لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي  للبرنامج؟هل هناك جهة راعية 

 

 هيكلية البرنامج . 6

 ملاحظات النسبة المئوية  وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج

     متطلبات المؤسسة 

     متطلبات الكلية 

     متطلبات القسم 

     التدريب الصيفي 

     أخرى 

 اختياري.كان المقرر أساسي او  إذاممكن ان تتضمن الملاحظات فيما  *
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 وصف البرنامج  .7

 الساعات المعتمدة       اسم المقرر أو المساق  رمز المقرر أو المساق السنة / المستوى 

 عملي    نظري       الرياضي الاقتصاد   

     الأولالكورس   لاولاالاولى/ 

 

  . مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج8

 المعرفة

ان يتمكن المتخرج من تنظيم المعرفة والمعلومات  :  1مخرجات التعلم  

 والاحتفاظ بها في ذاكرته تمهيداً لاستخدامها وظيفياً في المستقبل 

تمكين الطالب من :  1بيان نتائج التعلم 

 أداء مهامه العملية بطريقة مهنية . 

 المهارات 

التعلم   لحل :  2مخرجات  توظيفها  وإعادة  النتائج  تحليل  من  يتمكن  ان 

المشاكل وان يمتلك ذهنية المحلل وفق معطيات علمية قائمة على أسلوب 

 التفكير والبحث العلمي .

التعلم   نتائج  من  2بيان  المتخرج  تمكين   :

 أداء اعماله بكفاءة وفاعلية. 

التعلم   عن :  2مخرجات  بعيداً  الظواهر  على  الحكم  من  يتمكن  ان 

 الانطباعات والاحكام الذاتية 

: الاعتماد على التحليل  3بيان نتائج التعلم  

 المنطقة للظواهر في مجال ادارة الاعمال. 

 القيم 

: تزويد الطالب بالقيم الأساسية التي توجه عمله  من  4مخرجات التعلم  

والتفوق   التفاعلية  والقرارات  الواحد  التنظيمية والفريق  المواطنة  حيث 

 الاكاديمي والفرص المتكافئة 

التعلم   نتائج  لدى  4بيان  القيم  تكريس   :

 الطلبة واعتبارها أساس عمل مستقبلي 

: تحسين العلاقة المجتمعية والايمان بأخلاقيات المهنة 5مخرجات التعلم  

 وأداء الاعمال بجودة عالية . 

التعلم   نتائج  ملاكات  5بيان  بناء  إدارية : 

 تخدم المجتمع  واقتصادية

 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   •

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •

 المدمج التعليم  •

 

 . طرائق التقييم  10

 الامتحانات  •

 متابعة الواجبات البيتية  •

 التفاعل المباشر مع الطلبة  •

 العصف الذهني •
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 . الهيئة التدريسية 11

 أعضاء هيئة التدريس 

 الرتبة العلمية 
 التخصص

المتطلبات/المهارات  

 )ان وجدت(

اعداد الهيئة  

 التدريسية 

 محاضر  ملاك  خاص  عام 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد عبدالرزاق حمد حسين ا.د  

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد  ا.د خلف محمد حمد 

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد ا.د مخيف جاسم حمد 

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد  ا.م.د خليل إسماعيل عزيز 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد ا.م.د عامر سامي منير 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  عبدالله جاسم ا.م.د إبراهيم 

  ملاك  اقتصاد كلي اقتصاد ا.م.د انمار غالب كليب 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د خطاب عمران صالح

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد .م.د فؤاد فرحان حسين 

  تربية   اللغة الانكليزية  اللغة الانكليزية  أ.د احمد محمد صالح
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 التطوير المهني  

 توجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد 

الجامعة وحتى الوزارة، مما يجعل  ينبغي ان  نعي كيفية الانسجام بين رؤية القسم ورؤية الكلية المشتقة من رؤية   .1

 القسم يتخذ القرارات الحاسمة في بناء وتحقيق الاهداف الموضوعة. 

ان الاهداف الموضوعة واقعية وقابلة للتحقق، وينبغي على كل فرد في هذا البرنامج ان يقوم بتحقيق هذه الاهداف  .2

 بموضوعية. 

 التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس 

 التطويرية المستمرة.الدورات  •

 التدوير الدراسي حسب المراحل وحسب البرامج.  •

 

 . معيار القبول  12

 )مركزي( 

 

 . أهم مصادر المعلومات عن البرنامج 13

   الاقتصاد الرياضيوالمصادر العلمية في الكتب  .1

 كتب ومقالات ساندة   .2

 

 . خطة تطوير البرنامج14

التعاقب الوظيفي لرفد القسم بتخصصات متنوعة للوفاء بحاجة القسم وتحقيقا  اعداد ملاكات تدريسية وفق مبدأ   .1

 لمتطلبات ارباب العمل.

 . الاقتصاديةانجاز بحوث علمية رصينة ومفيدة لجميع اصحاب المصلحة لتخدم سوق العمل من الناحية  .2

 محاولة التركيز على اعداد قيادات شابة في مجال التخصص لرفد المنظمات العراقية بهم لخدمة عراقنا الحبيب.  .3

 تدشين المعرفة التخصصية في الملاك التدريسي من الفئة الشابة لاستمرارية التطور للملاك التدريسي. .4

ومعرفة وخبرات في مجال التخصص، لتسهم في بناء المؤسسات الحكومية   الطالب مهارات التركيز على منح   .5

 والمؤسسات العامة والخاصة على حد سواء. 

مواكبة التطورات في البيئة وخصوصا التحولات الرقمية وتزويد الخريج المهارات اللازمة للتعامل مع متطلبات   .6

 العصر الراهن والمستقبل. 

 ترسيخ مفهوم المواطنة لدى جميع اصحاب المصلحة مع القسم من خلال التعامل بشفافية معهم.  .7
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 البرنامج مخطط مهارات 
 

 مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج 

السنة/  

 المستوى 

رمز 

 المقرر

اسم 

 المقرر

اساسي 

ام 

 اختياري 

 القيم  المهارات  المعرفة

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ  المرحلة   الاول 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي الدكتوراه  

 *يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم 

 نموذج وصف المقرر

 الاقتصاد الرياضي /: . اسم المقرر1

 

 : لا يوجد. رمز المقرر2

 

 2024-2023 / الاول :. الفصل / السنة 3

 

  9/2023/ 1الكورس الأول  :تاريخ إعداد هذا الوصف. 4

 

 : حضوري. أشكال الحضور المتاحة5

 

 ساعة/ وحدة       : . عدد الساعات الدراسية )الكلي( / عدد الوحدات )الكلي( 6

 15 /3 

  يذكر(  من اسم  أكثر إذا. اسم مسؤول المقرر الدراسي )7

 إسماعيل عزيز خليل   دم.ا. الاسم: /         

 . اهداف المقرر 8
   الاقتصاد الرياضيالتعريف بالمفاهيم الحديثة في  • اهداف المادة الدراسية

  الاقتصاد الرياضياكساب الطلبة المعرفة في مجال تطبيقات  •

 .على ارض الواقع  الاقتصاد الرياضيالتعرف على ممارسات  •

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   • الاستراتيجية 

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •
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 بنية المقرر:  -10

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم 

 المطلوبة للطالب 

اسم الوحدة /  

 أو الموضوع
 طريقة التقييم  طريقة التعليم

 العلاقات والدوال  3 1
العلاقات 

 والدوال 
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

2 3 
نموذج السوق ذو  

 متغيرين  
نموذج السوق  

 ذو متغيرين 
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

3 3 

نموذج السوق  

الخطي ثلاث 

 متغيرات 

نموذج السوق  

الخطي ثلاث 

 متغيرات 
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

4 3 

اشتقاق نموذج  

السوق بإدخال 

 الضرائب 

اشتقاق نموذج  

السوق بإدخال 

 الضرائب 
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

5 3 

نموذج الدخل 

باستخدام 

 المصفوفات

نموذج الدخل 

باستخدام 

 المصفوفات
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

6 3 
الضرائب وارباح 

 المنشاة 
الضرائب  

 وارباح المنشاة  
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

 متابعة الواجبات  نظرية  امتحان امتحان 3 7

8 3 

للتفاضل الجزئي  

لنموذج الدخل 

 القومي

للتفاضل  

الجزئي لنموذج 

 الدخل القومي
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

 متابعة الواجبات  نظرية  الدوال الضمنية   الدوال الضمنية   3 9

 نظرية  دوال الانتاج دوال الانتاج 3 10

 متابعة الواجبات 

11 3 
دوال الإنتاج ذات 

 مرونة إحلال ثابته 

دوال الإنتاج 

ذات مرونة 

 إحلال ثابته
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

12 3 
دوال الإنتاج 

 الناقوسي

دوال الإنتاج 

 الناقوسي
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

13 3 
الامثلية المقيدة  

 وغير المقيدة 
الامثلية المقيدة  

 وغير المقيدة 
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

 نظرية  مناقشة بحوث  بحوث مناقشة  3 14
 متابعة الواجبات 

 نظرية  نتائج الامتحان امتحان 3 15
 نهاية الكورس 
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 . تقييم المقرر11

  40التقييم على سعي من   درجةع درجة، وتتوز  60درجة، والحد الادنى للنجاح هو   100الدرجة النهائية للتقييم من 

 كالاتي:  درجة و 60درجة وامتحان نهاية الكورس 

 درجة  15الامتحان شهر الاول 

 درجة 15امتحان الشهر الثاني  

 درجات  5التحضير اليومي  

 درجات  5المشاركات 

 درجة 60امتحان نهاية الكورس  

 

 . مصادر التعلم والتدريس12

/ علي درب   الكتب المقررة المطلوبة )المنهجية أن وجدت(  الرياضي  الاقتصاد 

 كسار الحيالي  
 

 محاضرات متنوعة

الاقتصاد الرياضي . دز حسن ياسين طعمة . د . محمود حسين  المراجع الرئيسة )المصادر( 

 الولائي

الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات العلمية, 

 التقارير...( 
 بمادة الاقتصاد الرياضي كافة الإصدارات الخاصة 

 الدخول الى الانترنيت من خلال الشبكة العنكبوتية المراجع الإلكترونية، مواقع الانترنيت 

 

 استاذ مادة 

 خليل إسماعيل عزيزد  م.أ.
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 العلميوزارة التعليم العالي والبحث 

 جامعة تكريت 

 كلية الإدارة والاقتصاد  

 

 

 

 

 

 تكريت  جامعة الجامعة:اسم 

 الادارة والاقتصاد  كلية المعهد:الكلية / 

 .الاقتصاد قسم العلمي:القسم 

 اقتصاددكتوراه : أو المهنيالبرنامج الأكاديمي اسم 

 . الاقتصادفي دكتوراه فلسفة  النهائية:اسم الشهادة  

 كورسات( )فصلي  الدراسي:النظام 

 2024-2023 الوصف:تاريخ إعداد 

 2024/ 30/3 تاريخ ملء الملف:

 

 التوقيع :               التوقيع :                                                         

 ا.م.د. اشرف هاشم فارس اسم المعاون العلمي:                     إبراهيم عبدالله جاسما.م.د. اسم رئيس القسم:  

 التاريخ :      التاريخ:                                                                 
 

 دقق الملف من قبل : 

 شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي 

 م.م. خلدون عبدالله خلف  اسم مدير شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي :

 التاريخ 

 التوقيع  

 مصادقة السيد العميد                                                                                       
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 رؤية البرنامج . 1

التعليم والبرامج الاكاديمية المواكبة للمستجدات والتطورات العلمية   للتعليم يتسم بالجودة والابداع في  ايجاد نظام 

التخصص وبما يكفل التنوع وتقديم البرامج النوعية لتوفير فرص عمل متميزة في سوق العمل والفنية في مجال  

 المحلي وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 رسالة البرنامج . 2

توظف   وتقنيا  معرفيا  مؤهلة  جامعية  مخرجات  فن  تأمين  في  المجتمع   الاقتصاد امكاناتها  مؤسسات  بها  لتساند 

المتنوعة وتطوير ادائها المؤسسي وتنميته من خلال تزويد الطلاب بقاعدة صلبة من المستويات الدراسية المعمقة 

بالنجاح بما يضمن التوافق مع المعايير العالمية للتخصص فضلا لتحقيق اهدافهم وتطلعاتهم نحو حياة مهنية تتسم  

 عن وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 اهداف البرنامج . 3

وتزويدهم بكافة المهارات العلمية والعملية وبما يناسب   أكاديميابعد تأهيلهم  الاقتصاد في مجال  باحثين تخريج  •

 والحاجات الانية والمستقبلية لسوق العمل.

 العلمية والفكرية والاجتماعية. باحث تنمية شخصية ال •

الاسهام في خدمة المجتمع المحلي من خلال تقديم الاستشارات العلمية والعملية والابحاث التطبيقية اللازمة   •

 لخدمة كافة القطاعات الاقتصادية في المجتمع.

الروابط مع القطاعين العام والخاص وذلك لمشاركتهم في بناء وتطوير مناهج القسم بحيث تتوافق دعم وتفعيل  •

 مع متطلبات سوق العمل.

 اعداد البحوث والدراسات المتخصصة مع التركيز على البحوث التطبيقية التي تقدم حلولا لمشاكل المجتمع.  •
 

 الاعتماد البرامجي . 4

 كلا هل البرنامج حاصل على الاعتماد البرامجي ؟ ومن اي جهة ؟

 

 الأخرى المؤثرات الخارجية . 5

 برنامج حكومي لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي  للبرنامج؟هل هناك جهة راعية 

 

 هيكلية البرنامج . 6

 ملاحظات النسبة المئوية  وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج

     متطلبات المؤسسة 

     متطلبات الكلية 

     متطلبات القسم 

     التدريب الصيفي 

     أخرى 

 اختياري.كان المقرر أساسي او  إذاممكن ان تتضمن الملاحظات فيما  *
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 وصف البرنامج  .7

 الساعات المعتمدة       اسم المقرر أو المساق  رمز المقرر أو المساق السنة / المستوى 

 عملي    نظري       تاريخ الفكر الاقتصادي   

   الكورس الأول    لاولاالاولى/ 

 

  . مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج8

 المعرفة

ان يتمكن المتخرج من تنظيم المعرفة والمعلومات  :  1مخرجات التعلم  

 ذاكرته تمهيداً لاستخدامها وظيفياً في المستقبل والاحتفاظ بها في 

:  تمكين الطالب من 1بيان نتائج التعلم 

 أداء مهامه العملية بطريقة مهنية . 

 المهارات 

التعلم   لحل :  2مخرجات  توظيفها  وإعادة  النتائج  تحليل  من  يتمكن  ان 

على  قائمة  علمية  معطيات  وفق  المحلل  ذهنية  يمتلك  وان  المشاكل 

 أسلوب التفكير والبحث العلمي .

التعلم   نتائج  من  2بيان  المتخرج  تمكين   :

 أداء اعماله بكفاءة وفاعلية. 

التعلم   الظواهر  :  2مخرجات  على  الحكم  من  يتمكن  عن ان  بعيداً 

 الانطباعات والاحكام الذاتية 

: الاعتماد على التحليل  3بيان نتائج التعلم  

ادارة   مجال  في  للظواهر  المنطقة 

 الاعمال. 

 القيم 

  : تزويد الطالب بالقيم الأساسية التي توجه عمله  من 4مخرجات التعلم  

والتفوق   التفاعلية  والقرارات  الواحد  التنظيمية والفريق  المواطنة  حيث 

 الاكاديمي والفرص المتكافئة 

التعلم   نتائج  لدى  4بيان  القيم  تكريس   :

 الطلبة واعتبارها أساس عمل مستقبلي 

التعلم   بأخلاقيات  5مخرجات  والايمان  المجتمعية  العلاقة  تحسين   :

 المهنة وأداء الاعمال بجودة عالية . 

التعلم   نتائج  ملاكات  5بيان  بناء  إدارية : 

 تخدم المجتمع  واقتصادية

 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   •

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •

 التعليم المدمج  •

 

 . طرائق التقييم  10

 الامتحانات  •

 الواجبات البيتية متابعة  •

 التفاعل المباشر مع الطلبة  •

 العصف الذهني •
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 . الهيئة التدريسية 11

 أعضاء هيئة التدريس 

 الرتبة العلمية 
 التخصص

المتطلبات/المهارات  

 )ان وجدت(

اعداد الهيئة  

 التدريسية 

 محاضر  ملاك  خاص  عام 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد عبدالرزاق حمد حسين ا.د  

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد  خلف محمد حمد ا.د 

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد ا.د مخيف جاسم حمد 

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد  خليل إسماعيل عزيز ا.م.د 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد ا.م.د عامر سامي منير 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د إبراهيم عبدالله جاسم 

  ملاك  اقتصاد كلي اقتصاد انمار غالب كليب  ا.م.د

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د خطاب عمران صالح

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد .م.د فؤاد فرحان حسين 

  تربية   اللغة الانكليزية  اللغة الانكليزية  أ.د احمد محمد صالح
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 التطوير المهني  

 توجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد 

نعي .1 ان   مما   ينبغي  الوزارة،  وحتى  الجامعة  من رؤية  المشتقة  الكلية  ورؤية  القسم  بين رؤية  الانسجام  كيفية 

 يجعل القسم يتخذ القرارات الحاسمة في بناء وتحقيق الاهداف الموضوعة. 

هذه   .2 بتحقيق  يقوم  ان  البرنامج  هذا  في  فرد  كل  على  وينبغي  للتحقق،  وقابلة  واقعية  الموضوعة  الاهداف  ان 

 الاهداف بموضوعية.

 التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس 

 الدورات التطويرية المستمرة. •

 التدوير الدراسي حسب المراحل وحسب البرامج.  •

 

 . معيار القبول  12

 )مركزي( 

 

 . أهم مصادر المعلومات عن البرنامج 13

   تاريخ الفكر الاقتصاديوالمصادر العلمية في الكتب  .1

 كتب ومقالات ساندة   .2

 

 . خطة تطوير البرنامج14

تدريسية وفق مبدأ التعاقب الوظيفي لرفد القسم بتخصصات متنوعة للوفاء بحاجة القسم وتحقيقا    اعداد ملاكات  .1

 لمتطلبات ارباب العمل.

 . الاقتصاديةانجاز بحوث علمية رصينة ومفيدة لجميع اصحاب المصلحة لتخدم سوق العمل من الناحية  .2

عراقنا  .3 لخدمة  بهم  العراقية  المنظمات  لرفد  التخصص  مجال  في  شابة  قيادات  اعداد  على  التركيز  محاولة 

 الحبيب. 

 تدشين المعرفة التخصصية في الملاك التدريسي من الفئة الشابة لاستمرارية التطور للملاك التدريسي. .4

ومعرفة وخبرات في مجال التخصص، لتسهم في بناء المؤسسات الحكومية   الطالب مهارات التركيز على منح   .5

 والمؤسسات العامة والخاصة على حد سواء. 

مع   .6 للتعامل  اللازمة  المهارات  الخريج  وتزويد  الرقمية  التحولات  وخصوصا  البيئة  في  التطورات  مواكبة 

 متطلبات العصر الراهن والمستقبل. 

 ترسيخ مفهوم المواطنة لدى جميع اصحاب المصلحة مع القسم من خلال التعامل بشفافية معهم.  .7
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 البرنامج مخطط مهارات 
 

 التعلم المطلوبة من البرنامج مخرجات 

السنة/  

 المستوى 

رمز 

 المقرر

اسم 

 المقرر

اساسي 

ام 

 اختياري 

 القيم  المهارات  المعرفة

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ  المرحلة   الاول 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي الدكتوراه  

 التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم *يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات 

 نموذج وصف المقرر

 تاريخ الفكر الاقتصادي /: . اسم المقرر1

 

 : لا يوجد. رمز المقرر2

 

 2024-2023 / السنة: الاول. الفصل / 3

 

  9/2023/ 1الكورس الأول  :. تاريخ إعداد هذا الوصف4

 

 : حضوري. أشكال الحضور المتاحة5

 

 ساعة/ وحدة       : . عدد الساعات الدراسية )الكلي( / عدد الوحدات )الكلي( 6

 15 /3 

  يذكر(  من اسم  أكثر إذا. اسم مسؤول المقرر الدراسي )7

 عامر سامي منير   دم.ا. الاسم: /         

 . اهداف المقرر 8
  بالفكر الاقتصادي  المتعلقهالتعريف بالمفاهيم  • اهداف المادة الدراسية

  تطور الفكر الاقتصاديساب الطلبة المعرفة في مجال تاك •

 . دور الفكر الاقتصادي في خلق واقع اقتصادي متطورالتعرف على  •

 . استراتيجيات التعليم والتعلم9

 استخدام السبورة  • الاستراتيجية 

 حلول بيتية   •

 لمعرفة أسبابها محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات  •
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 بنية المقرر:  -10

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم 

 المطلوبة للطالب 

اسم الوحدة /  

 أو الموضوع
 طريقة التقييم  طريقة التعليم

1 3 

المحاور الفلسفية 

لافكار ادم سميث 

 الاقتصادية 

المحاور  

الفلسفية  

لافكار ادم 

سميث 

 الاقتصادية 

 نظرية 
المحاضرة  متابعة ومناقشة 

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

2 3 
مراحل النمو 

 الاقتصادي 

مراحل النمو 

 الاقتصادي 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

3 3 

فحوى السياستين  

المالية والنقدية  

 في الفكر الكنزي 

فحوى  

السياستين  

المالية 

والنقدية في 

 الفكر الكنزي 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

4 3 

فحوى السياستين  

المالية والنقدية  

 في الفكر النقودي 

فحوى  

السياستين  

المالية 

والنقدية في 

 الفكر النقودي 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 وتوجيه عدد من الاسئلة السابقة  

5 3 

مدى ملائمة  

السياسة  

الاستقرارية  

الكنزية والنقودية  

 في الدول النامية 

مدى ملائمة  

السياسة  

الاستقرارية  

الكنزية  

والنقودية في  

 الدول النامية 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

6 3 

فائض الادخار 

وتوليد الازمات  

 عند مالثوس 

فائض 

الادخار 

وتوليد  

الازمات عند  

 مالثوس 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

7 3 

نظرية السكان  

عند مالثوس  

والمالثوسية  

 الجديدة

نظرية السكان  

عند مالثوس  

والمالثوسية  

 الجديدة

 نظرية 
ومناقشة المحاضرة  متابعة 

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 
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 . تقييم المقرر11

التقييم على سعي من   درجةع  درجة، وتتوز   60درجة، والحد الادنى للنجاح هو    100الدرجة النهائية للتقييم من  

 كالاتي:  درجة و 60درجة وامتحان نهاية الكورس  40

 درجة  12الاول الامتحان شهر 

 درجة 12امتحان الشهر الثاني  

 درجات  6التحضير اليومي  

 درجات  10 البحوث 

 درجة 60امتحان نهاية الكورس  

 

8 3 

الدورة 

الاقتصادية تحليل  

 شومبيتر 

الدورة 

الاقتصادية 

تحليل  

 شومبيتر 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

9 3 

الدورة 

الاقتصادية 

بتفاعل اثري  

المضاعف  

 والمعجل

الدورة 

الاقتصادية 

بتفاعل اثري  

المضاعف  

 والمعجل

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

10 3 
العمل في النظام 

 الرأسمالي

  في العمل

  النظام

 الرأسمالي

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 1 امتحان فصلي 3 11

12 3 

تفسيرات ظاهرة  

لولب الاجور  

 والاسعار 

تفسيرات  

ظاهرة لولب  

الاجور  

 والاسعار 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

12 3 

الرفاه الاقتصادي  

والوضع الامثل  

 لباريتو 

الرفاه 

الاقتصادي  

والوضع 

 الامثل لباريتو 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 2امتحان فصلي  3 14

 مناقشة البحوث  3 15
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 . مصادر التعلم والتدريس12

مجال   الكتب المقررة المطلوبة )المنهجية أن وجدت(  في  كتب  الاقتصادي  مجموعة  الفكر  .  تاريخ 

 الاقتصادي/ محمد عمر ابو عيده تاريخ الفكر وكتاب 

 الكتب المتوفرة في مكتبة الكلية  المراجع الرئيسة )المصادر( 

الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات العلمية, 

 التقارير...( 

مجلات  في  منشورة  علمية  بحوث  علمية    مجموعة 

في   متخصصة  جامعية  الفكر ورسائل  تاريخ 

   الاقتصادي

 مجموعة من المواقع والمنتديات الالكترونية.  مواقع الانترنيت  الإلكترونية،المراجع 

 

 

 

 مادة الاستاذ                                              

 عامر سامي منير د م.أ.                                     

 

 



1 

 

 

 

 العلميوزارة التعليم العالي والبحث 

 جامعة تكريت 

 كلية الإدارة والاقتصاد  

 

 

 

 

 

 تكريت  جامعة الجامعة:اسم 

 الادارة والاقتصاد  كلية المعهد:الكلية / 

 .الاقتصاد قسم العلمي:القسم 

 اقتصاددكتوراه : أو المهنيالبرنامج الأكاديمي اسم 

 . الاقتصادفي دكتوراه فلسفة  النهائية:اسم الشهادة  

 كورسات( )فصلي  الدراسي:النظام 

 2024-2023 الوصف:تاريخ إعداد 

 2024/ 30/3 تاريخ ملء الملف:

 التوقيع :               التوقيع :                                                         

 ا.م.د. اشرف هاشم فارس اسم المعاون العلمي:                     إبراهيم عبدالله جاسما.م.د. اسم رئيس القسم:  

 التاريخ :      التاريخ:                                                                 
 

 دقق الملف من قبل : 

 شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي 

 م.م. خلدون عبدالله خلف  اسم مدير شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي :

 التاريخ 

 التوقيع  
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 رؤية البرنامج . 1

التعليم والبرامج الاكاديمية المواكبة للمستجدات والتطورات العلمية   للتعليم يتسم بالجودة والابداع في  ايجاد نظام 

التخصص وبما يكفل التنوع وتقديم البرامج النوعية لتوفير فرص عمل متميزة في سوق العمل والفنية في مجال  

 المحلي وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 رسالة البرنامج . 2

معر مؤهلة  جامعية  مخرجات  في  تأمين  امكاناتها  توظف  وتقنيا  مؤسسات  ل  اللغةفيا  بها  المتنوعة تساند  المجتمع 

بقاعدة صلبة من المستويات الدراسية المعمقة لتحقيق  وتطوير ادائها المؤسسي وتنميته من خلال تزويد الطلاب 

عن  للتخصص فضلا  العالمية  المعايير  مع  التوافق  يضمن  بما  بالنجاح  تتسم  مهنية  حياة  نحو  وتطلعاتهم  اهدافهم 

 وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 اهداف البرنامج . 3

وتزويدهم بكافة المهارات العلمية والعملية وبما يناسب   أكاديميابعد تأهيلهم  الاقتصاد في مجال  باحثين تخريج  •

 والحاجات الانية والمستقبلية لسوق العمل.

 العلمية والفكرية والاجتماعية. باحث تنمية شخصية ال •

الاسهام في خدمة المجتمع المحلي من خلال تقديم الاستشارات العلمية والعملية والابحاث التطبيقية اللازمة   •

 لخدمة كافة القطاعات الاقتصادية في المجتمع.

مناهج القسم بحيث تتوافق دعم وتفعيل الروابط مع القطاعين العام والخاص وذلك لمشاركتهم في بناء وتطوير  •

 مع متطلبات سوق العمل.

 اعداد البحوث والدراسات المتخصصة مع التركيز على البحوث التطبيقية التي تقدم حلولا لمشاكل المجتمع.  •
 

 الاعتماد البرامجي . 4

 كلا هل البرنامج حاصل على الاعتماد البرامجي ؟ ومن اي جهة ؟

 

 الأخرى المؤثرات الخارجية . 5

 برنامج حكومي لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي  للبرنامج؟هل هناك جهة راعية 

 

 هيكلية البرنامج . 6

 ملاحظات النسبة المئوية  وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج

     متطلبات المؤسسة 

     متطلبات الكلية 

     متطلبات القسم 

     التدريب الصيفي 

     أخرى 

 اختياري.كان المقرر أساسي او  إذاممكن ان تتضمن الملاحظات فيما  *
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 وصف البرنامج  .7

 الساعات المعتمدة       اسم المقرر أو المساق  رمز المقرر أو المساق السنة / المستوى 

 عملي    نظري       اللغة الانكليزية   

   الكورس الأول    لاولاالاولى/ 

 

  . مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج8

 المعرفة

ان يتمكن المتخرج من تنظيم المعرفة والمعلومات  :  1مخرجات التعلم  

 والاحتفاظ بها في ذاكرته تمهيداً لاستخدامها وظيفياً في المستقبل 

الطالب من  :  تمكين1بيان نتائج التعلم 

 أداء مهامه العملية بطريقة مهنية . 

 المهارات 

التعلم   لحل :  2مخرجات  توظيفها  وإعادة  النتائج  تحليل  من  يتمكن  ان 

على  قائمة  علمية  معطيات  وفق  المحلل  ذهنية  يمتلك  وان  المشاكل 

 أسلوب التفكير والبحث العلمي .

التعلم   نتائج  من  2بيان  المتخرج  تمكين   :

 أداء اعماله بكفاءة وفاعلية. 

التعلم   الظواهر  :  2مخرجات  على  الحكم  من  يتمكن  عن ان  بعيداً 

 الانطباعات والاحكام الذاتية 

: الاعتماد على التحليل  3بيان نتائج التعلم  

ادارة   مجال  في  للظواهر  المنطقة 

 الاعمال. 

 القيم 

  : تزويد الطالب بالقيم الأساسية التي توجه عمله  من 4مخرجات التعلم  

والتفوق   التفاعلية  والقرارات  الواحد  التنظيمية والفريق  المواطنة  حيث 

 الاكاديمي والفرص المتكافئة 

التعلم   نتائج  لدى  4بيان  القيم  تكريس   :

 الطلبة واعتبارها أساس عمل مستقبلي 

التعلم   بأخلاقيات  5مخرجات  والايمان  المجتمعية  العلاقة  تحسين   :

 المهنة وأداء الاعمال بجودة عالية . 

التعلم   نتائج  ملاكات  5بيان  بناء  إدارية : 

 تخدم المجتمع  لغويةو

 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   •

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •

 التعليم المدمج  •

 

 . طرائق التقييم  10

 الامتحانات  •

 الواجبات البيتية متابعة  •

 التفاعل المباشر مع الطلبة  •

 العصف الذهني •
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 . الهيئة التدريسية 11

 أعضاء هيئة التدريس 

 الرتبة العلمية 
 التخصص

المتطلبات/المهارات  

 )ان وجدت(

اعداد الهيئة  

 التدريسية 

 محاضر  ملاك  خاص  عام 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد عبدالرزاق حمد حسين ا.د  

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد  خلف محمد حمد ا.د 

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد ا.د مخيف جاسم حمد 

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد  خليل إسماعيل عزيز ا.م.د 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد ا.م.د عامر سامي منير 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د إبراهيم عبدالله جاسم 

  ملاك  اقتصاد كلي اقتصاد انمار غالب كليب  ا.م.د

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د خطاب عمران صالح

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد .م.د فؤاد فرحان حسين 

 محاضر    اللغة الانكليزية  اللغة الانكليزية  أ.د احمد محمد صالح
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 التطوير المهني  

 توجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد 

نعي .1 ان   مما   ينبغي  الوزارة،  وحتى  الجامعة  من رؤية  المشتقة  الكلية  ورؤية  القسم  بين رؤية  الانسجام  كيفية 

 يجعل القسم يتخذ القرارات الحاسمة في بناء وتحقيق الاهداف الموضوعة. 

هذه   .2 بتحقيق  يقوم  ان  البرنامج  هذا  في  فرد  كل  على  وينبغي  للتحقق،  وقابلة  واقعية  الموضوعة  الاهداف  ان 

 الاهداف بموضوعية.

 التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس 

 الدورات التطويرية المستمرة. •

 التدوير الدراسي حسب المراحل وحسب البرامج.  •

 

 . معيار القبول  12

 )مركزي( 

 

 . أهم مصادر المعلومات عن البرنامج 13

   اللغة الانكليزيةوالمصادر العلمية في الكتب  .1

 كتب ومقالات ساندة   .2

 

 . خطة تطوير البرنامج14

تدريسية وفق مبدأ التعاقب الوظيفي لرفد القسم بتخصصات متنوعة للوفاء بحاجة القسم وتحقيقا    اعداد ملاكات  .1

 لمتطلبات ارباب العمل.

 . الاقتصاديةانجاز بحوث علمية رصينة ومفيدة لجميع اصحاب المصلحة لتخدم سوق العمل من الناحية  .2

التخصص   .3 مجال  في  شابة  قيادات  اعداد  على  التركيز  عراقنا محاولة  لخدمة  بهم  العراقية  المنظمات  لرفد 

 الحبيب. 

 تدشين المعرفة التخصصية في الملاك التدريسي من الفئة الشابة لاستمرارية التطور للملاك التدريسي. .4

ومعرفة وخبرات في مجال التخصص، لتسهم في بناء المؤسسات الحكومية   الطالب مهارات التركيز على منح   .5

 والمؤسسات العامة والخاصة على حد سواء. 

مع   .6 للتعامل  اللازمة  المهارات  الخريج  وتزويد  الرقمية  التحولات  وخصوصا  البيئة  في  التطورات  مواكبة 

 متطلبات العصر الراهن والمستقبل. 

 ترسيخ مفهوم المواطنة لدى جميع اصحاب المصلحة مع القسم من خلال التعامل بشفافية معهم.  .7
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 البرنامج مخطط مهارات 
 

 مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج 

السنة/  

 المستوى 

رمز 

 المقرر

اسم 

 المقرر

اساسي 

ام 

 اختياري 

 القيم  المهارات  المعرفة

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ  المرحلة   الاول 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي الدكتوراه  

 لمخرجات التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم *يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة 

 نموذج وصف المقرر

 اللغة الانكليزية  /: . اسم المقرر1

 

 : لا يوجد. رمز المقرر2

 

 2024-2023 / الأول  :. الفصل / السنة 3

 

  9/2023/ 1الكورس الأول  :. تاريخ إعداد هذا الوصف4

 

 حضوري: . أشكال الحضور المتاحة5

 

 ساعة/ وحدة       : . عدد الساعات الدراسية )الكلي( / عدد الوحدات )الكلي( 6

 15 /2 

  يذكر(  من اسم  أكثر إذا. اسم مسؤول المقرر الدراسي )7

 احمد محمد صالح  د .ا الاسم: /         

 . اهداف المقرر 8
   اللغة الانكليزيةالمفاهيم الحديثة في التعريف ب • اهداف المادة الدراسية

   اللغة الانكليزية ) القراءة والكتابة(ة في اكساب الطلبة المعرف •

 . التحدث باللغة الانكليزيةالتعرف على  •

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   • الاستراتيجية 

 حلول بيتية   •

 والمشكلات لمعرفة أسبابها محاولة الاستقصاء عن بعض المهام  •
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 بنية المقرر:  -10

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم 

 المطلوبة للطالب 

اسم الوحدة /  

 أو الموضوع
 طريقة التقييم  طريقة التعليم

1 2 
An 

introduction 

Introducti

on to 

English  

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

2 2 
Language 

skills  

Language 

skills 
 وعملية   نظرية

مناقشة المحاضرة السابقة  

مع   وتوجيه عدد من الاسئلة

 كتابة امثلة  

3 2 Reading  Reading  ة وعملي  نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

وقراءة نصوص مع  السابقة  

 معرقة كيفية القراءة وانواعها

4 2 Reading  Reading   عملية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة

 مع حل تمارين 

5 2 Writing  Writing   نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

6 2 Writing  Writing   عملية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 كتابة انشاء وقراءته  السابقة 

7 2 
Collocations 

in English  

Collocatio

ns in 

English  

 وعملية   نظرية

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 من الاسئلةالسابقة وتوجيه عدد 

 وتقديم لمفهوم التلازم 

8 2 
Tenses in 

English  

Tenses in 

English  
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة

 كما يجري تقديم مفهوم الازمنة 

9 2 
Present tense 

(two types)  

Present 

tense (two 

types)  

 نظرية وعملية  

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة

 مع واجب 

10 2 
Present tense 

(two types) 

Present 

tense (two 

types) 

 وعملية    نظرية

ومناقشة المحاضرة  متابعة 

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة

 مع واجب 

11 2 

Passive 

voice 

(present 

tense)  

Passive 

voice 

(present 

tense)  

 وعملية    نظرية

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة

 مع واجب 
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 . تقييم المقرر11

التقييم على سعي من   درجةع  درجة، وتتوز   60درجة، والحد الادنى للنجاح هو    100الدرجة النهائية للتقييم من  

 كالاتي:  درجة و 60درجة وامتحان نهاية الكورس  40

 درجة  15الامتحان شهر الاول 

 درجة 15امتحان الشهر الثاني  

 درجات  5اليومي  التحضير 

 درجات  5المشاركات 

 درجة 60امتحان نهاية الكورس  

 

 . مصادر التعلم والتدريس12

  Headway: Academic skills, level 3 الكتب المقررة المطلوبة )المنهجية أن وجدت( 

 الكتب المتوفرة في مكتبة الكلية  المراجع الرئيسة )المصادر( 

الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات العلمية, 

 التقارير...( 

علمية   مجلات  في  منشورة  علمية  بحوث  مجموعة 

  اللغة الانكليزيةورسائل جامعية متخصصة في 

 مجموعة من المواقع والمنتديات الالكترونية.  مواقع الانترنيت  الإلكترونية،المراجع 

 

 استاذ مادة 

 محمد صالح احمد د  أ.

12 2 

Passive 

voice (past 

tense) 

Passive 

voice 

(past 

tense) 

 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة

 مع واجب 

13 2 Composition  
Compositi

on  
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة

 مع التعريف بالانشاء وكتابته 

14 2 Examination  
Examinati

on  
 عملي 

 امتحان شهري  
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 العلميوزارة التعليم العالي والبحث 

 جامعة تكريت 

 كلية الإدارة والاقتصاد  

 

 

 

 

 

 تكريت  جامعة الجامعة:اسم 

 الادارة والاقتصاد  كلية المعهد:الكلية / 

 .الاقتصاد قسم العلمي:القسم 

 اقتصاددكتوراه : أو المهنيالبرنامج الأكاديمي اسم 

 . الاقتصادفي دكتوراه فلسفة  النهائية:اسم الشهادة  

 كورسات( )فصلي  الدراسي:النظام 

 2024-2023 الوصف:تاريخ إعداد 

 2024/ 30/3 تاريخ ملء الملف:

 

 التوقيع :               التوقيع :                                                         

 ا.م.د. اشرف هاشم فارس اسم المعاون العلمي:                     إبراهيم عبدالله جاسما.م.د. اسم رئيس القسم:  

 التاريخ :      التاريخ:                                                                 
 

 دقق الملف من قبل : 

 شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي 

 م.م. خلدون عبدالله خلف  اسم مدير شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي :

 التاريخ 

 التوقيع  

 مصادقة السيد العميد                                                                                       
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 رؤية البرنامج . 1

ايجاد نظام للتعليم يتسم بالجودة والابداع في التعليم والبرامج الاكاديمية المواكبة للمستجدات والتطورات العلمية 

التخصص وبما يكفل التنوع وتقديم البرامج النوعية لتوفير فرص عمل متميزة في سوق العمل والفنية في مجال  

 المحلي وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 رسالة البرنامج . 2

بها مؤسسات المجتمع المتنوعة   لتساند   الاقتصاد تأمين مخرجات جامعية مؤهلة معرفيا وتقنيا توظف امكاناتها في فن  

بقاعدة صلبة من المستويات الدراسية المعمقة لتحقيق  وتطوير ادائها المؤسسي وتنميته من خلال تزويد الطلاب 

اهدافهم وتطلعاتهم نحو حياة مهنية تتسم بالنجاح بما يضمن التوافق مع المعايير العالمية للتخصص فضلا عن وتحقيق 

 ي والمساهمة في خدمة المجتمع. التفوق في البحث العلم
 

 اهداف البرنامج . 3

وتزويدهم بكافة المهارات العلمية والعملية وبما يناسب   أكاديميابعد تأهيلهم  الاقتصاد في مجال  باحثين تخريج  •

 والحاجات الانية والمستقبلية لسوق العمل.

 العلمية والفكرية والاجتماعية. باحث تنمية شخصية ال •

الاسهام في خدمة المجتمع المحلي من خلال تقديم الاستشارات العلمية والعملية والابحاث التطبيقية اللازمة   •

 لخدمة كافة القطاعات الاقتصادية في المجتمع.

مناهج القسم بحيث تتوافق دعم وتفعيل الروابط مع القطاعين العام والخاص وذلك لمشاركتهم في بناء وتطوير  •

 مع متطلبات سوق العمل.

 اعداد البحوث والدراسات المتخصصة مع التركيز على البحوث التطبيقية التي تقدم حلولا لمشاكل المجتمع.  •
 

 الاعتماد البرامجي . 4

 كلا هل البرنامج حاصل على الاعتماد البرامجي ؟ ومن اي جهة ؟

 

 الأخرى المؤثرات الخارجية . 5

 برنامج حكومي لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي  للبرنامج؟هل هناك جهة راعية 

 

 هيكلية البرنامج . 6

 ملاحظات النسبة المئوية  وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج

     متطلبات المؤسسة 

     متطلبات الكلية 

     متطلبات القسم 

     التدريب الصيفي 

     أخرى 

 اختياري.كان المقرر أساسي او  إذاممكن ان تتضمن الملاحظات فيما  *
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 وصف البرنامج  .7

 الساعات المعتمدة       اسم المقرر أو المساق  رمز المقرر أو المساق السنة / المستوى 

 عملي    نظري       منهاج البحث العلمي  

   الكورس الأول    لاولاالاولى/ 

 

  . مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج8

 المعرفة

ان يتمكن المتخرج من تنظيم المعرفة والمعلومات  :  1مخرجات التعلم  

 والاحتفاظ بها في ذاكرته تمهيداً لاستخدامها وظيفياً في المستقبل 

:  تمكين الطالب من 1بيان نتائج التعلم 

 بطريقة مهنية . أداء مهامه العملية 

 المهارات 

التعلم   لحل :  2مخرجات  توظيفها  وإعادة  النتائج  تحليل  من  يتمكن  ان 

المشاكل وان يمتلك ذهنية المحلل وفق معطيات علمية قائمة على أسلوب 

 التفكير والبحث العلمي .

التعلم   نتائج  من  2بيان  المتخرج  تمكين   :

 أداء اعماله بكفاءة وفاعلية. 

التعلم   عن :  2مخرجات  بعيداً  الظواهر  على  الحكم  من  يتمكن  ان 

 الانطباعات والاحكام الذاتية 

: الاعتماد على التحليل  3بيان نتائج التعلم  

 المنطقة للظواهر في مجال ادارة الاعمال. 

 القيم 

: تزويد الطالب بالقيم الأساسية التي توجه عمله  من  4مخرجات التعلم  

والتفوق   التفاعلية  والقرارات  الواحد  التنظيمية والفريق  المواطنة  حيث 

 الاكاديمي والفرص المتكافئة 

التعلم   نتائج  لدى  4بيان  القيم  تكريس   :

 الطلبة واعتبارها أساس عمل مستقبلي 

: تحسين العلاقة المجتمعية والايمان بأخلاقيات المهنة 5مخرجات التعلم  

 وأداء الاعمال بجودة عالية . 

التعلم   نتائج  ملاكات  5بيان  بناء  إدارية : 

 تخدم المجتمع  واقتصادية

 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   •

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •

 المدمج التعليم  •

 

 . طرائق التقييم  10

 الامتحانات  •

 متابعة الواجبات البيتية  •

 التفاعل المباشر مع الطلبة  •

 العصف الذهني •
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 . الهيئة التدريسية 11

 أعضاء هيئة التدريس 

 الرتبة العلمية 
 التخصص

المتطلبات/المهارات  

 )ان وجدت(

اعداد الهيئة  

 التدريسية 

 محاضر  ملاك  خاص  عام 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد عبدالرزاق حمد حسين ا.د  

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد  مخيف جاسم حمد ا.د 

  ملاك  مالية عامة   اقتصاد حمد  خلف محمدا.د 

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد  خليل إسماعيل عزيز ا.م.د 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد ا.م.د عامر سامي منير 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  عبدالله جاسم ا.م.د إبراهيم 

  ملاك  اقتصاد كلي اقتصاد ا.م.د انمار غالب كليب 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د خطاب عمران صالح

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد .م.د فؤاد فرحان حسين أ

 محاضر    اللغة الانكليزية  اللغة الانكليزية  أ.د احمد محمد صالح
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 التطوير المهني  

 توجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد 

الجامعة وحتى الوزارة، مما يجعل  ينبغي ان  نعي كيفية الانسجام بين رؤية القسم ورؤية الكلية المشتقة من رؤية   .1

 القسم يتخذ القرارات الحاسمة في بناء وتحقيق الاهداف الموضوعة. 

ان الاهداف الموضوعة واقعية وقابلة للتحقق، وينبغي على كل فرد في هذا البرنامج ان يقوم بتحقيق هذه الاهداف  .2

 بموضوعية. 

 التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس 

 التطويرية المستمرة.الدورات  •

 التدوير الدراسي حسب المراحل وحسب البرامج.  •

 

 . معيار القبول  12

 )مركزي( 

 

 . أهم مصادر المعلومات عن البرنامج 13

 مجال البحث العلمي والمصادر العلمية فيالكتب  .1

 كتب ومقالات ساندة   .2

 

 . خطة تطوير البرنامج14

التعاقب الوظيفي لرفد القسم بتخصصات متنوعة للوفاء بحاجة القسم وتحقيقا  اعداد ملاكات تدريسية وفق مبدأ   .1

 لمتطلبات ارباب العمل.

 . الاقتصاديةانجاز بحوث علمية رصينة ومفيدة لجميع اصحاب المصلحة لتخدم سوق العمل من الناحية  .2

 العراقية بهم لخدمة عراقنا الحبيب. محاولة التركيز على اعداد قيادات شابة في مجال التخصص لرفد المنظمات   .3

 تدشين المعرفة التخصصية في الملاك التدريسي من الفئة الشابة لاستمرارية التطور للملاك التدريسي. .4

ومعرفة وخبرات في مجال التخصص، لتسهم في بناء المؤسسات الحكومية   الطالب مهارات التركيز على منح   .5

 والمؤسسات العامة والخاصة على حد سواء. 

مواكبة التطورات في البيئة وخصوصا التحولات الرقمية وتزويد الخريج المهارات اللازمة للتعامل مع متطلبات   .6

 العصر الراهن والمستقبل. 

 ترسيخ مفهوم المواطنة لدى جميع اصحاب المصلحة مع القسم من خلال التعامل بشفافية معهم.  .7
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 البرنامج مخطط مهارات 
 

 المطلوبة من البرنامج مخرجات التعلم 

السنة/  

 المستوى 

رمز 

 المقرر

اسم 

 المقرر

اساسي 

ام 

 اختياري 

 القيم  المهارات  المعرفة

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ  المرحلة   الاول 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي الدكتوراه  

 الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم *يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم 

 نموذج وصف المقرر

 منهاج البحث العلمي  /: . اسم المقرر1

 

 : لا يوجد. رمز المقرر2

 

 2024-2023 /الأول  :. الفصل / السنة 3

 

  9/2023/ 1الكورس الأول  :. تاريخ إعداد هذا الوصف4

 

 : حضوري. أشكال الحضور المتاحة5

 

 ساعة/ وحدة       : الساعات الدراسية )الكلي( / عدد الوحدات )الكلي( . عدد 6

 15 /2 

  يذكر(  من اسم  أكثر إذا. اسم مسؤول المقرر الدراسي )7

 د مخيف جاسم حمد ا. الاسم: /         

 . اهداف المقرر 8
 العلميبحث لمفاهيم الحديثة في مجال الالتعريف با • اهداف المادة الدراسية

 البحث العلميفي مجال  اكساب الطلبة المعرفة •

 بحث العلميسات الالتعرف على ممار •

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   • الاستراتيجية 

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •
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 بنية المقرر:  -10

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم 

 المطلوبة للطالب 

اسم الوحدة /  

 أو الموضوع
 طريقة التقييم  طريقة التعليم

1 2 
الاطار المفاهيمي  

 للبحث العلمي 

الاطار  

المفاهيمي 

 للبحث العلمي

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

2 2 
الأسس الخاصة  

 بالبحث العلمي  

الأسس 

الخاصة 

بالبحث  

 العلمي

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

3 2 
خطوات البحث 

 العلمي 

خطوات 

 البحث العلمي
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

4 2 
منهجية البحث 

 العلمي 

منهجية 

 البحث العلمي
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

5 2 
الدراسات السابقة 

 التي تخدم البحث 

الدراسات  

 السابقة 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

6 2 
الاطار النظري  

 للبحث العلمي 

الاطار  

النظري  

 للبحث العلمي

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

7 2 

كيفية كتابة  

النصوص  

 والمفردات 

كتابة 

النصوص  

 والمفردات 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

8 2 
الاطار العملي 

 لكتابة البحوث  

الاطار  

العملي لكتابة  

 البحوث 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

9 2 

طرق كتابة 

المصادر 

بتصنيفاتها 

 المتعددة  

طرق كتابة 

المصادر 

بتصنيفاتها 

 المتعددة

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 الاسئلة السابقة وتوجيه عدد من 

10 2 
المحتويات 

 والهيكلية  

المحتويات 

 والهيكلية  
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

11 2 

طريقة كتابة 

المستخلص 

 والمقدمة 

طريقة كتابة 

المستخلص 

 والمقدمة 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 
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 . تقييم المقرر11

  40التقييم على سعي من   درجةع درجة، وتتوز  60درجة، والحد الادنى للنجاح هو   100الدرجة النهائية للتقييم من 

 كالاتي:  درجة و 60درجة وامتحان نهاية الكورس 

 درجة  15الامتحان شهر الاول 

 درجة 15امتحان الشهر الثاني  

 درجات  5التحضير اليومي  

 درجات  5المشاركات 

 درجة 60امتحان نهاية الكورس  

 

 . مصادر التعلم والتدريس12

كوتلر  الكتب المقررة المطلوبة )المنهجية أن وجدت(  وكتاب   . التسويق  مجال  في  كتب  مجموعة 

2021 

 الكتب المتوفرة في مكتبة الكلية  المراجع الرئيسة )المصادر( 

)المجلات العلمية, الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها 

 التقارير...( 

علمية   مجلات  في  منشورة  علمية  بحوث  مجموعة 

 تسويق  ورسائل جامعية متخصصة في ادارة ال

 مجموعة من المواقع والمنتديات الالكترونية.  مواقع الانترنيت  الإلكترونية،المراجع 

 

 استاذ مادة 

 أ.د مخيف جاسم حمد                                    

 

 

12 2 
الاختبارات 

 القياسية 

الاختبارات 

 القياسية 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

13 2 
أنواع مناهج  

 البحث العلمي 

أنواع مناهج  

 البحث العلمي
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

14 2 
كيفية اعداد  

 الرسالة 

كيفية اعداد  

 الرسالة
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 الأسئلة السابقة وتوجيه عدد من 

 

 امتحان شهري  2 15
امتحان  

 شهري 
 الأسئلة السابقة وتوجيه عدد من  نظرية 
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 العلميوزارة التعليم العالي والبحث 

 جامعة تكريت 

 كلية الإدارة والاقتصاد  

 

 

 

 

 

 تكريت  جامعة الجامعة:اسم 

 الادارة والاقتصاد  كلية المعهد:الكلية / 

 .الاقتصاد قسم العلمي:القسم 

 اقتصاددكتوراه : أو المهنيالبرنامج الأكاديمي اسم 

 . الاقتصادفي دكتوراه فلسفة  النهائية:اسم الشهادة  

 كورسات( )فصلي  الدراسي:النظام 

 2024-2023 الوصف:تاريخ إعداد 

 2024/ 30/3 تاريخ ملء الملف:

 

 التوقيع :               التوقيع :                                                         

 ا.م.د. اشرف هاشم فارس اسم المعاون العلمي:                     إبراهيم عبدالله جاسما.م.د. اسم رئيس القسم:  

 التاريخ :      التاريخ:                                                                 
 

 دقق الملف من قبل : 

 شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي 

 م.م. خلدون عبدالله خلف  اسم مدير شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي :

 التاريخ 

 التوقيع  

 مصادقة السيد العميد                                                                                       
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 رؤية البرنامج . 1

ايجاد نظام للتعليم يتسم بالجودة والابداع في التعليم والبرامج الاكاديمية المواكبة للمستجدات والتطورات العلمية 

التخصص وبما يكفل التنوع وتقديم البرامج النوعية لتوفير فرص عمل متميزة في سوق العمل والفنية في مجال  

 المحلي وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 رسالة البرنامج . 2

تساند بها مؤسسات المجتمع المتنوعة ل  الاقتصاد تأمين مخرجات جامعية مؤهلة معرفيا وتقنيا توظف امكاناتها في فن  

بقاعدة صلبة من المستويات الدراسية المعمقة لتحقيق  وتطوير ادائها المؤسسي وتنميته من خلال تزويد الطلاب 

بالنجاح بما يضمن التوافق مع المعايير العالمية للتخصص فضلا عن وتحقيق اهدافهم وتطلعاتهم نحو حياة مهنية تتسم  

 التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 اهداف البرنامج . 3

وتزويدهم بكافة المهارات العلمية والعملية وبما يناسب   أكاديميابعد تأهيلهم  الاقتصاد مجال  باحثين فيتخريج  •

 والحاجات الانية والمستقبلية لسوق العمل.

 العلمية والفكرية والاجتماعية. باحث تنمية شخصية ال •

الاسهام في خدمة المجتمع المحلي من خلال تقديم الاستشارات العلمية والعملية والابحاث التطبيقية اللازمة   •

 لخدمة كافة القطاعات الاقتصادية في المجتمع.

الروابط مع القطاعين العام والخاص وذلك لمشاركتهم في بناء وتطوير مناهج القسم بحيث تتوافق دعم وتفعيل  •

 مع متطلبات سوق العمل.

 اعداد البحوث والدراسات المتخصصة مع التركيز على البحوث التطبيقية التي تقدم حلولا لمشاكل المجتمع.  •
 

 الاعتماد البرامجي . 4

 كلا هل البرنامج حاصل على الاعتماد البرامجي ؟ ومن اي جهة ؟

 

 الأخرى المؤثرات الخارجية . 5

 برنامج حكومي لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي  للبرنامج؟هل هناك جهة راعية 

 

 هيكلية البرنامج . 6

 ملاحظات النسبة المئوية  وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج

     متطلبات المؤسسة 

     متطلبات الكلية 

     متطلبات القسم 

     التدريب الصيفي 

     أخرى 

 اختياري.كان المقرر أساسي او  إذاممكن ان تتضمن الملاحظات فيما  *
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 وصف البرنامج  .7

 الساعات المعتمدة       اسم المقرر أو المساق  رمز المقرر أو المساق السنة / المستوى 

 عملي    نظري       الاقتصاد الزراعي   

   الكورس الأول    لاولاالاولى/ 

 

  . مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج8

 المعرفة

ان يتمكن المتخرج من تنظيم المعرفة والمعلومات  :  1مخرجات التعلم  

 تمهيداً لاستخدامها وظيفياً في المستقبل والاحتفاظ بها في ذاكرته 

:  تمكين الطالب من 1بيان نتائج التعلم 

 أداء مهامه العملية بطريقة مهنية . 

 المهارات 

التعلم   لحل :  2مخرجات  توظيفها  وإعادة  النتائج  تحليل  من  يتمكن  ان 

المشاكل وان يمتلك ذهنية المحلل وفق معطيات علمية قائمة على أسلوب 

 التفكير والبحث العلمي .

التعلم   نتائج  من  2بيان  المتخرج  تمكين   :

 أداء اعماله بكفاءة وفاعلية. 

التعلم   الظواهر  :  2مخرجات  على  الحكم  من  يتمكن  عن ان  بعيداً 

 الانطباعات والاحكام الذاتية 

: الاعتماد على التحليل  3بيان نتائج التعلم  

 المنطقة للظواهر في مجال ادارة الاعمال. 

 القيم 

  : تزويد الطالب بالقيم الأساسية التي توجه عمله  من 4مخرجات التعلم  

والتفوق   التفاعلية  والقرارات  الواحد  التنظيمية والفريق  المواطنة  حيث 

 الاكاديمي والفرص المتكافئة 

التعلم   نتائج  لدى  4بيان  القيم  تكريس   :

 الطلبة واعتبارها أساس عمل مستقبلي 

: تحسين العلاقة المجتمعية والايمان بأخلاقيات المهنة 5مخرجات التعلم  

 وأداء الاعمال بجودة عالية . 

التعلم   نتائج  ملاكات  5بيان  بناء  إدارية : 

 تخدم المجتمع  واقتصادية

 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   •

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •

 التعليم المدمج  •

 

 . طرائق التقييم  10

 الامتحانات  •

 الواجبات البيتية متابعة  •

 التفاعل المباشر مع الطلبة  •

 العصف الذهني •
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 . الهيئة التدريسية 11

 أعضاء هيئة التدريس 

 الرتبة العلمية 
 التخصص

المتطلبات/المهارات  

 )ان وجدت(

اعداد الهيئة  

 التدريسية 

 محاضر  ملاك  خاص  عام 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد عبدالرزاق حمد حسين ا.د  

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد  خلف محمد حمد ا.د 

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد ا.د مخيف جاسم حمد 

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد  خليل إسماعيل عزيز ا.م.د 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد ا.م.د عامر سامي منير 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د إبراهيم عبدالله جاسم 

  ملاك  اقتصاد كلي اقتصاد انمار غالب كليب  ا.م.د

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د خطاب عمران صالح

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد .م.د فؤاد فرحان حسين 

  تربية   اللغة الانكليزية  اللغة الانكليزية  أ.د احمد محمد صالح
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 التطوير المهني  

 توجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد 

كيفية الانسجام بين رؤية القسم ورؤية الكلية المشتقة من رؤية الجامعة وحتى الوزارة، مما يجعل    ان نعيينبغي   .1

 القسم يتخذ القرارات الحاسمة في بناء وتحقيق الاهداف الموضوعة. 

ان الاهداف الموضوعة واقعية وقابلة للتحقق، وينبغي على كل فرد في هذا البرنامج ان يقوم بتحقيق هذه الاهداف  .2

 بموضوعية. 

 التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس 

 الدورات التطويرية المستمرة. •

 التدوير الدراسي حسب المراحل وحسب البرامج.  •

 

 . معيار القبول  12

 )مركزي( 

 

 . أهم مصادر المعلومات عن البرنامج 13

   قتصاد الزراعيالاوالمصادر العلمية في الكتب  .1

 كتب ومقالات ساندة   .2

 

 . خطة تطوير البرنامج14

تدريسية وفق مبدأ التعاقب الوظيفي لرفد القسم بتخصصات متنوعة للوفاء بحاجة القسم وتحقيقا    اعداد ملاكات  .1

 لمتطلبات ارباب العمل.

 . الاقتصاديةانجاز بحوث علمية رصينة ومفيدة لجميع اصحاب المصلحة لتخدم سوق العمل من الناحية  .2

 محاولة التركيز على اعداد قيادات شابة في مجال التخصص لرفد المنظمات العراقية بهم لخدمة عراقنا الحبيب.  .3

 تدشين المعرفة التخصصية في الملاك التدريسي من الفئة الشابة لاستمرارية التطور للملاك التدريسي. .4

ومعرفة وخبرات في مجال التخصص، لتسهم في بناء المؤسسات الحكومية   الطالب مهارات التركيز على منح   .5

 والمؤسسات العامة والخاصة على حد سواء. 

مواكبة التطورات في البيئة وخصوصا التحولات الرقمية وتزويد الخريج المهارات اللازمة للتعامل مع متطلبات   .6

 العصر الراهن والمستقبل. 

 ترسيخ مفهوم المواطنة لدى جميع اصحاب المصلحة مع القسم من خلال التعامل بشفافية معهم.  .7
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 البرنامج مخطط مهارات 
 

 مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج 

السنة/  

 المستوى 

رمز 

 المقرر

اسم 

 المقرر

اساسي 

ام 

 اختياري 

 القيم  المهارات  المعرفة

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ  المرحلة   الاول 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي الدكتوراه  

 *يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم 

 نموذج وصف المقرر

 الاقتصاد الزراعي /: . اسم المقرر1

 

 : لا يوجد. رمز المقرر2

 

 2024-2023 /   الفصل الأول السنة:   . الفصل / 3

 

  9/2023/ 1الكورس الأول  :. تاريخ إعداد هذا الوصف4

 

 : حضوري. أشكال الحضور المتاحة5

 

 ساعة/ وحدة       : . عدد الساعات الدراسية )الكلي( / عدد الوحدات )الكلي( 6

 15 /2 

  يذكر(  من اسم  أكثر إذا. اسم مسؤول المقرر الدراسي )7

 خطاب عمران صالح  دم.ا. الاسم: /         

 . اهداف المقرر 8
  قتصاد الزراعيالتعريف بالمفاهيم الحديثة في مجال الا اهداف المادة الدراسية

  سياسات الزراعيةاكساب الطلبة المعرفة في مجال تطبيقات ال

أهم التحدديدات التي تواجده الاقتصددددداد الزراعي وسددددبدل  التعرف على  

 .مواجهتها

 استراتيجيات التعليم والتعلم. 9

 استخدام السبورة  الاستراتيجية 

 مهام بحثية لإعداد المحاضرات ومناقشتها.

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها
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 بنية المقرر:  -10

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم 

 المطلوبة للطالب 

اسم الوحدة /  

 أو الموضوع
 طريقة التقييم  التعليمطريقة 

1 2 

نظرة عامة على  

السياسات 

 الزراعية 

نظرة عامة  

على  

السياسات 

 الزراعية 

 نظرية 

مناقشة المحاضرة  شرح و

وزيع المهام البحثية على  وت 

 الطلبة

2 2 
ظاهرة الفقر من 

 منظور اقتصادي 

ظاهرة الفقر  

من منظور  

 اقتصادي 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

3 2 
سياسة الأمن  

 الغذائي

سياسة الأمن  

 الغذائي
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

4 2 

السياسة  

الزراعية  

 السعرية 

السياسة  

الزراعية  

 السعرية 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

5 2 

السياسة  

الزراعية  

 التسويقية 

السياسة  

الزراعية  

 التسويقية 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

6 2 

السياسة  

الزراعية  

التمويلية  

 والاستثمارية 

السياسة  

الزراعية  

التمويلية  

 والاستثمارية 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 الاسئلة السابقة وتوجيه عدد من 

7 2 

السياسة  

الزراعية للتجارة  

 الخارجية 

السياسة  

الزراعية  

للتجارة 

 الخارجية 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

8 2 
امتحان الشهر  

 الأول 

امتحان الشهر  

 الأول 
- - 

9 2 
السياسة  

 الزراعية المائية 

السياسة  

الزراعية  

 المائية 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

10 2 
أهمية الاقتصاد  

 الاخضر 

أهمية  

الاقتصاد  

 الاخضر 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 
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 . تقييم المقرر11

  40التقييم على سعي من   درجةع درجة، وتتوز  60درجة، والحد الادنى للنجاح هو   100الدرجة النهائية للتقييم من 

 : وكالاتي درجة   60درجة وامتحان نهاية الكورس 

 درجة  15الامتحان شهر الاول 

 درجة 15امتحان الشهر الثاني  

 درجات  5التحضير اليومي  

 درجات  5المشاركات 

 درجة 60امتحان نهاية الكورس  

 

 . مصادر التعلم والتدريس12

حمادي، -1 الكتب المقررة المطلوبة )المنهجية أن وجدت(  عبيد  واسماعيل  النجفي  توفيق  سالم 

والسياسة  – الزراعي  التخطيط   التنمية  تخطيط 

دار   مديرية  الموصل،  جامعة  العراق،  الزراعية، 

 . 1989الكتب للطباعة والنشر، 

الحميد، -2 عبد  الرزاق  وعبد  النجفي  توفيق  سالم 

جامعة  العراق،  الزراعية،  الاقتصادية  السياسة 

 . 1990الموصل، مديرية دار الكتب للطباعة والنشر،  

التنمية  -3 مستقبل  استشراف  مجيد،  حميد  عمر 

العالمية،   الغذاء  ازمة  ظل  في  العراق  في  الزراعية 

الادارة  كلية  بغداد،  جامعة  ماجستير،  رسالة 

 .2010والاقتصاد، قسم الاقتصاد،  

دار  -4 الزراعي،  الاقتصاد  الموسوي،  حسن  رحمن 

 . 2012أسامة للنشر والتوزيع، عمان،

الزراعي،  -1 المراجع الرئيسة )المصادر(  الاقتصاد  الداهري،  مطر  الوهاب  عبد 

جامعة  العراق،  والنشر،  للطباعة  الكتب  دار  مديرية 

 . 1987الموصل، الطبعة الثانية،  

11 2 
التكنولوجيا  

 الزراعية 

التكنولوجيا  

 الزراعية 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 وتوجيه عدد من الاسئلة السابقة  

12 2 

واقع السياسات  

الزراعية في  

 العراق

واقع  

السياسات 

الزراعية في  

 العراق

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

13 2 
المنظمات الدولية  

 الزراعية 

المنظمات 

الدولية 

 الزراعية 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 وتوجيه عدد من الاسئلة السابقة  

14 2 
امتحان الشهر  

 الثاني 

امتحان الشهر  

 الثاني 
- 

- 

 



9 

 

محمد امين الششتاوي وعماد يونس وهدان والسيد  -2

جمهورية   الزراعي،  الاقتصاد  جادو،  محمد  حسن 

بمشتهر،  الزراعة  كلية  بنها،  جامعة  العربية،  مصر 

 . 2013قسم الاقتصاد الزراعي،  

الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات العلمية, 

 التقارير...( 

 FAOمنشورات منظمة الفاو 

 منشورات وزارة الزراعة العراقية

 منشورات وزارة التجارة العراقية

 منشورات البنك المركزي العراقي

 منشورات الجهاز المركزي للإحصاء

الزراعي  مواقع الانترنيت  الإلكترونية،المراجع  الاقتصاد  حول  الكترونية  وتقارير  كتب 

 والسياسات الزراعية 

 

 استاذ مادة 

 خطاب عمران صالحد  م.أ.

 

 



 

 

 جامعة تكريت 

 كلية الإدارة والاقتصاد 

  الاقتصادقسم 

 الوصف الأكاديمي 

 الثاني  الكورس / اقتصاد دكتوراه
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 العلميوزارة التعليم العالي والبحث 

 جامعة تكريت 

 كلية الإدارة والاقتصاد  

 

 

 

 

 

 تكريت  جامعة الجامعة:اسم 

 الادارة والاقتصاد  كلية المعهد:الكلية / 

 .الاقتصاد قسم العلمي:القسم 

 اقتصاددكتوراه : أو المهنيالبرنامج الأكاديمي اسم 

 . الاقتصادفي دكتوراه فلسفة  النهائية:اسم الشهادة  

 كورسات( )فصلي  الدراسي:النظام 

 2024-2023 الوصف:تاريخ إعداد 

 2024/ 30/3 تاريخ ملء الملف:

 

 التوقيع :               التوقيع :                                                         

 ا.م.د. اشرف هاشم فارس اسم المعاون العلمي:                     إبراهيم عبدالله جاسما.م.د. اسم رئيس القسم:  

 التاريخ :      التاريخ:                                                                 
 

 دقق الملف من قبل : 

 شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي 

 م.م. خلدون عبدالله خلف  اسم مدير شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي :

 التاريخ 

 التوقيع  

 مصادقة السيد العميد                                                                                       
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 رؤية البرنامج . 1

ايجاد نظام للتعليم يتسم بالجودة والابداع في التعليم والبرامج الاكاديمية المواكبة للمستجدات والتطورات العلمية 

التخصص وبما يكفل التنوع وتقديم البرامج النوعية لتوفير فرص عمل متميزة في سوق العمل والفنية في مجال  

 المحلي وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 رسالة البرنامج . 2

تساند بها مؤسسات المجتمع المتنوعة ل  الاقتصاد تأمين مخرجات جامعية مؤهلة معرفيا وتقنيا توظف امكاناتها في فن  

بقاعدة صلبة من المستويات الدراسية المعمقة لتحقيق  وتطوير ادائها المؤسسي وتنميته من خلال تزويد الطلاب 

بالنجاح بما يضمن التوافق مع المعايير العالمية للتخصص فضلا عن وتحقيق اهدافهم وتطلعاتهم نحو حياة مهنية تتسم  

 التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 اهداف البرنامج . 3

وتزويدهم بكافة المهارات العلمية والعملية وبما يناسب   أكاديميابعد تأهيلهم  الاقتصاد في مجال  باحثين تخريج  •

 والحاجات الانية والمستقبلية لسوق العمل.

 العلمية والفكرية والاجتماعية. باحث تنمية شخصية ال •

الاسهام في خدمة المجتمع المحلي من خلال تقديم الاستشارات العلمية والعملية والابحاث التطبيقية اللازمة   •

 لخدمة كافة القطاعات الاقتصادية في المجتمع.

الروابط مع القطاعين العام والخاص وذلك لمشاركتهم في بناء وتطوير مناهج القسم بحيث تتوافق دعم وتفعيل  •

 مع متطلبات سوق العمل.

 اعداد البحوث والدراسات المتخصصة مع التركيز على البحوث التطبيقية التي تقدم حلولا لمشاكل المجتمع.  •
 

 الاعتماد البرامجي . 4

 كلا الاعتماد البرامجي ؟ ومن اي جهة ؟هل البرنامج حاصل على 

 

 الأخرى المؤثرات الخارجية . 5

 برنامج حكومي لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي  للبرنامج؟هل هناك جهة راعية 

 

 هيكلية البرنامج . 6

 ملاحظات النسبة المئوية  وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج

     متطلبات المؤسسة 

     متطلبات الكلية 

     متطلبات القسم 

     التدريب الصيفي 

     أخرى 

 اختياري.كان المقرر أساسي او  إذاممكن ان تتضمن الملاحظات فيما  *
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 وصف البرنامج  .7

 الساعات المعتمدة       اسم المقرر أو المساق  رمز المقرر أو المساق السنة / المستوى 

 عملي    نظري       النقدية النظرية   

    الثانيالكورس   لاولاالاولى/ 

 

  . مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج8

 المعرفة

ان يتمكن المتخرج من تنظيم المعرفة والمعلومات  :  1مخرجات التعلم  

 والاحتفاظ بها في ذاكرته تمهيداً لاستخدامها وظيفياً في المستقبل 

تمكين الطالب من :  1بيان نتائج التعلم 

 أداء مهامه العملية بطريقة مهنية . 

 المهارات 

التعلم   لحل :  2مخرجات  توظيفها  وإعادة  النتائج  تحليل  من  يتمكن  ان 

المشاكل وان يمتلك ذهنية المحلل وفق معطيات علمية قائمة على أسلوب 

 التفكير والبحث العلمي .

التعلم   نتائج  من  2بيان  المتخرج  تمكين   :

 أداء اعماله بكفاءة وفاعلية. 

التعلم   عن :  2مخرجات  بعيداً  الظواهر  على  الحكم  من  يتمكن  ان 

 الانطباعات والاحكام الذاتية 

: الاعتماد على التحليل  3بيان نتائج التعلم  

 المنطقة للظواهر في مجال ادارة الاعمال. 

 القيم 

: تزويد الطالب بالقيم الأساسية التي توجه عمله  من  4مخرجات التعلم  

والتفوق   التفاعلية  والقرارات  الواحد  التنظيمية والفريق  المواطنة  حيث 

 الاكاديمي والفرص المتكافئة 

التعلم   نتائج  لدى  4بيان  القيم  تكريس   :

 الطلبة واعتبارها أساس عمل مستقبلي 

: تحسين العلاقة المجتمعية والايمان بأخلاقيات المهنة 5مخرجات التعلم  

 وأداء الاعمال بجودة عالية . 

التعلم   نتائج  ملاكات  5بيان  بناء  إدارية : 

 تخدم المجتمع  واقتصادية

 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   •

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •

 المدمج التعليم  •

 

 . طرائق التقييم  10

 الامتحانات  •

 متابعة الواجبات البيتية  •

 التفاعل المباشر مع الطلبة  •

 العصف الذهني •
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 . الهيئة التدريسية 11

 أعضاء هيئة التدريس 

 الرتبة العلمية 
 التخصص

المتطلبات/المهارات  

 )ان وجدت(

اعداد الهيئة  

 التدريسية 

 محاضر  ملاك  خاص  عام 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد عبدالرزاق حمد حسين ا.د  

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد  خلف محمد حمد ا.د 

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد ا.د مخيف جاسم حمد 

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد  خليل إسماعيل عزيز ا.م.د 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد ا.م.د عامر سامي منير 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  إبراهيم عبدالله جاسم  ا.م.د

  ملاك  اقتصاد كلي اقتصاد ا.م.د انمار غالب كليب 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د خطاب عمران صالح

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد .م.د فؤاد فرحان حسين 

  تربية   الانكليزية اللغة  اللغة الانكليزية  أ.د احمد محمد صالح
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 التطوير المهني  

 توجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد 

الكلية المشتقة من رؤية الجامعة وحتى الوزارة، مما يجعل  ينبغي ان  نعي كيفية الانسجام بين رؤية القسم ورؤية   .1

 القسم يتخذ القرارات الحاسمة في بناء وتحقيق الاهداف الموضوعة. 

ان الاهداف الموضوعة واقعية وقابلة للتحقق، وينبغي على كل فرد في هذا البرنامج ان يقوم بتحقيق هذه الاهداف  .2

 بموضوعية. 

 هيئة التدريس التطوير المهني لأعضاء 

 الدورات التطويرية المستمرة. •

 التدوير الدراسي حسب المراحل وحسب البرامج.  •

 

 . معيار القبول  12

 )مركزي( 

 

 . أهم مصادر المعلومات عن البرنامج 13

   التسويقوالمصادر العلمية في الكتب  .1

 كتب ومقالات ساندة   .2

 

 . خطة تطوير البرنامج14

تدريسية وفق مبدأ التعاقب الوظيفي لرفد القسم بتخصصات متنوعة للوفاء بحاجة القسم وتحقيقا  اعداد ملاكات   .1

 لمتطلبات ارباب العمل.

 . الاقتصاديةانجاز بحوث علمية رصينة ومفيدة لجميع اصحاب المصلحة لتخدم سوق العمل من الناحية  .2

 محاولة التركيز على اعداد قيادات شابة في مجال التخصص لرفد المنظمات العراقية بهم لخدمة عراقنا الحبيب.  .3

 تدشين المعرفة التخصصية في الملاك التدريسي من الفئة الشابة لاستمرارية التطور للملاك التدريسي. .4

ومعرفة وخبرات في مجال التخصص، لتسهم في بناء المؤسسات الحكومية   الطالب مهارات التركيز على منح   .5

 والمؤسسات العامة والخاصة على حد سواء. 

مواكبة التطورات في البيئة وخصوصا التحولات الرقمية وتزويد الخريج المهارات اللازمة للتعامل مع متطلبات   .6

 العصر الراهن والمستقبل. 

 ترسيخ مفهوم المواطنة لدى جميع اصحاب المصلحة مع القسم من خلال التعامل بشفافية معهم.  .7
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 البرنامج مخطط مهارات 
 

 التعلم المطلوبة من البرنامج مخرجات 

السنة/  

 المستوى 

رمز 

 المقرر

اسم 

 المقرر

اساسي 

ام 

 اختياري 

 القيم  المهارات  المعرفة

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ  المرحلة   الاول 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي الدكتوراه  

 التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم *يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات 

 نموذج وصف المقرر

 النقدية النظرية  /: . اسم المقرر1

 

 : لا يوجد. رمز المقرر2

 

 2024-2023 / الثاني    :. الفصل / السنة 3

 

  9/2023/ 1الكورس الأول  :. تاريخ إعداد هذا الوصف4

 

 : حضوري. أشكال الحضور المتاحة5

 

 ساعة/ وحدة       : عدد الساعات الدراسية )الكلي( / عدد الوحدات )الكلي( . 6

 15 /3 

  يذكر(  من اسم  أكثر إذا. اسم مسؤول المقرر الدراسي )7

 خليل إسماعيل عزيز    د م.ا.  الاسم: /         

 . اهداف المقرر 8
   السياسة النقديةالتعريف بالمفاهيم الحديثة في مجال  • اهداف المادة الدراسية

   السياسة النقديةاكساب الطلبة المعرفة في مجال  •

 . السياسة النقدية للبنك المركزيالتعرف على ممارسات  •

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   • الاستراتيجية 

 حلول بيتية   •

 المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها محاولة الاستقصاء عن بعض  •
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 بنية المقرر:  -10

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم 

 المطلوبة للطالب 

اسم الوحدة /  

 أو الموضوع
 طريقة التقييم  طريقة التعليم

1 3  
المدرسة  

 الكلاسيكية 
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

 متابعة الواجبات  نظرية  نظرية ويكسل   3 2

3 3  
المساهمة 

 الكينزية
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

4 3  
مساهمات  

 فريدمان
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

5 3  
نماذج بومل  

 الرياضية 
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

6 3  
الاطار الكينزي 

 ISLMنموذج 
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

 متابعة الواجبات  نظرية  امتحان  3 7

 متابعة الواجبات  نظرية  ISLMنموذج   3 8

9 3  

السياسة النقدية  

والسياسة المالية  

ISLM 
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

10 3  

السياسة النقدية  

والمالية حالة  

 التزاحم 
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

11 3  
 ISLMنموذج 

 والطلب الكلي 
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

12 3  
التوقعات  

 الرشيدة
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

13 3  
الاستجابة 

 للسياستين 
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

 نظرية  مناقشة بحوث   3 14

 متابعة الواجبات 

 

 

 نظرية  امتحان  3 15

 نهاية الكورس 
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 . تقييم المقرر11

  40التقييم على سعي من   درجةع درجة، وتتوز  60درجة، والحد الادنى للنجاح هو   100الدرجة النهائية للتقييم من 

 كالاتي:  درجة و 60درجة وامتحان نهاية الكورس 

 درجة  15الامتحان شهر الاول 

 درجة 15امتحان الشهر الثاني  

 درجات  5التحضير اليومي  

 درجات  5المشاركات 

 درجة 60امتحان نهاية الكورس  

 

 . مصادر التعلم والتدريس12

الكلية   الكتب المقررة المطلوبة )المنهجية أن وجدت(  السياسة والممارسة، د. محمد    –النظرية الاقتصادية 

 . 2012احمد الافندي، الطبعة الاولى، صنعاء 

 The economics of money , banking and .1 المراجع الرئيسة )المصادر( 
financial markets . Frederic Mishkin 

النقدي وقائع ونظريات وسياسات , احمد  الاقتصاد  .2

 بريهي علي  
 علم الاقتصاد الكلي / نظريات وسياسات ، د. محمود داغر. 

الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات العلمية, 

 التقارير...( 
 بمادة الاقتصاد الكليكافة الإصدارات الخاصة 

 الدخول الى الانترنيت من خلال الشبكة العنكبوتية المراجع الإلكترونية، مواقع الانترنيت 

 

 استاذ مادة 

 خليل إسماعيل عزيزد  م.أ.
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 العلميوزارة التعليم العالي والبحث 

 جامعة تكريت 

 كلية الإدارة والاقتصاد  

 

 

 

 

 

 تكريت  جامعة الجامعة:اسم 

 الادارة والاقتصاد  كلية المعهد:الكلية / 

 .الاقتصاد قسم العلمي:القسم 

 اقتصاددكتوراه : أو المهنيالبرنامج الأكاديمي اسم 

 . الاقتصادفي دكتوراه فلسفة  النهائية:اسم الشهادة  

 كورسات( )فصلي  الدراسي:النظام 

 2024-2023 الوصف:تاريخ إعداد 

 2024/ 30/3 تاريخ ملء الملف:

 

 التوقيع :               التوقيع :                                                         

 ا.م.د. اشرف هاشم فارس اسم المعاون العلمي:                     إبراهيم عبدالله جاسما.م.د. اسم رئيس القسم:  

 التاريخ :      التاريخ:                                                                 
 

 دقق الملف من قبل : 

 شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي 

 م.م. خلدون عبدالله خلف  اسم مدير شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي :

 التاريخ 

 التوقيع  

 مصادقة السيد العميد                                                                                       
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 رؤية البرنامج . 1

التعليم والبرامج الاكاديمية المواكبة للمستجدات والتطورات العلمية   للتعليم يتسم بالجودة والابداع في  ايجاد نظام 

التخصص وبما يكفل التنوع وتقديم البرامج النوعية لتوفير فرص عمل متميزة في سوق العمل والفنية في مجال  

 المحلي وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 رسالة البرنامج . 2

فن   في  امكاناتها  توظف  وتقنيا  معرفيا  مؤهلة  جامعية  مخرجات  المجتمع   الاقتصاد تأمين  مؤسسات  بها  لتساند 

المتنوعة وتطوير ادائها المؤسسي وتنميته من خلال تزويد الطلاب بقاعدة صلبة من المستويات الدراسية المعمقة 

لتحقيق اهدافهم وتطلعاتهم نحو حياة مهنية تتسم بالنجاح بما يضمن التوافق مع المعايير العالمية للتخصص فضلا 

 عن وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 اهداف البرنامج . 3

وتزويدهم بكافة المهارات العلمية والعملية وبما يناسب   أكاديميابعد تأهيلهم  الاقتصاد في مجال  باحثين تخريج  •

 والمستقبلية لسوق العمل.والحاجات الانية  

 العلمية والفكرية والاجتماعية. باحث تنمية شخصية ال •

الاسهام في خدمة المجتمع المحلي من خلال تقديم الاستشارات العلمية والعملية والابحاث التطبيقية اللازمة   •

 لخدمة كافة القطاعات الاقتصادية في المجتمع.

العام والخاص وذلك لمشاركتهم في بناء وتطوير مناهج القسم بحيث تتوافق دعم وتفعيل الروابط مع القطاعين  •

 مع متطلبات سوق العمل.

 اعداد البحوث والدراسات المتخصصة مع التركيز على البحوث التطبيقية التي تقدم حلولا لمشاكل المجتمع.  •
 

 الاعتماد البرامجي . 4

 كلا هل البرنامج حاصل على الاعتماد البرامجي ؟ ومن اي جهة ؟

 

 الأخرى المؤثرات الخارجية . 5

 برنامج حكومي لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي  للبرنامج؟هل هناك جهة راعية 

 

 هيكلية البرنامج . 6

 ملاحظات النسبة المئوية  وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج

     متطلبات المؤسسة 

     متطلبات الكلية 

     متطلبات القسم 

     التدريب الصيفي 

     أخرى 

 اختياري.كان المقرر أساسي او  إذاممكن ان تتضمن الملاحظات فيما  *
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 وصف البرنامج  .7

 الساعات المعتمدة       اسم المقرر أو المساق  رمز المقرر أو المساق السنة / المستوى 

 عملي    نظري       الاقتصاد الدولي  

    الثانيالكورس   لاولاالاولى/ 

 

  . مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج8

 المعرفة

ان يتمكن المتخرج من تنظيم المعرفة والمعلومات  :  1مخرجات التعلم  

 تمهيداً لاستخدامها وظيفياً في المستقبل والاحتفاظ بها في ذاكرته 

:  تمكين الطالب من 1بيان نتائج التعلم 

 أداء مهامه العملية بطريقة مهنية . 

 المهارات 

التعلم   لحل :  2مخرجات  توظيفها  وإعادة  النتائج  تحليل  من  يتمكن  ان 

على  قائمة  علمية  معطيات  وفق  المحلل  ذهنية  يمتلك  وان  المشاكل 

 أسلوب التفكير والبحث العلمي .

التعلم   نتائج  من  2بيان  المتخرج  تمكين   :

 أداء اعماله بكفاءة وفاعلية. 

التعلم   عن :  2مخرجات  بعيداً  الظواهر  على  الحكم  من  يتمكن  ان 

 الانطباعات والاحكام الذاتية 

: الاعتماد على التحليل  3بيان نتائج التعلم  

ادارة   مجال  في  للظواهر  المنطقة 

 الاعمال. 

 القيم 

  : تزويد الطالب بالقيم الأساسية التي توجه عمله  من 4مخرجات التعلم  

والتفوق   التفاعلية  والقرارات  الواحد  التنظيمية والفريق  المواطنة  حيث 

 الاكاديمي والفرص المتكافئة 

التعلم   نتائج  لدى  4بيان  القيم  تكريس   :

 الطلبة واعتبارها أساس عمل مستقبلي 

التعلم   بأخلاقيات  5مخرجات  والايمان  المجتمعية  العلاقة  تحسين   :

 المهنة وأداء الاعمال بجودة عالية . 

التعلم   نتائج  ملاكات  5بيان  بناء  إدارية : 

 تخدم المجتمع  واقتصادية

 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   •

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •

 التعليم المدمج  •

 

 . طرائق التقييم  10

 الامتحانات  •

 الواجبات البيتية متابعة  •

 التفاعل المباشر مع الطلبة  •

 العصف الذهني •
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 . الهيئة التدريسية 11

 أعضاء هيئة التدريس 

 الرتبة العلمية 
 التخصص

المتطلبات/المهارات  

 )ان وجدت(

اعداد الهيئة  

 التدريسية 

 محاضر  ملاك  خاص  عام 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد عبدالرزاق حمد حسين ا.د  

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد  خلف محمد حمد ا.د 

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد ا.د مخيف جاسم حمد 

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد  خليل إسماعيل عزيز ا.م.د 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد ا.م.د عامر سامي منير 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د إبراهيم عبدالله جاسم 

  ملاك  اقتصاد كلي اقتصاد انمار غالب كليب  ا.م.د

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د خطاب عمران صالح

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد .م.د فؤاد فرحان حسين 

  تربية   اللغة الانكليزية  اللغة الانكليزية  أ.د احمد محمد صالح
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 التطوير المهني  

 توجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد 

نعي .1 ان   مما   ينبغي  الوزارة،  وحتى  الجامعة  من رؤية  المشتقة  الكلية  ورؤية  القسم  بين رؤية  الانسجام  كيفية 

 يجعل القسم يتخذ القرارات الحاسمة في بناء وتحقيق الاهداف الموضوعة. 

هذه   .2 بتحقيق  يقوم  ان  البرنامج  هذا  في  فرد  كل  على  وينبغي  للتحقق،  وقابلة  واقعية  الموضوعة  الاهداف  ان 

 الاهداف بموضوعية.

 التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس 

 الدورات التطويرية المستمرة. •

 التدوير الدراسي حسب المراحل وحسب البرامج.  •

 

 . معيار القبول  12

 )مركزي( 

 

 . أهم مصادر المعلومات عن البرنامج 13

 الدوليوالمصادر العلمية في الكتب  .1

 كتب ومقالات ساندة   .2

 

 تطوير البرنامج. خطة 14

اعداد ملاكات تدريسية وفق مبدأ التعاقب الوظيفي لرفد القسم بتخصصات متنوعة للوفاء بحاجة القسم وتحقيقا   .1

 لمتطلبات ارباب العمل.

 . الاقتصاديةانجاز بحوث علمية رصينة ومفيدة لجميع اصحاب المصلحة لتخدم سوق العمل من الناحية  .2

عراقنا  .3 لخدمة  بهم  العراقية  المنظمات  لرفد  التخصص  مجال  في  شابة  قيادات  اعداد  على  التركيز  محاولة 

 الحبيب. 

 تدشين المعرفة التخصصية في الملاك التدريسي من الفئة الشابة لاستمرارية التطور للملاك التدريسي. .4

ومعرفة وخبرات في مجال التخصص، لتسهم في بناء المؤسسات الحكومية   الطالب مهارات التركيز على منح   .5

 والمؤسسات العامة والخاصة على حد سواء. 

مع   .6 للتعامل  اللازمة  المهارات  الخريج  وتزويد  الرقمية  التحولات  وخصوصا  البيئة  في  التطورات  مواكبة 

 متطلبات العصر الراهن والمستقبل. 

 ترسيخ مفهوم المواطنة لدى جميع اصحاب المصلحة مع القسم من خلال التعامل بشفافية معهم.  .7
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 البرنامج مخطط مهارات 
 

 مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج 

السنة/  

 المستوى 

رمز 

 المقرر

اسم 

 المقرر

اساسي 

ام 

 اختياري 

 القيم  المهارات  المعرفة

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ  المرحلة   الاول 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي الدكتوراه  

 *يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم 

 نموذج وصف المقرر

 الاقتصاد الدولي  /: . اسم المقرر1

 

 : لا يوجدالمقرر. رمز 2

 

 2024-2023 /السنة: الثاني. الفصل / 3

 

  9/2023/ 1الكورس الأول  :. تاريخ إعداد هذا الوصف4

 

 : حضوري. أشكال الحضور المتاحة5

 

 ساعة/ وحدة       : . عدد الساعات الدراسية )الكلي( / عدد الوحدات )الكلي( 6

 15 /2 

  يذكر(  من اسم  أكثر إذاالدراسي ). اسم مسؤول المقرر 7

 إبراهيم عبدالله جاسم  دم.ا. الاسم: /         

 . اهداف المقرر 8
 الدولي الاقتصاد  التعريف بالمفاهيم الحديثة في مجال • اهداف المادة الدراسية

   العلاقات الاقتصادية الدوليةاكساب الطلبة المعرفة في مجال  •

 . التجارة في العالم الافتراضيمجال التعرف على  •

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   • الاستراتيجية 

 حلول بيتية   •
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 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •

 بنية المقرر:  -10

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم  

 المطلوبة للطالب 

اسم الوحدة / أو  

 الموضوع 
 طريقة التقييم  طريقة التعليم 

1 2 

الاقتصاد الدولي مفاهيم  

نظرية + النظريات  

الكلاسيكية للتجارة 

 الدولية 

نظرية ادم سمث +  

نظرية الميزة  

النسبية + نظرية  

 هكشر اولين 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة السابقة وتوجيه 

 عدد من الاسئلة 

2 2 

النظريات الحديثة 

 الدولية للتجارة 

نظرية التباين 

التكنولوجي 

)بوزنر( +نظرية 

الطلب المتداخل  

 )ليندر(

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة السابقة وتوجيه 

 عدد من الاسئلة 

3 2 

سياسات التجارة  

الخارجية وادواتها  

وانعكاساتها على  

 التجارة الدولية 

مفهومها وانواعها 

وادواتها مع  

التركيز على 

)التعريفة  

 الكمركية(

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة السابقة وتوجيه 

 عدد من الاسئلة 

4 2 

انظمة سعر الصرف  

وانعكاساتها على  

العلاقات التجارية بين  

 الدول 

المفهوم والانواع 

وعلاقتها بالتجارة  

 وميزان المدفوعات 
 نظرية 

ومناقشة المحاضرة السابقة وتوجيه متابعة 

 عدد من الاسئلة 

5 2 

ستراتيجيات التجارة 

 والتنمية الاقتصادية 

ستراتيجيات  

الصادرات  

وستراتيجيات  

احلال الواردات  

وستراتيجة الاوز  

 الطائر 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة السابقة وتوجيه 

 عدد من الاسئلة 

6 2 

المديونية الخارجية  

واثارها على الدول  

 النامية 

اسبابها واثارها  

على اقتصاديات 

الدول النامية وسبل  

 معالجتها 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة السابقة وتوجيه 

 عدد من الاسئلة 

7 2 

مصادر التمويل الدولي  

وانعكاساتها على البلدان  

 المتلقية 

 نظرية  
متابعة ومناقشة المحاضرة السابقة وتوجيه 

 من الاسئلة عدد 

8 2 

 التكامل الاقتصادي  

 

المفهوم والاهداف  

والدوافع الشروط 

 + تجارب 

 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة السابقة وتوجيه 

 عدد من الاسئلة 

9 2 

 الاتحاد النقدي  

 

المفهوم 

والمستويات  

 والدوافع + تجارب 

 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة السابقة وتوجيه 

 الاسئلة عدد من 

10 2 

التكامل الاقتصادي و  

 التجارة الدولية 

خلق التجارة  

 نظرية  وتحويل التجارة 
متابعة ومناقشة المحاضرة السابقة وتوجيه 

 عدد من الاسئلة 
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 . تقييم المقرر11

التقييم على سعي من   درجةع  درجة، وتتوز   60درجة، والحد الادنى للنجاح هو    100الدرجة النهائية للتقييم من  

 كالاتي:  درجة و 60درجة وامتحان نهاية الكورس  40

 درجة  15الامتحان شهر الاول 

 درجة 15امتحان الشهر الثاني  

 درجات  5التحضير اليومي  

 درجات  5المشاركات 

 درجة 60امتحان نهاية الكورس  

 

 . مصادر التعلم والتدريس12

 . الدوليمجموعة كتب في مجال  الكتب المقررة المطلوبة )المنهجية أن وجدت( 

 الكلية الكتب المتوفرة في مكتبة  المراجع الرئيسة )المصادر( 

الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات العلمية, 

 التقارير...( 

علمية   مجلات  في  منشورة  علمية  بحوث  مجموعة 

 الدولي  الاقتصاد  ورسائل جامعية متخصصة في

 مجموعة من المواقع والمنتديات الالكترونية.  مواقع الانترنيت  الإلكترونية،المراجع 

 

 استاذ مادة 

 إبراهيم عبدالله جاسم  دم.أ.

 

11 2 

حركة التجارة الدولية 

في اعقاب الازمة المالية  

 العامية 

الازمة المالية 

مفهومها واسبابها 

تداعياتها وحركة  

 التجارة في اعقابها 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة السابقة وتوجيه 

 عدد من الاسئلة 

12 2 

عولمة المؤسسات  

 الاقتصادية الدولية 

العولمة ومفهومها 

منظمة – واذرعها

التجارة العالمي + 

صندوق النقد  

الدولي + البنك  

الدولي للأنشاء  

 والتعمير 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة السابقة وتوجيه 

 عدد من الاسئلة 

13 2 
الماركات التجارية  

 والشراكة الذكية 

المفهوم والاهمية 

 والاثار 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة السابقة وتوجيه 

 الاسئلة عدد من 

  نظرية   مناقشة بحوث  2 14
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 العلميوزارة التعليم العالي والبحث 

 جامعة تكريت 

 كلية الإدارة والاقتصاد  

 

 

 

 

 

 تكريت  جامعة الجامعة:اسم 

 الادارة والاقتصاد  كلية المعهد:الكلية / 

 .الاقتصاد قسم العلمي:القسم 

 اقتصاددكتوراه : أو المهنيالبرنامج الأكاديمي اسم 

 . الاقتصادفي دكتوراه فلسفة  النهائية:اسم الشهادة  

 كورسات( )فصلي  الدراسي:النظام 

 2024-2023 الوصف:تاريخ إعداد 

 2024/ 30/3 تاريخ ملء الملف:

 

 التوقيع :               التوقيع :                                                         

 ا.م.د. اشرف هاشم فارس اسم المعاون العلمي:                     إبراهيم عبدالله جاسما.م.د. اسم رئيس القسم:  

 التاريخ :      التاريخ:                                                                 
 

 دقق الملف من قبل : 

 شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي 

 م.م. خلدون عبدالله خلف  اسم مدير شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي :

 التاريخ 

 التوقيع  

 مصادقة السيد العميد                                                                                       
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 رؤية البرنامج . 1

ايجاد نظام للتعليم يتسم بالجودة والابداع في التعليم والبرامج الاكاديمية المواكبة للمستجدات والتطورات العلمية 

التخصص وبما يكفل التنوع وتقديم البرامج النوعية لتوفير فرص عمل متميزة في سوق العمل والفنية في مجال  

 المحلي وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 رسالة البرنامج . 2

تساند بها مؤسسات المجتمع المتنوعة ل  الاقتصاد تأمين مخرجات جامعية مؤهلة معرفيا وتقنيا توظف امكاناتها في فن  

بقاعدة صلبة من المستويات الدراسية المعمقة لتحقيق  وتطوير ادائها المؤسسي وتنميته من خلال تزويد الطلاب 

بالنجاح بما يضمن التوافق مع المعايير العالمية للتخصص فضلا عن وتحقيق اهدافهم وتطلعاتهم نحو حياة مهنية تتسم  

 التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 اهداف البرنامج . 3

وتزويدهم بكافة المهارات العلمية والعملية وبما يناسب   أكاديميابعد تأهيلهم  الاقتصاد في مجال  باحثين تخريج  •

 والحاجات الانية والمستقبلية لسوق العمل.

 العلمية والفكرية والاجتماعية. باحث تنمية شخصية ال •

الاسهام في خدمة المجتمع المحلي من خلال تقديم الاستشارات العلمية والعملية والابحاث التطبيقية اللازمة   •

 لخدمة كافة القطاعات الاقتصادية في المجتمع.

الروابط مع القطاعين العام والخاص وذلك لمشاركتهم في بناء وتطوير مناهج القسم بحيث تتوافق دعم وتفعيل  •

 مع متطلبات سوق العمل.

 اعداد البحوث والدراسات المتخصصة مع التركيز على البحوث التطبيقية التي تقدم حلولا لمشاكل المجتمع.  •
 

 الاعتماد البرامجي . 4

 كلا هل البرنامج حاصل على الاعتماد البرامجي ؟ ومن اي جهة ؟

 

 الأخرى المؤثرات الخارجية . 5

 برنامج حكومي لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي  للبرنامج؟هل هناك جهة راعية 

 

 هيكلية البرنامج . 6

 ملاحظات النسبة المئوية  وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج

     متطلبات المؤسسة 

     متطلبات الكلية 

     متطلبات القسم 

     التدريب الصيفي 

     أخرى 

 اختياري.كان المقرر أساسي او  إذاممكن ان تتضمن الملاحظات فيما  *
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 وصف البرنامج  .7

 الساعات المعتمدة       اسم المقرر أو المساق  رمز المقرر أو المساق السنة / المستوى 

 عملي    نظري       التخطيط والتنمية الاقتصادية   

    الثانيالكورس   لاولاالاولى/ 

 

  . مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج8

 المعرفة

ان يتمكن المتخرج من تنظيم المعرفة والمعلومات  :  1مخرجات التعلم  

 ذاكرته تمهيداً لاستخدامها وظيفياً في المستقبل والاحتفاظ بها في 

:  تمكين الطالب من 1بيان نتائج التعلم 

 أداء مهامه العملية بطريقة مهنية . 

 المهارات 

التعلم   لحل :  2مخرجات  توظيفها  وإعادة  النتائج  تحليل  من  يتمكن  ان 

المشاكل وان يمتلك ذهنية المحلل وفق معطيات علمية قائمة على أسلوب 

 التفكير والبحث العلمي .

التعلم   نتائج  من  2بيان  المتخرج  تمكين   :

 أداء اعماله بكفاءة وفاعلية. 

التعلم   عن :  2مخرجات  بعيداً  الظواهر  على  الحكم  من  يتمكن  ان 

 الانطباعات والاحكام الذاتية 

: الاعتماد على التحليل  3بيان نتائج التعلم  

 المنطقة للظواهر في مجال ادارة الاعمال. 

 القيم 

  : تزويد الطالب بالقيم الأساسية التي توجه عمله  من 4مخرجات التعلم  

والتفوق   التفاعلية  والقرارات  الواحد  التنظيمية والفريق  المواطنة  حيث 

 الاكاديمي والفرص المتكافئة 

التعلم   نتائج  لدى  4بيان  القيم  تكريس   :

 الطلبة واعتبارها أساس عمل مستقبلي 

: تحسين العلاقة المجتمعية والايمان بأخلاقيات المهنة 5مخرجات التعلم  

 وأداء الاعمال بجودة عالية . 

التعلم   نتائج  ملاكات  5بيان  بناء  إدارية : 

 تخدم المجتمع  واقتصادية

 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   •

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •

 التعليم المدمج  •

 

 . طرائق التقييم  10

 الامتحانات  •

 الواجبات البيتية متابعة  •

 التفاعل المباشر مع الطلبة  •

 العصف الذهني •
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 . الهيئة التدريسية 11

 أعضاء هيئة التدريس 

 الرتبة العلمية 
 التخصص

المتطلبات/المهارات  

 )ان وجدت(

اعداد الهيئة  

 التدريسية 

 محاضر  ملاك  خاص  عام 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد عبدالرزاق حمد حسين ا.د  

  ملاك  اقتصادي تنمية  اقتصاد  مخيف جاسم حمد ا.د 

  ملاك  مالية عامة   اقتصاد خلف محمد حمد ا.د 

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد  خليل إسماعيل عزيز ا.م.د 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد ا.م.د عامر سامي منير 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د إبراهيم عبدالله جاسم 

  ملاك  اقتصاد كلي اقتصاد انمار غالب كليب  ا.م.د

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د خطاب عمران صالح

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد .م.د فؤاد فرحان حسين 

  تربية   اللغة الانكليزية  اللغة الانكليزية  أ.د احمد محمد صالح
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 التطوير المهني  

 توجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد 

كيفية الانسجام بين رؤية القسم ورؤية الكلية المشتقة من رؤية الجامعة وحتى الوزارة، مما يجعل    ينبغي ان  نعي .1

 القسم يتخذ القرارات الحاسمة في بناء وتحقيق الاهداف الموضوعة. 

ان الاهداف الموضوعة واقعية وقابلة للتحقق، وينبغي على كل فرد في هذا البرنامج ان يقوم بتحقيق هذه الاهداف  .2

 بموضوعية. 

 التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس 

 الدورات التطويرية المستمرة. •

 التدوير الدراسي حسب المراحل وحسب البرامج.  •

 

 . معيار القبول  12

 )مركزي( 

 

 . أهم مصادر المعلومات عن البرنامج 13

 التنمية والتخطيط والمصادر العلمية في الكتب  .1

 كتب ومقالات ساندة   .2

 

 . خطة تطوير البرنامج14

تدريسية وفق مبدأ التعاقب الوظيفي لرفد القسم بتخصصات متنوعة للوفاء بحاجة القسم وتحقيقا    اعداد ملاكات  .1

 لمتطلبات ارباب العمل.

 . الاقتصاديةانجاز بحوث علمية رصينة ومفيدة لجميع اصحاب المصلحة لتخدم سوق العمل من الناحية  .2

 محاولة التركيز على اعداد قيادات شابة في مجال التخصص لرفد المنظمات العراقية بهم لخدمة عراقنا الحبيب.  .3

 تدشين المعرفة التخصصية في الملاك التدريسي من الفئة الشابة لاستمرارية التطور للملاك التدريسي. .4

ومعرفة وخبرات في مجال التخصص، لتسهم في بناء المؤسسات الحكومية   الطالب مهارات التركيز على منح   .5

 والمؤسسات العامة والخاصة على حد سواء. 

مواكبة التطورات في البيئة وخصوصا التحولات الرقمية وتزويد الخريج المهارات اللازمة للتعامل مع متطلبات   .6

 العصر الراهن والمستقبل. 

 ترسيخ مفهوم المواطنة لدى جميع اصحاب المصلحة مع القسم من خلال التعامل بشفافية معهم.  .7

 

 



6 

 

 البرنامج مخطط مهارات 
 

 مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج 

السنة/  

 المستوى 

رمز 

 المقرر

اسم 

 المقرر

اساسي 

ام 

 اختياري 

 القيم  المهارات  المعرفة

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ  المرحلة   الاول 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي الدكتوراه  

 *يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم 

 نموذج وصف المقرر

 التخطيط والتنمية الاقتصادية  /: . اسم المقرر1

 

 : لا يوجد. رمز المقرر2

 

 2024-2023 / الثاني :. الفصل / السنة 3

 

  9/2023/ 1الكورس الأول  :. تاريخ إعداد هذا الوصف4

 

 : حضوري. أشكال الحضور المتاحة5

 

 ساعة/ وحدة       : . عدد الساعات الدراسية )الكلي( / عدد الوحدات )الكلي( 6

 15 /3 

  يذكر(  من اسم  أكثر إذا. اسم مسؤول المقرر الدراسي )7

 مخيف جاسم حمد. ا.د الاسم: /         

 . اهداف المقرر 8
 التنمية والتخطيط لمفاهيم الحديثة في مجال التعريف با • اهداف المادة الدراسية

التعرف   التنمية والتخطيطاكساب الطلبة المعرفة في مجال تطبيقات  •

 التجارب العالمية الرائدة على 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   • الاستراتيجية 

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •
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 بنية المقرر:  -10

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم 

 المطلوبة للطالب 

اسم الوحدة /  

 أو الموضوع
 طريقة التقييم  طريقة التعليم

1 3 
لتخلف لمدخل 

 الاقتصادي 

للتخلف مدخل 

 الاقتصادي 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

2 3 
مدخل للتنمية  

 الاقتصادية 

مدخل للتنمية  

 الاقتصادية 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

3 3 
نظريات التنمية  

 الحديثة 

نظريات  

التنمية 

 الحديثة  

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

4 3 
نظريات النمو  

 الحديثة  

نظريات النمو  

 الحديثة  
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 التنمية البشرية  3 5
التنمية 

 البشرية 
 نظرية 

ومناقشة المحاضرة  متابعة 

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 التنمية المستدامة  3 6
التنمية 

 المستدامة
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

7 3 

طرق تمويل 

التنمية من  

مصادر خارجية  

 وداخلية 

طرق تمويل 

التنمية من  

مصادر 

خارجية  

 وداخلية 

 نظرية 
ومناقشة المحاضرة  متابعة 

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

8 3 
التخطيط   

 التاشيري 

التخطيط  

 التأشيري 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

9 3 

بعض التجارب 

العالمية في 

التخطيط  

 التاشيري 

بعض 

التجارب 

العالمية في 

التخطيط  

 التاشيري 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

10 3 
مؤشر الابتكار  

 العالمي

مؤشر 

الابتكار 

 العالمي

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

11 3 
تجارب رائدة في 

 مجال الابتكار  

تجارب رائدة 

في مجال 

 الابتكار 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

12 3 
الاقتصاد  

 الاخضر 

الاقتصاد  

 الاخضر 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 
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 . تقييم المقرر11

  40التقييم على سعي من   درجةع درجة، وتتوز  60درجة، والحد الادنى للنجاح هو   100الدرجة النهائية للتقييم من 

 كالاتي:  درجة و 60درجة وامتحان نهاية الكورس 

 درجة  15الامتحان شهر الاول 

 درجة 15امتحان الشهر الثاني  

 درجات  5التحضير اليومي  

 درجات  5المشاركات 

 درجة 60امتحان نهاية الكورس  

 

 . مصادر التعلم والتدريس12

  التنمية والتخطيط الاقتصادي مجموعة كتب في مجال   الكتب المقررة المطلوبة )المنهجية أن وجدت( 

 . 

 الكتب المتوفرة في مكتبة الكلية  المراجع الرئيسة )المصادر( 

الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات العلمية, 

 التقارير...( 

علمية   مجلات  في  منشورة  علمية  بحوث  مجموعة 

متخصصة   جامعية  التنمية  ورسائل  مجال  في 

   والتخطيط

 مجموعة من المواقع والمنتديات الالكترونية.  مواقع الانترنيت  الإلكترونية،المراجع 

 

 استاذ مادة 

 مخيف جاسم حمدأ.د. 

 

13 3 

التنمية البشرية  

والتنمية  

 المستدامة 

التنمية 

البشرية  

والتنمية  

 المستدامة 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 نظرية  مناقشة بحوث  مناقشة بحوث   3 14

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 الأسئلة السابقة وتوجيه عدد من 

 

 امتحان شهري  3 15
امتحان  

 شهري 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 الأسئلة السابقة وتوجيه عدد من 
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 العلميوزارة التعليم العالي والبحث 

 جامعة تكريت 

 كلية الإدارة والاقتصاد  

 

 

 

 

 

 تكريت  جامعة الجامعة:اسم 

 الادارة والاقتصاد  كلية المعهد:الكلية / 

 الاقتصاد قسم العلمي:القسم 

 اقتصاددكتوراه : أو المهنيالبرنامج الأكاديمي اسم 

 الاقتصاد في دكتوراه فلسفة  النهائية:اسم الشهادة  

 كورسات( )فصلي  الدراسي:النظام 

 2024-2023 الوصف:تاريخ إعداد 

 2024/ 30/3 تاريخ ملء الملف:

 

 التوقيع :               التوقيع :                                                         

 ا.م.د. اشرف هاشم فارس اسم المعاون العلمي:                     إبراهيم عبدالله جاسما.م.د. اسم رئيس القسم:  

 التاريخ :      التاريخ:                                                                 
 

 دقق الملف من قبل : 

 شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي 

 م.م. خلدون عبدالله خلف  اسم مدير شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي :

 التاريخ 

 التوقيع  

 مصادقة السيد العميد                                                                                       
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 رؤية البرنامج . 1

ايجاد نظام للتعليم يتسم بالجودة والابداع في التعليم والبرامج الاكاديمية المواكبة للمستجدات والتطورات العلمية 

التخصص وبما يكفل التنوع وتقديم البرامج النوعية لتوفير فرص عمل متميزة في سوق العمل والفنية في مجال  

 المحلي وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 رسالة البرنامج . 2

تساند بها مؤسسات المجتمع المتنوعة ل  الاقتصاد تأمين مخرجات جامعية مؤهلة معرفيا وتقنيا توظف امكاناتها في فن  

بقاعدة صلبة من المستويات الدراسية المعمقة لتحقيق  وتطوير ادائها المؤسسي وتنميته من خلال تزويد الطلاب 

اهدافهم وتطلعاتهم نحو حياة مهنية تتسم بالنجاح بما يضمن التوافق مع المعايير العالمية للتخصص فضلا عن وتحقيق 

 العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. التفوق في البحث 
 

 اهداف البرنامج . 3

وتزويدهم بكافة المهارات العلمية والعملية وبما يناسب   أكاديميابعد تأهيلهم  الاقتصاد في مجال  باحثين تخريج  •

 والمستقبلية لسوق العمل.والحاجات الانية  

 العلمية والفكرية والاجتماعية. باحث تنمية شخصية ال •

الاسهام في خدمة المجتمع المحلي من خلال تقديم الاستشارات العلمية والعملية والابحاث التطبيقية اللازمة   •

 لخدمة كافة القطاعات الاقتصادية في المجتمع.

العام والخاص وذلك لمشاركتهم في بناء وتطوير مناهج القسم بحيث تتوافق دعم وتفعيل الروابط مع القطاعين  •

 مع متطلبات سوق العمل.

 اعداد البحوث والدراسات المتخصصة مع التركيز على البحوث التطبيقية التي تقدم حلولا لمشاكل المجتمع.  •
 

 الاعتماد البرامجي . 4

 كلا ومن اي جهة ؟هل البرنامج حاصل على الاعتماد البرامجي ؟ 

 

 الأخرى المؤثرات الخارجية . 5

 برنامج حكومي لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي  للبرنامج؟هل هناك جهة راعية 

 

 هيكلية البرنامج . 6

 ملاحظات النسبة المئوية  وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج

     متطلبات المؤسسة 

     متطلبات الكلية 

     متطلبات القسم 

     التدريب الصيفي 

     أخرى 

 اختياري.كان المقرر أساسي او  إذاممكن ان تتضمن الملاحظات فيما  *
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 وصف البرنامج  .7

 الساعات المعتمدة       اسم المقرر أو المساق  رمز المقرر أو المساق السنة / المستوى 

 عملي    نظري       الاقتصاد القياسي   

    الثانيالكورس   لاولاالاولى/ 
 

  . مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج8

 المعرفة

ان يتمكن المتخرج من تنظيم المعرفة والمعلومات  :  1مخرجات التعلم  

 والاحتفاظ بها في ذاكرته تمهيداً لاستخدامها وظيفياً في المستقبل 

:  تمكين الطالب من 1بيان نتائج التعلم 

 أداء مهامه العملية بطريقة مهنية . 

 المهارات 

التعلم   لحل :  2مخرجات  توظيفها  وإعادة  النتائج  تحليل  من  يتمكن  ان 

المشاكل وان يمتلك ذهنية المحلل وفق معطيات علمية قائمة على أسلوب 

 التفكير والبحث العلمي .

التعلم   نتائج  من  2بيان  المتخرج  تمكين   :

 بكفاءة وفاعلية. أداء اعماله 

التعلم   عن :  2مخرجات  بعيداً  الظواهر  على  الحكم  من  يتمكن  ان 

 الانطباعات والاحكام الذاتية 

: الاعتماد على التحليل  3بيان نتائج التعلم  

 المنطقة للظواهر في مجال ادارة الاعمال. 

 القيم 

: تزويد الطالب بالقيم الأساسية التي توجه عمله  من  4مخرجات التعلم  

والتفوق   التفاعلية  والقرارات  الواحد  التنظيمية والفريق  المواطنة  حيث 

 الاكاديمي والفرص المتكافئة 

التعلم   نتائج  لدى  4بيان  القيم  تكريس   :

 الطلبة واعتبارها أساس عمل مستقبلي 

: تحسين العلاقة المجتمعية والايمان بأخلاقيات المهنة 5مخرجات التعلم  

 وأداء الاعمال بجودة عالية . 

التعلم   نتائج  ملاكات  5بيان  بناء  إدارية : 

 تخدم المجتمع  واقتصادية

 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   •

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •

 المدمج التعليم  •

 

 . طرائق التقييم  10

 الامتحانات  •

 متابعة الواجبات البيتية  •

 التفاعل المباشر مع الطلبة  •

 العصف الذهني •
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 . الهيئة التدريسية 11

 أعضاء هيئة التدريس 

 الرتبة العلمية 
 التخصص

المتطلبات/المهارات  

 )ان وجدت(

اعداد الهيئة  

 التدريسية 

 محاضر  ملاك  خاص  عام 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد عبدالرزاق حمد حسين ا.د  

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد  خلف محمد حمد ا.د 

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد ا.د مخيف جاسم حمد 

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد  خليل إسماعيل عزيز ا.م.د 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد ا.م.د عامر سامي منير 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  إبراهيم عبدالله جاسم ا.م.د 

  ملاك  اقتصاد كلي اقتصاد ا.م.د انمار غالب كليب 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د خطاب عمران صالح

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد .م.د فؤاد فرحان حسين 

  تربية   الانكليزية اللغة  اللغة الانكليزية  أ.د احمد محمد صالح

 

 التطوير المهني  

 توجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد 

ينبغي ان  نعي كيفية الانسجام بين رؤية القسم ورؤية الكلية المشتقة من رؤية الجامعة وحتى الوزارة، مما يجعل   .1

 القسم يتخذ القرارات الحاسمة في بناء وتحقيق الاهداف الموضوعة. 

الموضوعة واقعية وقابلة للتحقق، وينبغي على كل فرد في هذا البرنامج ان يقوم بتحقيق هذه الاهداف ان الاهداف   .2

 بموضوعية. 

 التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس 

 الدورات التطويرية المستمرة. •

 التدوير الدراسي حسب المراحل وحسب البرامج.  •

 

 . معيار القبول  12

 )مركزي( 

 

 مصادر المعلومات عن البرنامج . أهم 13

  الاقتصاد القياسيوالمصادر العلمية في الكتب  .1

 كتب ومقالات ساندة   .2
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 . خطة تطوير البرنامج14

اعداد ملاكات تدريسية وفق مبدأ التعاقب الوظيفي لرفد القسم بتخصصات متنوعة للوفاء بحاجة القسم وتحقيقا   .1

 لمتطلبات ارباب العمل.

 . الاقتصاديةانجاز بحوث علمية رصينة ومفيدة لجميع اصحاب المصلحة لتخدم سوق العمل من الناحية  .2

 محاولة التركيز على اعداد قيادات شابة في مجال التخصص لرفد المنظمات العراقية بهم لخدمة عراقنا الحبيب.  .3

 تدشين المعرفة التخصصية في الملاك التدريسي من الفئة الشابة لاستمرارية التطور للملاك التدريسي. .4

ومعرفة وخبرات في مجال التخصص، لتسهم في بناء المؤسسات الحكومية   الطالب مهارات التركيز على منح   .5

 والمؤسسات العامة والخاصة على حد سواء. 

متطلبات  مواكبة التطورات في البيئة وخصوصا التحولات الرقمية وتزويد الخريج المهارات اللازمة للتعامل مع   .6

 العصر الراهن والمستقبل. 

 ترسيخ مفهوم المواطنة لدى جميع اصحاب المصلحة مع القسم من خلال التعامل بشفافية معهم.  .7

 

 البرنامج مخطط مهارات 
 

 مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج 

السنة/  

 المستوى 

رمز 

 المقرر

اسم 

 المقرر

اساسي 

ام 

 اختياري 

 القيم  المهارات  المعرفة

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ  المرحلة   الاول 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أساسي الدكتوراه  

 *يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم 

 نموذج وصف المقرر

 الاقتصاد القياسي  /: . اسم المقرر1

 

 : لا يوجدالمقرر. رمز 2

 

 2024-2023  الكورس الثاني       :. الفصل / السنة 3

 

  9/2023/ 1الكورس الأول  :. تاريخ إعداد هذا الوصف4

 

 : حضوري. أشكال الحضور المتاحة5

 

 ساعة/ وحدة       : . عدد الساعات الدراسية )الكلي( / عدد الوحدات )الكلي( 6
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  يذكر(  من اسم  أكثر إذاالمقرر الدراسي ). اسم مسؤول 7

 انمار غالب كليب   د م.ا.  الاسم: /         

 . اهداف المقرر 8

   الاقتصاد القياسيالتعريف بالمفاهيم الحديثة في مجال  • اهداف المادة الدراسية

  الاقتصاد القياسياكساب الطلبة المعرفة في مجال تطبيقات  •

الاقتصاد القياسي المستخدمة في التحليل أدوات التعرف على  •

 .والقياس

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   • الاستراتيجية 

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •

 

 

 

 

 

 

 

 بنية المقرر:  -10

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم المطلوبة 

 للطالب 

الوحدة / أو  اسم 

 الموضوع 

طريقة 

 التعليم
 طريقة التقييم 

 الواجبات اليومية نظرية مفهوم الاقتصاد القياسي  مفهوم الاقتصاد القياسي  3 1

 الواجبات اليومية نظرية المشاكل القياسية وانواعها  المشاكل القياسية وانواعها  3 2

 الواجبات اليومية نظرية مفهوم الارتباط الذاتي  مفهوم الارتباط الذاتي  3 3

 الواجبات اليومية نظرية مفهوم التداخل الخطي مفهوم التداخل الخطي 3 4

 الواجبات اليومية نظرية مفهوم عدم التجانس  مفهوم عدم التجانس  3 5

 الواجبات اليومية نظرية أخطاء المتغيرات  أخطاء المتغيرات  3 6

 الواجبات اليومية نظرية الوهمية المتغيرات  المتغيرات الوهمية  3 7

 الواجبات اليومية نظرية الامتحان الاول  الامتحان الاول  3 8

 الواجبات اليومية عملي اختبار جذر الوحدة  اختبار جذر الوحدة  3 9

 الواجبات اليومية عملي اختبارات جذر الوحدة  اختبارات جذر الوحدة  3 10

 الواجبات اليومية عملي اختبار التكامل المشترك اختبار التكامل المشترك 3 11

 الواجبات اليومية عملي ARDLنموذج   ARDLنموذج 3 12

 الواجبات اليومية عملي VARنموذج   VARنموذج 3 13

 الواجبات اليومية عملي PANAL DATAنماذج   PANAL DATAنماذج 3 14

 الواجبات اليومية نظرية الامتحان الثاني الامتحان الثاني 3 15
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 . تقييم المقرر11

  40التقييم على سعي من   درجةع درجة، وتتوز  60درجة، والحد الادنى للنجاح هو   100الدرجة النهائية للتقييم من 

 كالاتي:  درجة و 60درجة وامتحان نهاية الكورس 

 درجة  15الامتحان شهر الاول 

 درجة 15امتحان الشهر الثاني  

 درجات  5التحضير اليومي  

 درجات  5المشاركات 

 درجة 60امتحان نهاية الكورس  

 

 . مصادر التعلم والتدريس12

 الاقتصاد القياسي مجموعة كتب في مجال  الكتب المقررة المطلوبة )المنهجية أن وجدت( 

 مكتبة الكلية الكتب المتوفرة في  المراجع الرئيسة )المصادر( 

، الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات العلمية

 التقارير...( 

علمية   مجلات  في  منشورة  علمية  بحوث  مجموعة 

   مادة الاقتصاد القياسي ورسائل جامعية متخصصة في  

 مجموعة من المواقع والمنتديات الالكترونية.  مواقع الانترنيت  الإلكترونية،المراجع 

 

 

 

 استاذ مادة 

 انمار غالب كليبد  م.أ.
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 العلميوزارة التعليم العالي والبحث 

 جامعة تكريت 

 كلية الإدارة والاقتصاد  

 

 

 

 

 

 تكريت  جامعة الجامعة:اسم 

 الادارة والاقتصاد  كلية المعهد:الكلية / 

 .الاقتصاد قسم العلمي:القسم 

 اقتصاددكتوراه : أو المهنيالبرنامج الأكاديمي اسم 

 . الاقتصادفي دكتوراه فلسفة  النهائية:اسم الشهادة  

 كورسات( )فصلي  الدراسي:النظام 

 2024-2023 الوصف:تاريخ إعداد 

 2024/ 30/3 تاريخ ملء الملف:

 

 التوقيع :               التوقيع :                                                         

 ا.م.د. اشرف هاشم فارس اسم المعاون العلمي:                     إبراهيم عبدالله جاسما.م.د. اسم رئيس القسم:  

 التاريخ :      التاريخ:                                                                 
 

 دقق الملف من قبل : 

 شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي 

 م.م. خلدون عبدالله خلف  اسم مدير شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي :

 التاريخ 

 التوقيع  

 مصادقة السيد العميد                                                                                       
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 رؤية البرنامج . 1

ايجاد نظام للتعليم يتسم بالجودة والابداع في التعليم والبرامج الاكاديمية المواكبة للمستجدات والتطورات العلمية 

التخصص وبما يكفل التنوع وتقديم البرامج النوعية لتوفير فرص عمل متميزة في سوق العمل والفنية في مجال  

 المحلي وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 رسالة البرنامج . 2

تساند بها مؤسسات المجتمع المتنوعة ل  الاقتصاد تأمين مخرجات جامعية مؤهلة معرفيا وتقنيا توظف امكاناتها في فن  

بقاعدة صلبة من المستويات الدراسية المعمقة لتحقيق  وتطوير ادائها المؤسسي وتنميته من خلال تزويد الطلاب 

اهدافهم وتطلعاتهم نحو حياة مهنية تتسم بالنجاح بما يضمن التوافق مع المعايير العالمية للتخصص فضلا عن وتحقيق 

 العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. التفوق في البحث 
 

 اهداف البرنامج . 3

وتزويدهم بكافة المهارات العلمية والعملية وبما يناسب   أكاديميابعد تأهيلهم  الاقتصاد في مجال  باحثين تخريج  •

 والمستقبلية لسوق العمل.والحاجات الانية  

 العلمية والفكرية والاجتماعية. باحث تنمية شخصية ال •

الاسهام في خدمة المجتمع المحلي من خلال تقديم الاستشارات العلمية والعملية والابحاث التطبيقية اللازمة   •

 لخدمة كافة القطاعات الاقتصادية في المجتمع.

العام والخاص وذلك لمشاركتهم في بناء وتطوير مناهج القسم بحيث تتوافق دعم وتفعيل الروابط مع القطاعين  •

 مع متطلبات سوق العمل.

 اعداد البحوث والدراسات المتخصصة مع التركيز على البحوث التطبيقية التي تقدم حلولا لمشاكل المجتمع.  •
 

 الاعتماد البرامجي . 4

 كلا هل البرنامج حاصل على الاعتماد البرامجي ؟ ومن اي جهة ؟

 

 الأخرى المؤثرات الخارجية . 5

 برنامج حكومي لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي  للبرنامج؟هل هناك جهة راعية 

 

 هيكلية البرنامج . 6

 ملاحظات النسبة المئوية  وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج

     متطلبات المؤسسة 

     متطلبات الكلية 

     متطلبات القسم 

     التدريب الصيفي 

     أخرى 

 اختياري.كان المقرر أساسي او  إذاممكن ان تتضمن الملاحظات فيما  *
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 وصف البرنامج  .7

رمز المقرر أو  السنة / المستوى 

 المساق

 الساعات المعتمدة       اسم المقرر أو المساق 

 عملي    نظري       النظرية الاقتصادية الجزئية   

    الثانيالكورس   لاولاالاولى/ 

 

  . مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج8

 المعرفة

ان يتمكن المتخرج من تنظيم المعرفة والمعلومات  :  1مخرجات التعلم  

 ذاكرته تمهيداً لاستخدامها وظيفياً في المستقبل والاحتفاظ بها في 

:  تمكين الطالب من 1بيان نتائج التعلم 

 أداء مهامه العملية بطريقة مهنية . 

 المهارات 

ان يتمكن من تحليل النتائج وإعادة توظيفها لحل  :  2مخرجات التعلم  

على   قائمة  علمية  معطيات  وفق  المحلل  ذهنية  يمتلك  وان  المشاكل 

 أسلوب التفكير والبحث العلمي .

التعلم   نتائج  من  2بيان  المتخرج  تمكين   :

 أداء اعماله بكفاءة وفاعلية. 

التعلم   عن  :  2مخرجات  بعيداً  الظواهر  على  الحكم  من  يتمكن  ان 

 الانطباعات والاحكام الذاتية 

: الاعتماد على التحليل  3بيان نتائج التعلم  

 المنطقة للظواهر في مجال ادارة الاعمال. 

 القيم 

  : تزويد الطالب بالقيم الأساسية التي توجه عمله  من 4مخرجات التعلم  

حيث المواطنة التنظيمية والفريق الواحد والقرارات التفاعلية والتفوق  

 الاكاديمي والفرص المتكافئة 

التعلم   نتائج  لدى  4بيان  القيم  تكريس   :

 الطلبة واعتبارها أساس عمل مستقبلي 

التعلم   بأخلاقيات  5مخرجات  والايمان  المجتمعية  العلاقة  تحسين   :

 المهنة وأداء الاعمال بجودة عالية . 

التعلم   نتائج  ملاكات  5بيان  بناء  إدارية : 

 تخدم المجتمع  واقتصادية

 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   •

 حلول بيتية   •

 لمعرفة أسبابها محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات  •

 التعليم المدمج  •

 

 . طرائق التقييم  10

 الامتحانات  •

 متابعة الواجبات البيتية  •

 التفاعل المباشر مع الطلبة  •

 العصف الذهني •
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 . الهيئة التدريسية 11

 أعضاء هيئة التدريس 

 الرتبة العلمية 
 التخصص

المتطلبات/المهارات  

 )ان وجدت(

اعداد الهيئة  

 التدريسية 

 محاضر  ملاك  خاص  عام 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد ا.د  عبدالرزاق حمد حسين 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد  ا.د خلف محمد حمد 

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد ا.د مخيف جاسم حمد 

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد  ا.م.د خليل إسماعيل عزيز 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد ا.م.د عامر سامي منير 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د إبراهيم عبدالله جاسم 

  ملاك  اقتصاد كلي اقتصاد ا.م.د انمار غالب كليب 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د خطاب عمران صالح

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد .م.د فؤاد فرحان حسين 

  تربية   الانكليزية اللغة  اللغة الانكليزية  أ.د احمد محمد صالح
 

 التطوير المهني  

 توجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد 

كيفية الانسجام بين رؤية القسم ورؤية الكلية المشتقة من رؤية الجامعة وحتى الوزارة، مما   ينبغي ان  نعي .1

 يجعل القسم يتخذ القرارات الحاسمة في بناء وتحقيق الاهداف الموضوعة. 

هذه   .2 بتحقيق  يقوم  ان  البرنامج  هذا  في  فرد  كل  وينبغي على  للتحقق،  وقابلة  واقعية  الموضوعة  الاهداف  ان 

 الاهداف بموضوعية.

 التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس 

 الدورات التطويرية المستمرة. •

 التدوير الدراسي حسب المراحل وحسب البرامج.  •

 . معيار القبول  12
 )مركزي( 

 . أهم مصادر المعلومات عن البرنامج 13
   الجزئيالاقتصاد والمصادر العلمية في الكتب  .1

 كتب ومقالات ساندة   .2

 . خطة تطوير البرنامج14
تدريسية وفق مبدأ التعاقب الوظيفي لرفد القسم بتخصصات متنوعة للوفاء بحاجة القسم وتحقيقا  اعداد ملاكات  .1

 لمتطلبات ارباب العمل.

 . الاقتصاديةانجاز بحوث علمية رصينة ومفيدة لجميع اصحاب المصلحة لتخدم سوق العمل من الناحية  .2

 محاولة التركيز على اعداد قيادات شابة في مجال التخصص لرفد المنظمات العراقية بهم لخدمة عراقنا الحبيب. .3

 تدشين المعرفة التخصصية في الملاك التدريسي من الفئة الشابة لاستمرارية التطور للملاك التدريسي. .4
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ومعرفة وخبرات في مجال التخصص، لتسهم في بناء المؤسسات الحكومية    الطالب مهارات التركيز على منح   .5

 والمؤسسات العامة والخاصة على حد سواء. 

مع  .6 للتعامل  اللازمة  المهارات  الخريج  وتزويد  الرقمية  التحولات  وخصوصا  البيئة  في  التطورات  مواكبة 

 متطلبات العصر الراهن والمستقبل. 

 ترسيخ مفهوم المواطنة لدى جميع اصحاب المصلحة مع القسم من خلال التعامل بشفافية معهم.  .7
 

 البرنامج مخطط مهارات 
 

 التعلم المطلوبة من البرنامج مخرجات 

السنة/  

 المستوى 

رمز 

 المقرر

اسم 

 المقرر

اساسي 

ام 

 اختياري 

 القيم  المهارات  المعرفة

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ  المرحلة   الاول 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي الدكتوراه  

 التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم *يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات 

 نموذج وصف المقرر

 النظرية الاقتصادية الجزئية  /: . اسم المقرر1

 

 : لا يوجد. رمز المقرر2

 

 2024-2023 / الثاني :. الفصل / السنة 3

 

  9/2023/ 1الكورس الأول  :. تاريخ إعداد هذا الوصف4

 

 حضوري: . أشكال الحضور المتاحة5

 

 ساعة/ وحدة       : . عدد الساعات الدراسية )الكلي( / عدد الوحدات )الكلي( 6

 15 /3 

  يذكر(  من اسم  أكثر إذا. اسم مسؤول المقرر الدراسي )7

 .د. عبدالرزاق حمد حسين ا الاسم: /         

 . اهداف المقرر 8
  الجزئيالاقتصاد التعريف بالمفاهيم الحديثة في  • اهداف المادة الدراسية

 الجزئي الاقتصاد اكساب الطلبة المعرفة في مجال تطبيقات  •

 .على ارض الواقع  الجزئيالاقتصاد التعرف على ممارسات  •

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   • الاستراتيجية 

 حلول بيتية   •

 المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها محاولة الاستقصاء عن بعض  •
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 . تقييم المقرر11

التقييم على سعي من   درجةع  درجة، وتتوز   60درجة، والحد الادنى للنجاح هو    100الدرجة النهائية للتقييم من  

 كالاتي:  درجة و 60درجة وامتحان نهاية الكورس  40

 درجة  15الامتحان شهر الاول 

 درجة 15امتحان الشهر الثاني  

 درجات  5التحضير اليومي  

 درجات  5المشاركات 

 درجة 60امتحان نهاية الكورس  

 بنية المقرر:  -10

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم 

 المطلوبة للطالب 

اسم الوحدة / أو  

 الموضوع 

طريقة 

 التعليم
 طريقة التقييم 

1 3 
مفهوم الاقتصاد الجزئي  

 وعلاقة بالاقتصاد الكلي

الاقتصاد الجزئي 

 والاقتصاد الكلي
 نظرية

ومناقشة المحاضرة  متابعة 

 وتوجيه عدد من الأسئلة السابقة

 نظرية مرونة الطلب نظرية الطلب   3 2
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 وتوجيه عدد من الأسئلة السابقة

 نظرية العرض  3 3
منحنى عرض  

 السوق
 نظرية

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 وتوجيه عدد من الأسئلة السابقة

4 3 
تطبيق على العرض  

 والطلب  
 نظرية التوازن السوقي 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 وتوجيه عدد من الأسئلة السابقة

 تحليل سلوك المستهلك   3 5
التبادل في 

 الاستهلاك
 نظرية

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 وتوجيه عدد من الأسئلة السابقة

 نظرية قانون تناقص الغلة  نظرية الإنتاج  3 6
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 وتوجيه عدد من الأسئلة السابقة

 نظرية التكاليف   3 7
تكلفة الفرصة 

 البديلة 
 نظرية

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 وتوجيه عدد من الأسئلة السابقة

 سوق المنافسة الكاملة  3 8
طلب وايرادات  

 المنافسة الكاملة
 نظرية

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 من الأسئلة السابقةوتوجيه عدد 

 الاحتكار المطلق والتغير  3 9
طلب وايرادات  

 المحتكر
 نظرية

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 وتوجيه عدد من الأسئلة السابقة

 المنافسة الاحتكارية  3 10
تكاليف الإنتاج في  

 المنافسة الاحتكارية 
 نظرية

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقةوتوجيه عدد من الأسئلة 

 نظرية نموذج تشامبرلين  احتكار القلة 3 11
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 وتوجيه عدد من الأسئلة السابقة

 نظرية التوزيع    3 12

الفرق بين نظرية  

التوزيع ونظرية 

 الاسعار

 نظرية

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 وتوجيه عدد من الأسئلة السابقة

 اقتصاديات الرفاهية   3 13
امثلة باريتو  

 للاستهلاك 
 نظرية

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 وتوجيه عدد من الأسئلة السابقة

 التوازن العام   3 14
الوحدات 

 الاقتصادية 
 نظرية

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 وتوجيه عدد من الأسئلة السابقة

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها   •
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 . مصادر التعلم والتدريس12

 مجموعة كتب في مجال الاقتصاد الجزئي   الكتب المقررة المطلوبة )المنهجية أن وجدت( 

 الكتب المتوفرة في مكتبة الكلية  المراجع الرئيسة )المصادر( 

الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات  

 العلمية, التقارير...( 
في مجلات علمية ورسائل    مجموعة بحوث علمية  منشورة

 جامعية متخصصة في مجال الاقتصاد الجزئي 

 مجموعة من المواقع والمنتديات الالكترونية  المراجع الإلكترونية، مواقع الانترنيت 

 

 

 استاذ مادة 
 حمد حسين ق.د. عبد الرزاا

 



1 

 

 

 العلميوزارة التعليم العالي والبحث 

 جامعة تكريت 

 كلية الإدارة والاقتصاد  

 

 

 

 

 

 تكريت  جامعة الجامعة:اسم 

 الادارة والاقتصاد  كلية المعهد:الكلية / 

 .الاقتصاد قسم العلمي:القسم 

 اقتصاددكتوراه : أو المهنيالبرنامج الأكاديمي اسم 

 . الاقتصادفي دكتوراه فلسفة  النهائية:اسم الشهادة  

 كورسات( )فصلي  الدراسي:النظام 

 2024-2023 الوصف:تاريخ إعداد 

 2024/ 30/3 تاريخ ملء الملف:

 

 التوقيع :               التوقيع :                                                         

 ا.م.د. اشرف هاشم فارس اسم المعاون العلمي:                     إبراهيم عبدالله جاسما.م.د. اسم رئيس القسم:  

 التاريخ :      التاريخ:                                                                 
 

 دقق الملف من قبل : 

 شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي 

 م.م. خلدون عبدالله خلف  اسم مدير شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي :

 التاريخ 

 التوقيع  

 مصادقة السيد العميد                                                                                       
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 رؤية البرنامج . 1

ايجاد نظام للتعليم يتسم بالجودة والابداع في التعليم والبرامج الاكاديمية المواكبة للمستجدات والتطورات العلمية 

التخصص وبما يكفل التنوع وتقديم البرامج النوعية لتوفير فرص عمل متميزة في سوق العمل والفنية في مجال  

 المحلي وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 رسالة البرنامج . 2

تساند بها مؤسسات المجتمع المتنوعة ل  الاقتصاد تأمين مخرجات جامعية مؤهلة معرفيا وتقنيا توظف امكاناتها في فن  

بقاعدة صلبة من المستويات الدراسية المعمقة لتحقيق  وتطوير ادائها المؤسسي وتنميته من خلال تزويد الطلاب 

بالنجاح بما يضمن التوافق مع المعايير العالمية للتخصص فضلا عن وتحقيق اهدافهم وتطلعاتهم نحو حياة مهنية تتسم  

 التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 اهداف البرنامج . 3

وتزويدهم بكافة المهارات العلمية والعملية وبما يناسب   أكاديميابعد تأهيلهم  الاقتصاد في مجال  باحثين تخريج  •

 والحاجات الانية والمستقبلية لسوق العمل.

 العلمية والفكرية والاجتماعية. باحث تنمية شخصية ال •

الاسهام في خدمة المجتمع المحلي من خلال تقديم الاستشارات العلمية والعملية والابحاث التطبيقية اللازمة   •

 لخدمة كافة القطاعات الاقتصادية في المجتمع.

الروابط مع القطاعين العام والخاص وذلك لمشاركتهم في بناء وتطوير مناهج القسم بحيث تتوافق دعم وتفعيل  •

 مع متطلبات سوق العمل.

 اعداد البحوث والدراسات المتخصصة مع التركيز على البحوث التطبيقية التي تقدم حلولا لمشاكل المجتمع.  •
 

 الاعتماد البرامجي . 4

 كلا الاعتماد البرامجي ؟ ومن اي جهة ؟هل البرنامج حاصل على 

 

 الأخرى المؤثرات الخارجية . 5

 برنامج حكومي لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي  للبرنامج؟هل هناك جهة راعية 

 

 هيكلية البرنامج . 6

 ملاحظات النسبة المئوية  وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج

     متطلبات المؤسسة 

     متطلبات الكلية 

     متطلبات القسم 

     التدريب الصيفي 

     أخرى 

 اختياري.كان المقرر أساسي او  إذاممكن ان تتضمن الملاحظات فيما  *
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 وصف البرنامج  .7

 الساعات المعتمدة       اسم المقرر أو المساق  رمز المقرر أو المساق السنة / المستوى 

 عملي    نظري       المالية العامة  

    الثانيالكورس   لاولاالاولى/ 

 

  . مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج8

 المعرفة

ان يتمكن المتخرج من تنظيم المعرفة والمعلومات  :  1مخرجات التعلم  

 والاحتفاظ بها في ذاكرته تمهيداً لاستخدامها وظيفياً في المستقبل 

تمكين الطالب من :  1بيان نتائج التعلم 

 أداء مهامه العملية بطريقة مهنية . 

 المهارات 

التعلم   لحل :  2مخرجات  توظيفها  وإعادة  النتائج  تحليل  من  يتمكن  ان 

المشاكل وان يمتلك ذهنية المحلل وفق معطيات علمية قائمة على أسلوب 

 التفكير والبحث العلمي .

التعلم   نتائج  من  2بيان  المتخرج  تمكين   :

 أداء اعماله بكفاءة وفاعلية. 

التعلم   عن :  2مخرجات  بعيداً  الظواهر  على  الحكم  من  يتمكن  ان 

 الانطباعات والاحكام الذاتية 

: الاعتماد على التحليل  3بيان نتائج التعلم  

 المنطقة للظواهر في مجال ادارة الاعمال. 

 القيم 

: تزويد الطالب بالقيم الأساسية التي توجه عمله  من  4مخرجات التعلم  

والتفوق   التفاعلية  والقرارات  الواحد  التنظيمية والفريق  المواطنة  حيث 

 الاكاديمي والفرص المتكافئة 

التعلم   نتائج  لدى  4بيان  القيم  تكريس   :

 الطلبة واعتبارها أساس عمل مستقبلي 

: تحسين العلاقة المجتمعية والايمان بأخلاقيات المهنة 5مخرجات التعلم  

 وأداء الاعمال بجودة عالية . 

التعلم   نتائج  ملاكات  5بيان  بناء  إدارية : 

 تخدم المجتمع  واقتصادية

 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   •

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •

 المدمج التعليم  •

 

 . طرائق التقييم  10

 الامتحانات  •

 متابعة الواجبات البيتية  •

 التفاعل المباشر مع الطلبة  •

 العصف الذهني •
 



4 

 

 . الهيئة التدريسية 11

 أعضاء هيئة التدريس 

 الرتبة العلمية 
 التخصص

المتطلبات/المهارات  

 )ان وجدت(

اعداد الهيئة  

 التدريسية 

 محاضر  ملاك  خاص  عام 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد عبدالرزاق حمد حسين ا.د  

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد  خلف محمد حمد ا.د 

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد ا.د مخيف جاسم حمد 

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد  خليل إسماعيل عزيز ا.م.د 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد ا.م.د عامر سامي منير 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  عبدالله جاسم ا.م.د إبراهيم 

  ملاك  اقتصاد كلي اقتصاد ا.م.د انمار غالب كليب 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د خطاب عمران صالح

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد .م.د فؤاد فرحان حسين 

  تربية   اللغة الانكليزية  اللغة الانكليزية  أ.د احمد محمد صالح
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 التطوير المهني  

 توجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد 

الجامعة وحتى الوزارة، مما يجعل  ينبغي ان  نعي كيفية الانسجام بين رؤية القسم ورؤية الكلية المشتقة من رؤية   .1

 القسم يتخذ القرارات الحاسمة في بناء وتحقيق الاهداف الموضوعة. 

ان الاهداف الموضوعة واقعية وقابلة للتحقق، وينبغي على كل فرد في هذا البرنامج ان يقوم بتحقيق هذه الاهداف  .2

 بموضوعية. 

 التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس 

 التطويرية المستمرة.الدورات  •

 التدوير الدراسي حسب المراحل وحسب البرامج.  •

 

 . معيار القبول  12

 )مركزي( 

 

 . أهم مصادر المعلومات عن البرنامج 13

  المالية العامةوالمصادر العلمية في الكتب  .1

 كتب ومقالات ساندة   .2

 

 . خطة تطوير البرنامج14

التعاقب الوظيفي لرفد القسم بتخصصات متنوعة للوفاء بحاجة القسم وتحقيقا  اعداد ملاكات تدريسية وفق مبدأ   .1

 لمتطلبات ارباب العمل.

 . الاقتصاديةانجاز بحوث علمية رصينة ومفيدة لجميع اصحاب المصلحة لتخدم سوق العمل من الناحية  .2

 محاولة التركيز على اعداد قيادات شابة في مجال التخصص لرفد المنظمات العراقية بهم لخدمة عراقنا الحبيب.  .3

 تدشين المعرفة التخصصية في الملاك التدريسي من الفئة الشابة لاستمرارية التطور للملاك التدريسي. .4

ومعرفة وخبرات في مجال التخصص، لتسهم في بناء المؤسسات الحكومية   الطالب مهارات التركيز على منح   .5

 والمؤسسات العامة والخاصة على حد سواء. 

مواكبة التطورات في البيئة وخصوصا التحولات الرقمية وتزويد الخريج المهارات اللازمة للتعامل مع متطلبات   .6

 العصر الراهن والمستقبل. 

 ترسيخ مفهوم المواطنة لدى جميع اصحاب المصلحة مع القسم من خلال التعامل بشفافية معهم.  .7
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 البرنامج مخطط مهارات 
 

 مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج 

السنة/  

 المستوى 

رمز 

 المقرر

اسم 

 المقرر

اساسي 

ام 

 اختياري 

 القيم  المهارات  المعرفة

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ  المرحلة   الاول 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي الدكتوراه  

 *يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم 

 نموذج وصف المقرر

 المالية العامة  /: . اسم المقرر1

 

 : لا يوجد. رمز المقرر2

 

 2024-2023 /    الثاني    :. الفصل / السنة 3

 

  9/2023/ 1الكورس الأول  :. تاريخ إعداد هذا الوصف4

 

 : حضوري. أشكال الحضور المتاحة5

 

 ساعة/ وحدة       : . عدد الساعات الدراسية )الكلي( / عدد الوحدات )الكلي( 6

 15 /2 

  يذكر(  من اسم  أكثر إذا. اسم مسؤول المقرر الدراسي )7

 خلف محمد حمد . ا.د  الاسم: /         

 . اهداف المقرر 8
   المالية العامةعريف بالمفاهيم الحديثة في مجال الت • اهداف المادة الدراسية

  المالية العامة والسياسة الماليةاكساب الطلبة المعرفة في مجال  •

المالية ودور الحكومة في النشاط   بعض المفاهيمالتعرف على  •

 . الاقتصادي 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   • الاستراتيجية 

 حلول بيتية   •

لمعرفة المالية محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات  •

 واقتراح الحلول المناسبة لمعالجتها  أسبابها
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 بنية المقرر:  -10

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم 

 المطلوبة للطالب 

اسم الوحدة /  

 أو الموضوع
 طريقة التقييم  طريقة التعليم

1 2 

دور الحكومة في  

النشاط 

 الاقتصادي 

دور الحكومة  

في النشاط 

 الاقتصادي 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

2 2 
العبء المالي  

 الحكومي 

المالي  العبء 

 الحكومي 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

3 2 

اليات تخفيف 

العبء المالي  

 الحكومي 

اليات تخفيف 

العبء المالي  

 الحكومي 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

4 2 

إنتاجية وكفاءة  

وفاعلية الانفاق  

 العام 

إنتاجية  

وكفاءة  

وفاعلية  

 الانفاق العام 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

5 2 
الإيرادات 

 الضريبية 

الإيرادات 

 الضريبية 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 العبء الضريبي 2 6
العبء  

 الضريبي 
 نظرية 

ومناقشة المحاضرة  متابعة 

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 امتحان شهري  2 7
امتحان  

 شهري 
  

8 2 
السياسة المالية  

 التلقائية 

السياسة  

المالية 

 التلقائية 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

9 2 

السياسة المالية  

الوظيفية  

 )الاستنسابية( 

السياسة  

المالية 

الوظيفية  

 )الاستنسابية( 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

10 2 

السياسة  

الضريبية في ظل 

 العولمة

السياسة  

الضريبية في  

 ظل العولمة

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 الانضباط المالي  2 11
الانضباط  

 المالي
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 الهشاشة المالية  2 12
الهشاشة 

 المالية 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 
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 . تقييم المقرر11

  40التقييم على سعي من   درجةع درجة، وتتوز  60درجة، والحد الادنى للنجاح هو   100الدرجة النهائية للتقييم من 

 كالاتي:  درجة و 60درجة وامتحان نهاية الكورس 

 درجة  15الامتحان شهر الاول 

 درجة 15امتحان الشهر الثاني  

 درجات  5التحضير اليومي  

 درجات  5المشاركات 

 درجة 60امتحان نهاية الكورس  

 

 . مصادر التعلم والتدريس12

 المالية العامة مجموعة كتب في مجال  الكتب المقررة المطلوبة )المنهجية أن وجدت( 

 الكتب المتوفرة في مكتبة الكلية  المراجع الرئيسة )المصادر( 

الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات العلمية, 

 التقارير...( 

علمية   مجلات  في  منشورة  علمية  بحوث  مجموعة 

  المالية العامةورسائل جامعية متخصصة في 

 مجموعة من المواقع والمنتديات الالكترونية.  مواقع الانترنيت  الإلكترونية،المراجع 

 

 مادة الاستاذ 

 خلف محمد حمد أ.د. 

 

 

13 2 

الحيز المالي 

والجدارة 

 الائتمانية 

الحيز المالي 

والجدارة 

 الائتمانية 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 الاستدامة المالية  2 14
الاستدامة  

 المالية 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 الأسئلة السابقة وتوجيه عدد من 

 

    امتحان شهري  2 15



 

 

 جامعة تكريت 

 كلية الإدارة والاقتصاد 

  الاقتصادقسم 

 الوصف الأكاديمي 

 الاول   الكورس / اقتصاد  ماجستير
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 العلميوزارة التعليم العالي والبحث 

 جامعة تكريت 

 كلية الإدارة والاقتصاد  

 

 

 

 

 

 تكريت  جامعة الجامعة:اسم 

 الادارة والاقتصاد  كلية المعهد:الكلية / 

 .الاقتصاد قسم العلمي:القسم 

 اقتصاد  ماجستير: أو المهنيالبرنامج الأكاديمي اسم 

 . الاقتصادفي فلسفة  ماجستير النهائية:اسم الشهادة  

 كورسات( )فصلي  الدراسي:النظام 

 2024-2023 الوصف:تاريخ إعداد 

 2024/ 30/3 تاريخ ملء الملف:

 

 التوقيع :               التوقيع :                                                         

 ا.م.د. اشرف هاشم فارس اسم المعاون العلمي:                     إبراهيم عبدالله جاسما.م.د. اسم رئيس القسم:  

 التاريخ :      التاريخ:                                                                 
 

 دقق الملف من قبل : 

 شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي 

 م.م. خلدون عبدالله خلف  اسم مدير شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي :

 التاريخ 

 التوقيع  

 مصادقة السيد العميد                                                                                       
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 رؤية البرنامج . 1

ايجاد نظام للتعليم يتسم بالجودة والابداع في التعليم والبرامج الاكاديمية المواكبة للمستجدات والتطورات العلمية 

التخصص وبما يكفل التنوع وتقديم البرامج النوعية لتوفير فرص عمل متميزة في سوق العمل والفنية في مجال  

 المحلي وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 رسالة البرنامج . 2

تساند بها مؤسسات المجتمع المتنوعة ل  الاقتصاد تأمين مخرجات جامعية مؤهلة معرفيا وتقنيا توظف امكاناتها في فن  

بقاعدة صلبة من المستويات الدراسية المعمقة لتحقيق  وتطوير ادائها المؤسسي وتنميته من خلال تزويد الطلاب 

بالنجاح بما يضمن التوافق مع المعايير العالمية للتخصص فضلا عن وتحقيق اهدافهم وتطلعاتهم نحو حياة مهنية تتسم  

 التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 اهداف البرنامج . 3

وتزويدهم بكافة المهارات العلمية والعملية وبما يناسب   أكاديميابعد تأهيلهم  الاقتصاد في مجال  باحثين تخريج  •

 والحاجات الانية والمستقبلية لسوق العمل.

 العلمية والفكرية والاجتماعية. باحث تنمية شخصية ال •

الاسهام في خدمة المجتمع المحلي من خلال تقديم الاستشارات العلمية والعملية والابحاث التطبيقية اللازمة   •

 لخدمة كافة القطاعات الاقتصادية في المجتمع.

الروابط مع القطاعين العام والخاص وذلك لمشاركتهم في بناء وتطوير مناهج القسم بحيث تتوافق دعم وتفعيل  •

 مع متطلبات سوق العمل.

 اعداد البحوث والدراسات المتخصصة مع التركيز على البحوث التطبيقية التي تقدم حلولا لمشاكل المجتمع.  •
 

 الاعتماد البرامجي . 4

 كلا الاعتماد البرامجي ؟ ومن اي جهة ؟هل البرنامج حاصل على 

 

 الأخرى المؤثرات الخارجية . 5

 برنامج حكومي لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي  للبرنامج؟هل هناك جهة راعية 

 

 هيكلية البرنامج . 6

 ملاحظات النسبة المئوية  وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج

     متطلبات المؤسسة 

     متطلبات الكلية 

     متطلبات القسم 

     التدريب الصيفي 

     أخرى 

 اختياري.كان المقرر أساسي او  إذاممكن ان تتضمن الملاحظات فيما  *
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 وصف البرنامج  .7

 الساعات المعتمدة       اسم المقرر أو المساق  رمز المقرر أو المساق السنة / المستوى 

 عملي    نظري       اقتصادية وتخطيط تنمية   

  نظري    الأولالكورس   لاولاالاولى/ 

 

  . مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج8

 المعرفة

ان يتمكن المتخرج من تنظيم المعرفة والمعلومات  :  1مخرجات التعلم  

 والاحتفاظ بها في ذاكرته تمهيداً لاستخدامها وظيفياً في المستقبل 

:  تمكين الطالب من 1نتائج التعلم بيان 

 أداء مهامه العملية بطريقة مهنية . 

 المهارات 

التعلم   لحل :  2مخرجات  توظيفها  وإعادة  النتائج  تحليل  من  يتمكن  ان 

المشاكل وان يمتلك ذهنية المحلل وفق معطيات علمية قائمة على أسلوب 

 التفكير والبحث العلمي .

التعلم   نتائج  من  :  2بيان  المتخرج  تمكين 

 أداء اعماله بكفاءة وفاعلية. 

التعلم   عن :  2مخرجات  بعيداً  الظواهر  على  الحكم  من  يتمكن  ان 

 الانطباعات والاحكام الذاتية 

: الاعتماد على التحليل  3بيان نتائج التعلم  

 المنطقة للظواهر في مجال ادارة الاعمال. 

 القيم 

: تزويد الطالب بالقيم الأساسية التي توجه عمله  من  4مخرجات التعلم  

والتفوق   التفاعلية  والقرارات  الواحد  التنظيمية والفريق  المواطنة  حيث 

 الاكاديمي والفرص المتكافئة 

التعلم   نتائج  لدى  4بيان  القيم  تكريس   :

 الطلبة واعتبارها أساس عمل مستقبلي 

المجتمعية والايمان بأخلاقيات المهنة : تحسين العلاقة  5مخرجات التعلم  

 وأداء الاعمال بجودة عالية . 

التعلم   نتائج  ملاكات  5بيان  بناء  إدارية : 

 تخدم المجتمع  واقتصادية

 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   •

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •

 التعليم المدمج  •

 

 . طرائق التقييم  10

 الامتحانات  •

 متابعة الواجبات البيتية  •

 التفاعل المباشر مع الطلبة  •

 العصف الذهني •
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 . الهيئة التدريسية 11

 أعضاء هيئة التدريس 

 الرتبة العلمية 
 التخصص

المتطلبات/المهارات  

 )ان وجدت(

اعداد الهيئة  

 التدريسية 

 محاضر  ملاك  خاص  عام 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد عبدالرزاق حمد حسين ا.د  

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد ا.د مخيف جاسم حمد 

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد .م.د فؤاد فرحان حسين أ

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد  ا.م.د خليل إسماعيل عزيز 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد أ.م.د عامر سامي منير 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د إبراهيم عبدالله جاسم 

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد ا. حميد حسن خلف

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد عمر عبدالله محمد ا.م.د 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد  أ.م مثنى معيوف محمود 

  ملاك  اقتصاد قياسي  اقتصاد أ.م سامر محمد فخري 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد أ.م.د يسرى سالم نايف

 محاضر    اللغة الإنكليزية  اللغة الإنكليزية  أ.م.د مها بكر محمد 
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 التطوير المهني  

 أعضاء هيئة التدريس الجدد توجيه 

ينبغي ان  نعي كيفية الانسجام بين رؤية القسم ورؤية الكلية المشتقة من رؤية الجامعة وحتى الوزارة، مما يجعل   .1

 القسم يتخذ القرارات الحاسمة في بناء وتحقيق الاهداف الموضوعة. 

ان الاهداف الموضوعة واقعية وقابلة للتحقق، وينبغي على كل فرد في هذا البرنامج ان يقوم بتحقيق هذه الاهداف  .2

 بموضوعية. 

 التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس 

 الدورات التطويرية المستمرة. •

 التدوير الدراسي حسب المراحل وحسب البرامج.  •

 

 . معيار القبول  12

 )مركزي( 

 

 . أهم مصادر المعلومات عن البرنامج 13

  التنمية الاقتصادية والتخطيطوالمصادر العلمية في الكتب  .1

 كتب ومقالات ساندة   .2

 

 . خطة تطوير البرنامج14

اعداد ملاكات تدريسية وفق مبدأ التعاقب الوظيفي لرفد القسم بتخصصات متنوعة للوفاء بحاجة القسم وتحقيقا   .1

 لمتطلبات ارباب العمل.

 . الاقتصاديةانجاز بحوث علمية رصينة ومفيدة لجميع اصحاب المصلحة لتخدم سوق العمل من الناحية  .2

 محاولة التركيز على اعداد قيادات شابة في مجال التخصص لرفد المنظمات العراقية بهم لخدمة عراقنا الحبيب.  .3

 لاستمرارية التطور للملاك التدريسي.تدشين المعرفة التخصصية في الملاك التدريسي من الفئة الشابة  .4

ومعرفة وخبرات في مجال التخصص، لتسهم في بناء المؤسسات الحكومية   الطالب مهارات التركيز على منح   .5

 والمؤسسات العامة والخاصة على حد سواء. 

مواكبة التطورات في البيئة وخصوصا التحولات الرقمية وتزويد الخريج المهارات اللازمة للتعامل مع متطلبات   .6

 العصر الراهن والمستقبل. 

 ترسيخ مفهوم المواطنة لدى جميع اصحاب المصلحة مع القسم من خلال التعامل بشفافية معهم.  .7
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 البرنامج مخطط مهارات 
 

 مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج 

السنة/  

 المستوى 

رمز 

 المقرر

اسم 

 المقرر

اساسي 

ام 

 اختياري 

 القيم  المهارات  المعرفة

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ  المرحلة   الاول 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي   ماجستير  

 *يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم 

 نموذج وصف المقرر

 تنمية اقتصادية وتخطيط /: . اسم المقرر1

 

 : لا يوجدرمز المقرر. 2

 

 2024-2023 /الأول  :. الفصل / السنة 3

 

  9/2023/ 1الكورس الأول  :. تاريخ إعداد هذا الوصف4

 

 : حضوري. أشكال الحضور المتاحة5

 

 ساعة/ وحدة       : . عدد الساعات الدراسية )الكلي( / عدد الوحدات )الكلي( 6

 15 /2 

  يذكر(  من اسم  أكثر إذاالدراسي ). اسم مسؤول المقرر 7

 .د مخيف جاسم حمدا الاسم: /         

 . اهداف المقرر 8
 تنمية لمفاهيم الحديثة في مجال الالتعريف با • اهداف المادة الدراسية

التنمية والتخطيط للمشاريع  ة في مجال اكساب الطلبة المعرف •

  الانتاجية

 وومارستها على ارض الواقعنظريات التنمية التعرف على  •

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   • الاستراتيجية 

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •
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 بنية المقرر:  -10

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم 

 المطلوبة للطالب 

اسم الوحدة / أو  

 الموضوع 
 طريقة التقييم  التعليمطريقة 

1 2 
الاطار المفاهيمي  

 للتخلف

الاطار  

المفاهيمي 

 للتخلف

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 نظرية  نظريات التخلف  نظريات التخلف  2 2
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

3 2 
نظريات النمو  

 الاقتصادي 

نظريات النمو  

 الاقتصادي 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

4 2 
نظريات التنمية   

 الاقتصادية 

نظريات التنمية  

 الاقتصادية 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

5 2 
الاطار المفاهيمي  

 للتنمية 

الاطار  

 المفاهيمي للتنمية 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

6 2 
الفرق بين النمو  

 والتنمية  

الفرق بين النمو  

 والتنمية  
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

7 2 
استراتيجيات  

 التنمية 

استراتيجيات  

 التنمية 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 نظرية  سياسات التنمية  سياسات التنمية   2 8
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 نظرية  تمويل التنمية  تمويل التنمية   2 9
ومناقشة المحاضرة  متابعة 

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

10 2 
تجارب تنموية  

 لدول متقدمة 

تجارب تنموية  

 رائدة 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 نظرية  تخطيط التنمية    تخطيط التنمية  2 11
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 الاسئلة السابقة وتوجيه عدد من 

12 2 

الدروس 

المستنبطة من  

التجارب التنموية  

بمايخدم التجربة 

 التنموية العراقية  

الدروس 

المستنبطة من  

التجارب التنموية  

بمايخدم التجربة 

 التنموية العراقية 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 نظرية  امتحان شهري  امتحان شهري  2 13
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 
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 . تقييم المقرر11

  40التقييم على سعي من   درجةع درجة، وتتوز  60درجة، والحد الادنى للنجاح هو   100الدرجة النهائية للتقييم من 

 كالاتي:  درجة و 60درجة وامتحان نهاية الكورس 

 درجة  15الامتحان شهر الاول 

 درجة 15امتحان الشهر الثاني  

 درجات  5التحضير اليومي  

 درجات  5المشاركات 

 درجة 60امتحان نهاية الكورس  

 

 . مصادر التعلم والتدريس12

مجال   الكتب المقررة المطلوبة )المنهجية أن وجدت(  في  كتب  والتخطيطمجموعة  وكتاب التنمية   .

 الدكتور مدحت القريشي 

 الكتب المتوفرة في مكتبة الكلية  المراجع الرئيسة )المصادر( 

الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات العلمية, 

 التقارير...( 

علمية   مجلات  في  منشورة  علمية  بحوث  مجموعة 

في   متخصصة  جامعية  التنمية  ورسائل  مجال 

 والتخطيط 

 مجموعة من المواقع والمنتديات الالكترونية.  مواقع الانترنيت  الإلكترونية،المراجع 

 

 استاذ مادة 

 د مخيف جاسم حمدأ. 

 

 

 نظرية  مناقشة بحوث  مناقشة بحوث   2 14

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 الأسئلة السابقة وتوجيه عدد من 

 

  مناقشة بحوث  مناقشة بحوث  2 15

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 الأسئلة السابقة وتوجيه عدد من 
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 العلميوزارة التعليم العالي والبحث 

 جامعة تكريت 

 كلية الإدارة والاقتصاد  

 

 

 

 

 

 تكريت  جامعة الجامعة:اسم 

 الادارة والاقتصاد  كلية المعهد:الكلية / 

 .الاقتصاد قسم العلمي:القسم 

 اقتصاد  ماجستير: أو المهنيالبرنامج الأكاديمي اسم 

 . الاقتصادفي فلسفة  ماجستير النهائية:اسم الشهادة  

 كورسات( )فصلي  الدراسي:النظام 

 2024-2023 الوصف:تاريخ إعداد 

 2024/ 30/3 تاريخ ملء الملف:

 

 التوقيع :               التوقيع :                                                         

 ا.م.د. اشرف هاشم فارس اسم المعاون العلمي:                     إبراهيم عبدالله جاسما.م.د. اسم رئيس القسم:  

 التاريخ :      التاريخ:                                                                 
 

 دقق الملف من قبل : 

 شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي 

 م.م. خلدون عبدالله خلف  اسم مدير شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي :

 التاريخ 

 التوقيع  

 مصادقة السيد العميد                                                                                       
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 رؤية البرنامج . 1

ايجاد نظام للتعليم يتسم بالجودة والابداع في التعليم والبرامج الاكاديمية المواكبة للمستجدات والتطورات العلمية 

التخصص وبما يكفل التنوع وتقديم البرامج النوعية لتوفير فرص عمل متميزة في سوق العمل والفنية في مجال  

 المحلي وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 رسالة البرنامج . 2

تساند بها مؤسسات المجتمع المتنوعة ل  الاقتصاد تأمين مخرجات جامعية مؤهلة معرفيا وتقنيا توظف امكاناتها في فن  

بقاعدة صلبة من المستويات الدراسية المعمقة لتحقيق  وتطوير ادائها المؤسسي وتنميته من خلال تزويد الطلاب 

بالنجاح بما يضمن التوافق مع المعايير العالمية للتخصص فضلا عن وتحقيق اهدافهم وتطلعاتهم نحو حياة مهنية تتسم  

 التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 اهداف البرنامج . 3

وتزويدهم بكافة المهارات العلمية والعملية وبما يناسب   أكاديميابعد تأهيلهم  الاقتصاد في مجال  باحثين تخريج  •

 والحاجات الانية والمستقبلية لسوق العمل.

 العلمية والفكرية والاجتماعية. باحث تنمية شخصية ال •

الاسهام في خدمة المجتمع المحلي من خلال تقديم الاستشارات العلمية والعملية والابحاث التطبيقية اللازمة   •

 لخدمة كافة القطاعات الاقتصادية في المجتمع.

الروابط مع القطاعين العام والخاص وذلك لمشاركتهم في بناء وتطوير مناهج القسم بحيث تتوافق دعم وتفعيل  •

 مع متطلبات سوق العمل.

 اعداد البحوث والدراسات المتخصصة مع التركيز على البحوث التطبيقية التي تقدم حلولا لمشاكل المجتمع.  •
 

 الاعتماد البرامجي . 4

 كلا هل البرنامج حاصل على الاعتماد البرامجي ؟ ومن اي جهة ؟

 

 الأخرى المؤثرات الخارجية . 5

 برنامج حكومي لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي  للبرنامج؟هل هناك جهة راعية 

 

 هيكلية البرنامج . 6

 ملاحظات النسبة المئوية  وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج

     متطلبات المؤسسة 

     متطلبات الكلية 

     متطلبات القسم 

     التدريب الصيفي 

     أخرى 

 اختياري.كان المقرر أساسي او  إذاممكن ان تتضمن الملاحظات فيما  *
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 وصف البرنامج  .7

 الساعات المعتمدة       اسم المقرر أو المساق  رمز المقرر أو المساق السنة / المستوى 

 عملي    نظري       الاقتصاد الرياضي   

     الأولالكورس   لاولاالاولى/ 

 

  . مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج8

 المعرفة

ان يتمكن المتخرج من تنظيم المعرفة والمعلومات  :  1مخرجات التعلم  

 تمهيداً لاستخدامها وظيفياً في المستقبل والاحتفاظ بها في ذاكرته 

:  تمكين الطالب من 1بيان نتائج التعلم 

 أداء مهامه العملية بطريقة مهنية . 

 المهارات 

التعلم   لحل :  2مخرجات  توظيفها  وإعادة  النتائج  تحليل  من  يتمكن  ان 

المشاكل وان يمتلك ذهنية المحلل وفق معطيات علمية قائمة على أسلوب 

 التفكير والبحث العلمي .

التعلم   نتائج  من  2بيان  المتخرج  تمكين   :

 أداء اعماله بكفاءة وفاعلية. 

التعلم   عن :  2مخرجات  بعيداً  الظواهر  على  الحكم  من  يتمكن  ان 

 الانطباعات والاحكام الذاتية 

: الاعتماد على التحليل  3بيان نتائج التعلم  

 المنطقة للظواهر في مجال ادارة الاعمال. 

 القيم 

  : تزويد الطالب بالقيم الأساسية التي توجه عمله  من 4مخرجات التعلم  

والتفوق   التفاعلية  والقرارات  الواحد  التنظيمية والفريق  المواطنة  حيث 

 الاكاديمي والفرص المتكافئة 

التعلم   نتائج  لدى  4بيان  القيم  تكريس   :

 الطلبة واعتبارها أساس عمل مستقبلي 

: تحسين العلاقة المجتمعية والايمان بأخلاقيات المهنة 5مخرجات التعلم  

 وأداء الاعمال بجودة عالية . 

التعلم   نتائج  ملاكات  5بيان  بناء  إدارية : 

 تخدم المجتمع  واقتصادية

 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   •

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •

 التعليم المدمج  •

 

 . طرائق التقييم  10

 الامتحانات  •

 الواجبات البيتية متابعة  •

 التفاعل المباشر مع الطلبة  •

 العصف الذهني •
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 . الهيئة التدريسية 11

 أعضاء هيئة التدريس 

 الرتبة العلمية 
 التخصص

المتطلبات/المهارات  

 )ان وجدت(

اعداد الهيئة  

 التدريسية 

 محاضر  ملاك  خاص  عام 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد عبدالرزاق حمد حسين ا.د  

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد مخيف جاسم حمد ا.د 

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد .م.د فؤاد فرحان حسين أ

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد  ا.م.د خليل إسماعيل عزيز 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد أ.م.د عامر سامي منير 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د إبراهيم عبدالله جاسم 

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد حميد حسن خلفا. 

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد عمر عبدالله محمد ا.م.د 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد  أ.م مثنى معيوف محمود 

  ملاك  اقتصاد قياسي  اقتصاد أ.م سامر محمد فخري 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد أ.م.د يسرى سالم نايف

 محاضر    اللغة الإنكليزية  اللغة الإنكليزية  أ.م.د مها بكر محمد 
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 التطوير المهني  

 توجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد 

كيفية الانسجام بين رؤية القسم ورؤية الكلية المشتقة من رؤية الجامعة وحتى الوزارة، مما يجعل    ينبغي ان  نعي .1

 القسم يتخذ القرارات الحاسمة في بناء وتحقيق الاهداف الموضوعة. 

ان الاهداف الموضوعة واقعية وقابلة للتحقق، وينبغي على كل فرد في هذا البرنامج ان يقوم بتحقيق هذه الاهداف  .2

 بموضوعية. 

 التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس 

 الدورات التطويرية المستمرة. •

 التدوير الدراسي حسب المراحل وحسب البرامج.  •

 

 . معيار القبول  12

 )مركزي( 

 

 . أهم مصادر المعلومات عن البرنامج 13

   الاقتصاد الرياضيوالمصادر العلمية في الكتب  .1

 كتب ومقالات ساندة   .2

 

 . خطة تطوير البرنامج14

تدريسية وفق مبدأ التعاقب الوظيفي لرفد القسم بتخصصات متنوعة للوفاء بحاجة القسم وتحقيقا    اعداد ملاكات  .1

 لمتطلبات ارباب العمل.

 . الاقتصاديةانجاز بحوث علمية رصينة ومفيدة لجميع اصحاب المصلحة لتخدم سوق العمل من الناحية  .2

 محاولة التركيز على اعداد قيادات شابة في مجال التخصص لرفد المنظمات العراقية بهم لخدمة عراقنا الحبيب.  .3

 تدشين المعرفة التخصصية في الملاك التدريسي من الفئة الشابة لاستمرارية التطور للملاك التدريسي. .4

ومعرفة وخبرات في مجال التخصص، لتسهم في بناء المؤسسات الحكومية   الطالب مهارات التركيز على منح   .5

 والمؤسسات العامة والخاصة على حد سواء. 

مواكبة التطورات في البيئة وخصوصا التحولات الرقمية وتزويد الخريج المهارات اللازمة للتعامل مع متطلبات   .6

 العصر الراهن والمستقبل. 

 ترسيخ مفهوم المواطنة لدى جميع اصحاب المصلحة مع القسم من خلال التعامل بشفافية معهم.  .7
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 البرنامج مخطط مهارات 
 

 التعلم المطلوبة من البرنامج مخرجات 

السنة/  

 المستوى 

رمز 

 المقرر

اسم 

 المقرر

اساسي 

ام 

 اختياري 

 القيم  المهارات  المعرفة

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ  المرحلة   الاول 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي   ماجستير  

 التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم *يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات 

 نموذج وصف المقرر

 الاقتصاد الرياضي /: . اسم المقرر1

 

 : لا يوجد. رمز المقرر2

 

 2024-2023 /الأول  :. الفصل / السنة 3

 

  9/2023/ 1الكورس الأول  :. تاريخ إعداد هذا الوصف4

 

 : حضوري. أشكال الحضور المتاحة5

 

 ساعة/ وحدة       : عدد الساعات الدراسية )الكلي( / عدد الوحدات )الكلي( . 6

 15 /2 

  يذكر(  من اسم  أكثر إذا. اسم مسؤول المقرر الدراسي )7

 م.د خليل إسماعيل عزيز  ا. الاسم: /         

 . اهداف المقرر 8
   الاقتصاد الرياضيالتعريف بالمفاهيم الحديثة في مجال  • اهداف المادة الدراسية

  الاقتصاد الرياضياكساب الطلبة المعرفة في مجال تطبيقات  •

الاقتصاد الرياضي من خلال تطبيقات نظرياته على  التعرف على  •

 .ارض الواقع

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   • الاستراتيجية 

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •
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 . تقييم المقرر11

 بنية المقرر:  -10

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم 

 المطلوبة للطالب 

اسم الوحدة /  

 أو الموضوع
 طريقة التقييم  طريقة التعليم

1 2 
نظرية طلب  

 المستهلك 
نظرية طلب  

 المستهلك 
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

2 2 
اشتقاق منحنى  

 الطلب /لوغارتمية 

اشتقاق منحنى  

الطلب 

 لوغارتمية/
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

3 2 
اشتقاق منحنى  

 الطلب /دالة اسية 

اشتقاق منحنى  

الطلب /دالة  

 اسية
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

4 2 
اشتقاق منحنى  

 الطلب / دالة اسية 

اشتقاق منحنى  

دالة  الطلب / 

 اسية
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

5 2 
توازن السوق 

 الجزئي
توازن السوق 

 الجزئي
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

 توازن السوق الكلي   2 6
توازن السوق 

 الكلي  
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

 متابعة الواجبات  نظرية  امتحان امتحان 2 7

8 2 
توازن الدخل  

 القومي
توازن الدخل  

 القومي
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

 متابعة الواجبات  نظرية  التوازن العام   التوازن العام   2 9

 نظرية  الامثلية المقيدة  الامثلية المقيدة  2 10

 متابعة الواجبات 

11 2 
الامثلية غير 

 المقيجة

الامثلية غير 

 المقيجة
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

12 2 
البرمجة الخطية /  

 تدنية
البرمجة الخطية  

 تدنية /
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

13 2 
البرمجة الخطية  

 تعظيم /
البرمجة الخطية  

 تعظيم /
 نظرية 

 متابعة الواجبات 

 نظرية  مناقشة بحوث  مناقشة بحوث  2 14
 متابعة الواجبات 

 نهاية الكورس  نظرية  امتحان امتحان 2 15
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  40التقييم على سعي من   درجةع درجة، وتتوز  60درجة، والحد الادنى للنجاح هو   100الدرجة النهائية للتقييم من 

 كالاتي:  درجة و 60درجة وامتحان نهاية الكورس 

 درجة  15الامتحان شهر الاول 

 درجة 15امتحان الشهر الثاني  

 درجات  5التحضير اليومي  

 درجات  5المشاركات 

 درجة 60امتحان نهاية الكورس  

 

 . مصادر التعلم والتدريس12

 Mathematical Economics الكتب المقررة المطلوبة )المنهجية أن وجدت( 
Kelvin Lancaster 

 الاقتصاد الرياضي / علي درب كسار الحيالي   .1 المراجع الرئيسة )المصادر( 

محمود  الرياضي . دز حسن ياسين طعمة . د .الاقتصاد  .2

 حسين الولائي
 محاضرات متنوعة

الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات العلمية, 

 التقارير...( 
 لرياضي بمادة الاقتصاد اكافة الإصدارات الخاصة 

 الدخول الى الانترنيت من خلال الشبكة العنكبوتية المراجع الإلكترونية، مواقع الانترنيت 

 

 استاذ مادة 

 إسماعيل عزيز خليل م.د  أ.
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 العلميوزارة التعليم العالي والبحث 

 جامعة تكريت 

 كلية الإدارة والاقتصاد  

 

 

 

 

 

 تكريت  جامعة الجامعة:اسم 

 الادارة والاقتصاد  كلية المعهد:الكلية / 

 .الاقتصاد قسم العلمي:القسم 

 اقتصاد  ماجستير: أو المهنيالبرنامج الأكاديمي اسم 

 . الاقتصادفي فلسفة  ماجستير النهائية:اسم الشهادة  

 كورسات( )فصلي  الدراسي:النظام 

 2024-2023 الوصف:تاريخ إعداد 

 2024/ 30/3 تاريخ ملء الملف:

 

 التوقيع :               التوقيع :                                                         

 ا.م.د. اشرف هاشم فارس اسم المعاون العلمي:                     إبراهيم عبدالله جاسما.م.د. اسم رئيس القسم:  

 التاريخ :      التاريخ:                                                                 
 

 دقق الملف من قبل : 

 شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي 

 م.م. خلدون عبدالله خلف  اسم مدير شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي :

 التاريخ 

 التوقيع  

 مصادقة السيد العميد                                                                                       
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 رؤية البرنامج . 1

التعليم والبرامج الاكاديمية المواكبة للمستجدات والتطورات العلمية   للتعليم يتسم بالجودة والابداع في  ايجاد نظام 

التخصص وبما يكفل التنوع وتقديم البرامج النوعية لتوفير فرص عمل متميزة في سوق العمل والفنية في مجال  

 المحلي وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 رسالة البرنامج . 2

فن   في  امكاناتها  توظف  وتقنيا  معرفيا  مؤهلة  جامعية  مخرجات  المجتمع ل  الاقتصاد تأمين  مؤسسات  بها  تساند 

المتنوعة وتطوير ادائها المؤسسي وتنميته من خلال تزويد الطلاب بقاعدة صلبة من المستويات الدراسية المعمقة 

بالنجاح بما يضمن التوافق مع المعايير العالمية للتخصص فضلا لتحقيق اهدافهم وتطلعاتهم نحو حياة مهنية تتسم  

 عن وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 اهداف البرنامج . 3

وتزويدهم بكافة المهارات العلمية والعملية وبما يناسب   أكاديميابعد تأهيلهم  الاقتصاد في مجال  باحثين تخريج  •

 والحاجات الانية والمستقبلية لسوق العمل.

 العلمية والفكرية والاجتماعية. باحث تنمية شخصية ال •

الاسهام في خدمة المجتمع المحلي من خلال تقديم الاستشارات العلمية والعملية والابحاث التطبيقية اللازمة   •

 لخدمة كافة القطاعات الاقتصادية في المجتمع.

الروابط مع القطاعين العام والخاص وذلك لمشاركتهم في بناء وتطوير مناهج القسم بحيث تتوافق دعم وتفعيل  •

 مع متطلبات سوق العمل.

 اعداد البحوث والدراسات المتخصصة مع التركيز على البحوث التطبيقية التي تقدم حلولا لمشاكل المجتمع.  •
 

 الاعتماد البرامجي . 4

 كلا هل البرنامج حاصل على الاعتماد البرامجي ؟ ومن اي جهة ؟

 

 الأخرى المؤثرات الخارجية . 5

 برنامج حكومي لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي  للبرنامج؟هل هناك جهة راعية 

 

 هيكلية البرنامج . 6

 ملاحظات النسبة المئوية  وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج

     متطلبات المؤسسة 

     متطلبات الكلية 

     متطلبات القسم 

     التدريب الصيفي 

     أخرى 

 اختياري.كان المقرر أساسي او  إذاممكن ان تتضمن الملاحظات فيما  *
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 وصف البرنامج  .7

 الساعات المعتمدة       اسم المقرر أو المساق  رمز المقرر أو المساق السنة / المستوى 

 عملي    نظري       السياسة النقدية   

     الأولالكورس   لاولاالاولى/ 

 

  . مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج8

 المعرفة

ان يتمكن المتخرج من تنظيم المعرفة والمعلومات  :  1مخرجات التعلم  

 تمهيداً لاستخدامها وظيفياً في المستقبل والاحتفاظ بها في ذاكرته 

:  تمكين الطالب من 1بيان نتائج التعلم 

 أداء مهامه العملية بطريقة مهنية . 

 المهارات 

التعلم   لحل :  2مخرجات  توظيفها  وإعادة  النتائج  تحليل  من  يتمكن  ان 

على  قائمة  علمية  معطيات  وفق  المحلل  ذهنية  يمتلك  وان  المشاكل 

 أسلوب التفكير والبحث العلمي .

التعلم   نتائج  من  2بيان  المتخرج  تمكين   :

 أداء اعماله بكفاءة وفاعلية. 

التعلم   عن :  2مخرجات  بعيداً  الظواهر  على  الحكم  من  يتمكن  ان 

 الانطباعات والاحكام الذاتية 

: الاعتماد على التحليل  3بيان نتائج التعلم  

ادارة   مجال  في  للظواهر  المنطقة 

 الاعمال. 

 القيم 

  : تزويد الطالب بالقيم الأساسية التي توجه عمله  من 4مخرجات التعلم  

والتفوق   التفاعلية  والقرارات  الواحد  التنظيمية والفريق  المواطنة  حيث 

 الاكاديمي والفرص المتكافئة 

التعلم   نتائج  لدى  4بيان  القيم  تكريس   :

 الطلبة واعتبارها أساس عمل مستقبلي 

التعلم   بأخلاقيات  5مخرجات  والايمان  المجتمعية  العلاقة  تحسين   :

 المهنة وأداء الاعمال بجودة عالية . 

التعلم   نتائج  ملاكات  5بيان  بناء  إدارية : 

 تخدم المجتمع  واقتصادية

 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   •

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •

 التعليم المدمج  •

 

 . طرائق التقييم  10

 الامتحانات  •

 الواجبات البيتية متابعة  •

 التفاعل المباشر مع الطلبة  •

 العصف الذهني •
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 . الهيئة التدريسية 11

 أعضاء هيئة التدريس 

 الرتبة العلمية 
 التخصص

المتطلبات/المهارات  

 )ان وجدت(

اعداد الهيئة  

 التدريسية 

 محاضر  ملاك  خاص  عام 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد عبدالرزاق حمد حسين ا.د  

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد مخيف جاسم حمد ا.د 

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد .م.د فؤاد فرحان حسين أ

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد  ا.م.د خليل إسماعيل عزيز 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد أ.م.د عامر سامي منير 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د إبراهيم عبدالله جاسم 

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد حميد حسن خلفا. 

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد عمر عبدالله محمد ا.م.د 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد  أ.م مثنى معيوف محمود 

  ملاك  اقتصاد قياسي  اقتصاد أ.م سامر محمد فخري 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد أ.م.د يسرى سالم نايف

 محاضر    اللغة الإنكليزية  اللغة الإنكليزية  مها بكر محمد  أ.م.د
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 التطوير المهني  

 توجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد 

نعي .1 ان   مما   ينبغي  الوزارة،  وحتى  الجامعة  من رؤية  المشتقة  الكلية  ورؤية  القسم  بين رؤية  الانسجام  كيفية 

 يجعل القسم يتخذ القرارات الحاسمة في بناء وتحقيق الاهداف الموضوعة. 

هذه   .2 بتحقيق  يقوم  ان  البرنامج  هذا  في  فرد  كل  على  وينبغي  للتحقق،  وقابلة  واقعية  الموضوعة  الاهداف  ان 

 الاهداف بموضوعية.

 التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس 

 الدورات التطويرية المستمرة. •

 التدوير الدراسي حسب المراحل وحسب البرامج.  •
 

 . معيار القبول  12

 )مركزي( 

 

 . أهم مصادر المعلومات عن البرنامج 13

 الاقتصاد والمصادر العلمية في الكتب  .1

 كتب ومقالات ساندة   .2

  نظرية والسياسات النقدية ، د. عبد الحسين جليل الغالبي ال .3

 دار التعليم الجامعي . الاسكندرية  1م ط 2022د. يوسف علي الاسدي  .4

 2019اقتصاديات النقود والبنوك والاسواق المالية ، مشكن مترجم  .5
 

 . خطة تطوير البرنامج14

تدريسية وفق مبدأ التعاقب الوظيفي لرفد القسم بتخصصات متنوعة للوفاء بحاجة القسم وتحقيقا    اعداد ملاكات  .1

 لمتطلبات ارباب العمل.

 . الاقتصاديةانجاز بحوث علمية رصينة ومفيدة لجميع اصحاب المصلحة لتخدم سوق العمل من الناحية  .2

عراقنا  .3 لخدمة  بهم  العراقية  المنظمات  لرفد  التخصص  مجال  في  شابة  قيادات  اعداد  على  التركيز  محاولة 

 الحبيب. 

 تدشين المعرفة التخصصية في الملاك التدريسي من الفئة الشابة لاستمرارية التطور للملاك التدريسي. .4

ومعرفة وخبرات في مجال التخصص، لتسهم في بناء المؤسسات الحكومية   الطالب مهارات التركيز على منح   .5

 والمؤسسات العامة والخاصة على حد سواء. 

مع   .6 للتعامل  اللازمة  المهارات  الخريج  وتزويد  الرقمية  التحولات  وخصوصا  البيئة  في  التطورات  مواكبة 

 متطلبات العصر الراهن والمستقبل. 

 ترسيخ مفهوم المواطنة لدى جميع اصحاب المصلحة مع القسم من خلال التعامل بشفافية معهم.  .7
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 البرنامج مخطط مهارات 
 

 التعلم المطلوبة من البرنامج مخرجات 

السنة/  

 المستوى 

رمز 

 المقرر

اسم 

 المقرر

اساسي 

ام 

 اختياري 

 القيم  المهارات  المعرفة

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ  المرحلة   الاول 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي   ماجستير  

 التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم *يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات 

 نموذج وصف المقرر

 النقدية  السياسة /:  . اسم المقرر1

 

 : لا يوجد . رمز المقرر2

 

 2024-2023 /  الأول  :. الفصل / السنة 3

 

  2023/ 1/9الكورس الأول  :. تاريخ إعداد هذا الوصف4

 

 : حضوري. أشكال الحضور المتاحة5

 

 ساعة/ وحدة       : عدد الساعات الدراسية )الكلي( / عدد الوحدات )الكلي(. 6

 15 /2 

  يذكر( من اسم  أكثر إذا. اسم مسؤول المقرر الدراسي )7

 حميد حسن خلف ا. الاسم: /         

 . اهداف المقرر 8

عبر التطورات   النظرية النقديةتعريف الطالب بمفهوم  -1 اهداف المادة الدراسية

 بها  ت التاريخية التي مر

نقود واهم النظريات التي تناولت النقود ال بأهميةتعريف الطالب  -2

 وكيفية التعامل معها وتأثيرها على الاقتصاد 

 بالتنمية الاقتصادية و الاقتصاد نقود بف الطالب بعلاقة التعري -3

تعريف الطالب بأهمية النقود وكيفية التعامل معها وتأثيرها على   -4

 الاقتصاد 

تعريف الطالب بأهم مصادر جمع البيانات والمعلومات عن   -5

 و أهم العوامل المحددة للطلب على النقود  نقدياد الواقع الاقتص 

•  
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 . استراتيجيات التعليم والتعلم9

 استخدام السبورة   • الاستراتيجية 

 حلول بيتية   •

والمشكلات لمعرفة محاولة الاستقصاء عن بعض المهام  •

 أسبابها 

 والالكترونية  القاء المحاضرات الحضورية •

 المناقشات مع الطلبة  •

 الاسئلة الشفوية للطلبة  •

 التعليم المدمج ) كلاس رووم ( •

 

 

 بنية المقرر:  -10

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم 

 المطلوبة للطالب 

اسم الوحدة /  

 أو الموضوع
 التقييم طريقة  طريقة التعليم

 المعرفة النظرية  2 1

مقدمة عن النقود  

‘الاسباب التي  

ادت الى الانتقال  

من التبادل  

السلعي الى  

 التبادل النقدي 

 القاء المحاضرة 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 المعرفة النظرية  2 2
تعريف النقود  

النقود   ،وضائف

 ،خصائص النقود 
 محاضرة / مناقشات 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 المعرفة النظرية  2 3
انواع النقود  

 واشباه النقود 

 محاضرة / مناقشات 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 المعرفة النظرية  2 4
مفاهيم عرض  

 , m1 , m2النقد

m3 

متابعة ومناقشة المحاضرة   محاضرة / مناقشات 

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 المعرفة النظرية  2 5

السيولة  

وانواعها  

والعوامل المؤثرة  

 على عرض النقد 

 محاضرة / مناقشات 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 امتحان شهري  - 2 6
ومناقشة المحاضرة  متابعة  -

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 
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 . تقييم المقرر11

درجة وامتحان   40التقييم على سعي من    درجةع  درجة، وتتوز  60درجة، والحد الادنى للنجاح هو    100الدرجة النهائية للتقييم من  

 كالاتي: درجة و 60نهاية الكورس 

 درجة  15الامتحان شهر الاول 

 درجة  15امتحان الشهر الثاني 

 درجات 5التحضير اليومي 

 درجات 5المشاركات 

 المعرفة النظرية  2 7

سرعة تداول  

النقود، العوائل  

على سرعة  

تداول النقود،  

مدى استقرار  

سرعة تداول  

 النقود 

 محاضرة / مناقشات 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 المعرفة النظرية  2 8

  -النقدي النظام 

قواعده  

انواع   -وعناصره

 القواعد النقدية 

 محاضرة / مناقشات 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 المعرفة النظرية  2 9

المصارف  

-التجارية

  –خصائصها 

  دورها في التأثير 

 على الودائع 

 

 محاضرة / مناقشات 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 عدد من الاسئلة السابقة وتوجيه 

 المعرفة النظرية  2 10
انواع المصارف  

 التجارية 

 محاضرة / مناقشات 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 المعرفة النظرية  2 11

التخطيط في  

المصارف  

 التجارية 

 

 محاضرة / مناقشات 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 الاسئلة السابقة وتوجيه عدد من 

 المعرفة النظرية  2 12
تقييم الاداء  

للمصارف  

 التجارية 

متابعة ومناقشة المحاضرة   محاضرة / مناقشات 

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 المعرفة النظرية  2 13
  ت استراتيجيا

 مصرفية 

متابعة ومناقشة المحاضرة   محاضرة / مناقشات 

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 امتحان شهري  - 2 14

متابعة ومناقشة المحاضرة   -

 الأسئلة السابقة وتوجيه عدد من 

 

 مراجعة شاملة   المعرفة النظرية   
محاضرة مع اسئلة  

 امتحان شامل  شفوية 
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 درجة 60امتحان نهاية الكورس 

 . مصادر التعلم والتدريس12

اقتصاديات النقود .  قتصاد مجموعة كتب في مجال الا الكتب المقررة المطلوبة )المنهجية أن وجدت( 

مشكن   مترجم  المالية  والاسواق    ،   2019والبنوك 

الغالبيوكتاب   جليل  الحسين  النظرية    2022  عبد 

 والسياسات النقدية 

 الكتب المتوفرة في مكتبة الكلية  المراجع الرئيسة )المصادر( 

الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات العلمية, 

 التقارير...( 

علمية   مجلات  في  منشورة  علمية  بحوث  مجموعة 

   الاقتصاد النقديورسائل جامعية متخصصة في 

 مجموعة من المواقع والمنتديات الالكترونية.  مواقع الانترنيت  الإلكترونية،المراجع 

 

 استاذ مادة 

 حميد حسن خلف أ.  
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 العلميوزارة التعليم العالي والبحث 

 جامعة تكريت 

 كلية الإدارة والاقتصاد  

 

 

 

 

 

 تكريت  جامعة الجامعة:اسم 

 الادارة والاقتصاد  كلية المعهد:الكلية / 

 .الاقتصاد قسم العلمي:القسم 

 اقتصاد  ماجستير: أو المهنيالبرنامج الأكاديمي اسم 

 . الاقتصادفي فلسفة  ماجستير النهائية:اسم الشهادة  

 كورسات( )فصلي  الدراسي:النظام 

 2024-2023 الوصف:تاريخ إعداد 

 2024/ 30/3 تاريخ ملء الملف:

 

 التوقيع :               التوقيع :                                                         

 ا.م.د. اشرف هاشم فارس اسم المعاون العلمي:                     إبراهيم عبدالله جاسما.م.د. اسم رئيس القسم:  

 التاريخ :      التاريخ:                                                                 
 

 دقق الملف من قبل : 

 شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي 
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 رؤية البرنامج . 1

التعليم والبرامج الاكاديمية المواكبة للمستجدات والتطورات العلمية   للتعليم يتسم بالجودة والابداع في  ايجاد نظام 

التخصص وبما يكفل التنوع وتقديم البرامج النوعية لتوفير فرص عمل متميزة في سوق العمل والفنية في مجال  

 المحلي وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 رسالة البرنامج . 2

فن   في  امكاناتها  توظف  وتقنيا  معرفيا  مؤهلة  جامعية  مخرجات  المجتمع ل  الاقتصاد تأمين  مؤسسات  بها  تساند 

المتنوعة وتطوير ادائها المؤسسي وتنميته من خلال تزويد الطلاب بقاعدة صلبة من المستويات الدراسية المعمقة 

بالنجاح بما يضمن التوافق مع المعايير العالمية للتخصص فضلا لتحقيق اهدافهم وتطلعاتهم نحو حياة مهنية تتسم  

 عن وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 اهداف البرنامج . 3

وتزويدهم بكافة المهارات العلمية والعملية وبما يناسب   أكاديميابعد تأهيلهم  الاقتصاد في مجال  باحثين تخريج  •

 والحاجات الانية والمستقبلية لسوق العمل.

 العلمية والفكرية والاجتماعية. باحث تنمية شخصية ال •

الاسهام في خدمة المجتمع المحلي من خلال تقديم الاستشارات العلمية والعملية والابحاث التطبيقية اللازمة   •

 لخدمة كافة القطاعات الاقتصادية في المجتمع.

الروابط مع القطاعين العام والخاص وذلك لمشاركتهم في بناء وتطوير مناهج القسم بحيث تتوافق دعم وتفعيل  •

 مع متطلبات سوق العمل.

 اعداد البحوث والدراسات المتخصصة مع التركيز على البحوث التطبيقية التي تقدم حلولا لمشاكل المجتمع.  •
 

 الاعتماد البرامجي . 4

 كلا الاعتماد البرامجي ؟ ومن اي جهة ؟هل البرنامج حاصل على 

 

 الأخرى المؤثرات الخارجية . 5

 برنامج حكومي لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي  للبرنامج؟هل هناك جهة راعية 

 

 هيكلية البرنامج . 6

 ملاحظات النسبة المئوية  وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج

     متطلبات المؤسسة 

     متطلبات الكلية 

     متطلبات القسم 

     التدريب الصيفي 

     أخرى 

 اختياري.كان المقرر أساسي او  إذاممكن ان تتضمن الملاحظات فيما  *
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 وصف البرنامج  .7

 الساعات المعتمدة       اسم المقرر أو المساق  رمز المقرر أو المساق السنة / المستوى 

 عملي    نظري       طرق البحث    

     الأولالكورس   لاولاالاولى/ 

 

  . مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج8

 المعرفة

ان يتمكن المتخرج من تنظيم المعرفة والمعلومات  :  1مخرجات التعلم  

 والاحتفاظ بها في ذاكرته تمهيداً لاستخدامها وظيفياً في المستقبل 

الطالب من :  تمكين 1بيان نتائج التعلم 

 أداء مهامه العملية بطريقة مهنية . 

 المهارات 

التعلم   لحل :  2مخرجات  توظيفها  وإعادة  النتائج  تحليل  من  يتمكن  ان 

على  قائمة  علمية  معطيات  وفق  المحلل  ذهنية  يمتلك  وان  المشاكل 

 أسلوب التفكير والبحث العلمي .

التعلم   نتائج  من  2بيان  المتخرج  تمكين   :

 اعماله بكفاءة وفاعلية. أداء 

التعلم   عن :  2مخرجات  بعيداً  الظواهر  على  الحكم  من  يتمكن  ان 

 الانطباعات والاحكام الذاتية 

: الاعتماد على التحليل  3بيان نتائج التعلم  

ادارة   مجال  في  للظواهر  المنطقة 

 الاعمال. 

 القيم 

: تزويد الطالب بالقيم الأساسية التي توجه عمله  من  4مخرجات التعلم  

والتفوق   التفاعلية  والقرارات  الواحد  التنظيمية والفريق  المواطنة  حيث 

 الاكاديمي والفرص المتكافئة 

التعلم   نتائج  لدى  4بيان  القيم  تكريس   :

 الطلبة واعتبارها أساس عمل مستقبلي 

التعلم   بأخلاقيات  5مخرجات  والايمان  المجتمعية  العلاقة  تحسين   :

 المهنة وأداء الاعمال بجودة عالية . 

التعلم   نتائج  ملاكات  5بيان  بناء  إدارية : 

 تخدم المجتمع  واقتصادية

 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   •

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •

 المدمج التعليم  •

 

 . طرائق التقييم  10

 الامتحانات  •

 متابعة الواجبات البيتية  •

 التفاعل المباشر مع الطلبة  •

 العصف الذهني •
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 . الهيئة التدريسية 11

 أعضاء هيئة التدريس 

 الرتبة العلمية 
 التخصص

المتطلبات/المهارات  

 )ان وجدت(

اعداد الهيئة  

 التدريسية 

 محاضر  ملاك  خاص  عام 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد عبدالرزاق حمد حسين ا.د  

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد ا.د مخيف جاسم حمد 

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد .م.د فؤاد فرحان حسين أ

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد  ا.م.د خليل إسماعيل عزيز 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد أ.م.د عامر سامي منير 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  إبراهيم عبدالله جاسم  ا.م.د

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد ا. حميد حسن خلف

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد عمر عبدالله محمد ا.م.د 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد  أ.م مثنى معيوف محمود 

  ملاك  اقتصاد قياسي  اقتصاد أ.م سامر محمد فخري 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد يسرى سالم نايف أ.م.د

 محاضر    اللغة الإنكليزية  اللغة الإنكليزية  أ.م.د مها بكر محمد 
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 التطوير المهني  

 التدريس الجدد توجيه أعضاء هيئة 

مما  .1 الوزارة،  وحتى  الجامعة  من رؤية  المشتقة  الكلية  ورؤية  القسم  بين رؤية  الانسجام  كيفية  نعي  ان   ينبغي 

 يجعل القسم يتخذ القرارات الحاسمة في بناء وتحقيق الاهداف الموضوعة. 

هذا   .2 في  فرد  كل  على  وينبغي  للتحقق،  وقابلة  واقعية  الموضوعة  الاهداف  هذه  ان  بتحقيق  يقوم  ان  البرنامج 

 الاهداف بموضوعية.

 التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس 

 الدورات التطويرية المستمرة. •

 التدوير الدراسي حسب المراحل وحسب البرامج.  •

 

 . معيار القبول  12

 )مركزي( 

 

 . أهم مصادر المعلومات عن البرنامج 13

 بحث العلميالوالمصادر العلمية في الكتب  .1

 كتب ومقالات ساندة   .2

 

 . خطة تطوير البرنامج14

اعداد ملاكات تدريسية وفق مبدأ التعاقب الوظيفي لرفد القسم بتخصصات متنوعة للوفاء بحاجة القسم وتحقيقا   .1

 لمتطلبات ارباب العمل.

 . الاقتصاديةانجاز بحوث علمية رصينة ومفيدة لجميع اصحاب المصلحة لتخدم سوق العمل من الناحية  .2

عراقنا  .3 لخدمة  بهم  العراقية  المنظمات  لرفد  التخصص  مجال  في  شابة  قيادات  اعداد  على  التركيز  محاولة 

 الحبيب. 

 تدشين المعرفة التخصصية في الملاك التدريسي من الفئة الشابة لاستمرارية التطور للملاك التدريسي. .4

ومعرفة وخبرات في مجال التخصص، لتسهم في بناء المؤسسات الحكومية   الطالب مهارات التركيز على منح   .5

 والمؤسسات العامة والخاصة على حد سواء. 

مع   .6 للتعامل  اللازمة  المهارات  الخريج  وتزويد  الرقمية  التحولات  وخصوصا  البيئة  في  التطورات  مواكبة 

 متطلبات العصر الراهن والمستقبل. 

 ترسيخ مفهوم المواطنة لدى جميع اصحاب المصلحة مع القسم من خلال التعامل بشفافية معهم.  .7
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 البرنامج مخطط مهارات 
 

 مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج 

السنة/  

 المستوى 

رمز 

 المقرر

اسم 

 المقرر

اساسي 

ام 

 اختياري 

 القيم  المهارات  المعرفة

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ  المرحلة   الاول 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي   ماجستير  

 *يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم 

 نموذج وصف المقرر

 منهاج البحث العلمي  /: . اسم المقرر1

 

 : لا يوجدالمقرر. رمز 2

 

 2024-2023 / الأول    :. الفصل / السنة 3

 

  9/2023/ 1الكورس الأول  :. تاريخ إعداد هذا الوصف4

 

 : حضوري. أشكال الحضور المتاحة5

 

 ساعة/ وحدة       : . عدد الساعات الدراسية )الكلي( / عدد الوحدات )الكلي( 6

 15 /2 

  يذكر(  من اسم  أكثر إذاالدراسي ). اسم مسؤول المقرر 7

  يسرى سالم نايفم.د ا. الاسم: /         

 . اهداف المقرر 8
 بحث العلميلمفاهيم الحديثة في مجال الالتعريف با • اهداف المادة الدراسية

  طريقة كتابة البحث العلمية في مجال اكساب الطلبة المعرف •

 البحث العلمي سات التعرف على ممار •

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   • الاستراتيجية 

 حلول بيتية   •
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 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •
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 بنية المقرر:  -10

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم 

 المطلوبة للطالب 

اسم الوحدة /  

 أو الموضوع
 طريقة التقييم  طريقة التعليم

1 2 

ماهية مفهوم  

وتعريف البحث 

 العلمي

ماهية مفهوم  

وتعريف 

 البحث العلمي

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

2 2 
انواع وخصائص  

 البحث العلمي

انواع  

وخصائص 

 البحث العلمي

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 الاسئلة السابقة وتوجيه عدد من 

3 2 
صفات الباحث  

 العلمي

صفات 

الباحث 

 العلمي

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

4 2 
مراحل البحث 

 العلمي

مراحل البحث 

 العلمي
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

5 2 

تحديد وتقسيم  

مشكلة البحث 

 العلمي

تحديد وتقسيم  

مشكلة البحث 

 العلمي

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

6 2 
صياغة الفرضية  

 وتحديد المنهج 

صياغة  

الفرضية  

وتحديد  

 المنهج 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

7 2 

تجميع البيانات  

والمعلومات من  

 المصادر

تجميع  

البيانات 

والمعلومات  

 من المصادر

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

8 2 
تصنيف البيانات  

 والمعلومات 

تصنيف  

البيانات 

 والمعلومات 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

9 2 

مراحل كتابة  

البحث واعداد 

 العلمي

مراحل كتابة  

واعداد البحث 

 العلمي

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

10 2 
اختيار موضوع  

 البحث 

اختيار  

موضوع  

 البحث 

 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 الأسئلة السابقة وتوجيه عدد من 
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 . تقييم المقرر11

التقييم على سعي من   درجةع  درجة، وتتوز   60درجة، والحد الادنى للنجاح هو    100الدرجة النهائية للتقييم من  

 كالاتي:  درجة و 60درجة وامتحان نهاية الكورس  40

 درجة  15الامتحان شهر الاول 

 درجة 15امتحان الشهر الثاني  

 درجات  5التحضير اليومي  

 درجات  5المشاركات 

 درجة 60امتحان نهاية الكورس  

 

 . مصادر التعلم والتدريس12

 .  بحث العلميمجموعة كتب في مجال ال الكتب المقررة المطلوبة )المنهجية أن وجدت( 

 الكتب المتوفرة في مكتبة الكلية  )المصادر( المراجع الرئيسة 

الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات العلمية, 

 التقارير...( 

علمية   مجلات  في  منشورة  علمية  بحوث  مجموعة 

  البحث العلميورسائل جامعية متخصصة في 

 مجموعة من المواقع والمنتديات الالكترونية.  مواقع الانترنيت  الإلكترونية،المراجع 

 

 استاذ مادة 

 سالم نايف يسرىم.د  أ.

11 2 

القراءة الاولية  

ووضع خطة  

 البحث 

القراءة 

الاولية 

ووضع خطة  

 البحث 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

12 2 
تجميع مصادر  

 البحث 

تجميع  

مصادر 

 البحث 

 نظرية 
المحاضرة  متابعة ومناقشة 

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

13 2 

كيفية الكتابة  

واسلوب الكتابة  

 العلمية 

كيفية الكتابة  

واسلوب  

 الكتابة العلمية 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

14 2 
النتائج  

 والمقترحات 

لنتائج  ا

 والمقترحات 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 الأسئلة السابقة وتوجيه عدد من 
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 العلميوزارة التعليم العالي والبحث 

 جامعة تكريت 

 كلية الإدارة والاقتصاد  

 

 

 

 

 

 تكريت  جامعة الجامعة:اسم 

 الادارة والاقتصاد  كلية المعهد:الكلية / 

 .الاقتصاد قسم العلمي:القسم 

 اقتصاد  ماجستير: أو المهنيالبرنامج الأكاديمي اسم 

 . الاقتصادفي فلسفة  ماجستير النهائية:اسم الشهادة  

 كورسات( )فصلي  الدراسي:النظام 

 2024-2023 الوصف:تاريخ إعداد 

 2024/ 30/3 تاريخ ملء الملف:

 

 التوقيع :               التوقيع :                                                         

 ا.م.د. اشرف هاشم فارس اسم المعاون العلمي:                     إبراهيم عبدالله جاسما.م.د. اسم رئيس القسم:  

 التاريخ :      التاريخ:                                                                 
 

 دقق الملف من قبل : 

 شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي 

 م.م. خلدون عبدالله خلف  اسم مدير شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي :

 التاريخ 

 التوقيع  

 مصادقة السيد العميد                                                                                       
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 رؤية البرنامج . 1

التعليم والبرامج الاكاديمية المواكبة للمستجدات والتطورات العلمية   للتعليم يتسم بالجودة والابداع في  ايجاد نظام 

التخصص وبما يكفل التنوع وتقديم البرامج النوعية لتوفير فرص عمل متميزة في سوق العمل والفنية في مجال  

 المحلي وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 رسالة البرنامج . 2

فن   في  امكاناتها  توظف  وتقنيا  معرفيا  مؤهلة  جامعية  مخرجات  المجتمع   الاقتصاد تأمين  مؤسسات  بها  لتساند 

المتنوعة وتطوير ادائها المؤسسي وتنميته من خلال تزويد الطلاب بقاعدة صلبة من المستويات الدراسية المعمقة 

لتحقيق اهدافهم وتطلعاتهم نحو حياة مهنية تتسم بالنجاح بما يضمن التوافق مع المعايير العالمية للتخصص فضلا 

 عن وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 اهداف البرنامج . 3

وتزويدهم بكافة المهارات العلمية والعملية وبما يناسب   أكاديميابعد تأهيلهم  الاقتصاد في مجال  باحثين تخريج  •

 والمستقبلية لسوق العمل.والحاجات الانية  

 العلمية والفكرية والاجتماعية. باحث تنمية شخصية ال •

الاسهام في خدمة المجتمع المحلي من خلال تقديم الاستشارات العلمية والعملية والابحاث التطبيقية اللازمة   •

 لخدمة كافة القطاعات الاقتصادية في المجتمع.

العام والخاص وذلك لمشاركتهم في بناء وتطوير مناهج القسم بحيث تتوافق دعم وتفعيل الروابط مع القطاعين  •

 مع متطلبات سوق العمل.

 اعداد البحوث والدراسات المتخصصة مع التركيز على البحوث التطبيقية التي تقدم حلولا لمشاكل المجتمع.  •
 

 الاعتماد البرامجي . 4

 كلا هل البرنامج حاصل على الاعتماد البرامجي ؟ ومن اي جهة ؟

 

 الأخرى المؤثرات الخارجية . 5

 برنامج حكومي لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي  للبرنامج؟هل هناك جهة راعية 

 

 هيكلية البرنامج . 6

 ملاحظات النسبة المئوية  وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج

     متطلبات المؤسسة 

     متطلبات الكلية 

     متطلبات القسم 

     التدريب الصيفي 

     أخرى 

 اختياري.كان المقرر أساسي او  إذاممكن ان تتضمن الملاحظات فيما  *
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 وصف البرنامج  .7

 الساعات المعتمدة       اسم المقرر أو المساق  رمز المقرر أو المساق السنة / المستوى 

 عملي    نظري       الدوليالاقتصاد   

     الأولالكورس   لاولاالاولى/ 

 

  . مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج8

 المعرفة

ان يتمكن المتخرج من تنظيم المعرفة والمعلومات  :  1مخرجات التعلم  

 تمهيداً لاستخدامها وظيفياً في المستقبل والاحتفاظ بها في ذاكرته 

:  تمكين الطالب من 1بيان نتائج التعلم 

 أداء مهامه العملية بطريقة مهنية . 

 المهارات 

التعلم   لحل :  2مخرجات  توظيفها  وإعادة  النتائج  تحليل  من  يتمكن  ان 

على  قائمة  علمية  معطيات  وفق  المحلل  ذهنية  يمتلك  وان  المشاكل 

 أسلوب التفكير والبحث العلمي .

التعلم   نتائج  من  2بيان  المتخرج  تمكين   :

 أداء اعماله بكفاءة وفاعلية. 

التعلم   عن :  2مخرجات  بعيداً  الظواهر  على  الحكم  من  يتمكن  ان 

 الانطباعات والاحكام الذاتية 

: الاعتماد على التحليل  3بيان نتائج التعلم  

ادارة   مجال  في  للظواهر  المنطقة 

 الاعمال. 

 القيم 

  : تزويد الطالب بالقيم الأساسية التي توجه عمله  من 4مخرجات التعلم  

والتفوق   التفاعلية  والقرارات  الواحد  التنظيمية والفريق  المواطنة  حيث 

 الاكاديمي والفرص المتكافئة 

التعلم   نتائج  لدى  4بيان  القيم  تكريس   :

 الطلبة واعتبارها أساس عمل مستقبلي 

التعلم   بأخلاقيات  5مخرجات  والايمان  المجتمعية  العلاقة  تحسين   :

 المهنة وأداء الاعمال بجودة عالية . 

التعلم   نتائج  ملاكات  5بيان  بناء  إدارية : 

 تخدم المجتمع  واقتصادية

 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   •

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •

 التعليم المدمج  •

 

 . طرائق التقييم  10

 الامتحانات  •

 الواجبات البيتية متابعة  •

 التفاعل المباشر مع الطلبة  •

 العصف الذهني •
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 . الهيئة التدريسية 11

 أعضاء هيئة التدريس 

 الرتبة العلمية 
 التخصص

المتطلبات/المهارات  

 )ان وجدت(

اعداد الهيئة  

 التدريسية 

 محاضر  ملاك  خاص  عام 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد عبدالرزاق حمد حسين ا.د  

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد مخيف جاسم حمد ا.د 

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد .م.د فؤاد فرحان حسين أ

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد  ا.م.د خليل إسماعيل عزيز 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد أ.م.د عامر سامي منير 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د إبراهيم عبدالله جاسم 

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد حميد حسن خلفا. 

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد عمر عبدالله محمد ا.م.د 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد  أ.م مثنى معيوف محمود 

  ملاك  اقتصاد قياسي  اقتصاد أ.م سامر محمد فخري 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد أ.م.د يسرى سالم نايف

 محاضر    اللغة الإنكليزية  اللغة الإنكليزية  مها بكر محمد  أ.م.د
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 التطوير المهني  

 توجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد 

نعي .1 ان   مما   ينبغي  الوزارة،  وحتى  الجامعة  من رؤية  المشتقة  الكلية  ورؤية  القسم  بين رؤية  الانسجام  كيفية 

 يجعل القسم يتخذ القرارات الحاسمة في بناء وتحقيق الاهداف الموضوعة. 

هذه   .2 بتحقيق  يقوم  ان  البرنامج  هذا  في  فرد  كل  على  وينبغي  للتحقق،  وقابلة  واقعية  الموضوعة  الاهداف  ان 

 الاهداف بموضوعية.

 التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس 

 الدورات التطويرية المستمرة. •

 التدوير الدراسي حسب المراحل وحسب البرامج.  •

 

 . معيار القبول  12

 )مركزي( 

 

 . أهم مصادر المعلومات عن البرنامج 13

  الاقتصاد الدوليوالمصادر العلمية في الكتب  .1

 كتب ومقالات ساندة   .2

 

 . خطة تطوير البرنامج14

تدريسية وفق مبدأ التعاقب الوظيفي لرفد القسم بتخصصات متنوعة للوفاء بحاجة القسم وتحقيقا    اعداد ملاكات  .1

 لمتطلبات ارباب العمل.

 . الاقتصاديةانجاز بحوث علمية رصينة ومفيدة لجميع اصحاب المصلحة لتخدم سوق العمل من الناحية  .2

عراقنا  .3 لخدمة  بهم  العراقية  المنظمات  لرفد  التخصص  مجال  في  شابة  قيادات  اعداد  على  التركيز  محاولة 

 الحبيب. 

 تدشين المعرفة التخصصية في الملاك التدريسي من الفئة الشابة لاستمرارية التطور للملاك التدريسي. .4

ومعرفة وخبرات في مجال التخصص، لتسهم في بناء المؤسسات الحكومية   الطالب مهارات التركيز على منح   .5

 والمؤسسات العامة والخاصة على حد سواء. 

مع   .6 للتعامل  اللازمة  المهارات  الخريج  وتزويد  الرقمية  التحولات  وخصوصا  البيئة  في  التطورات  مواكبة 

 متطلبات العصر الراهن والمستقبل. 

 ترسيخ مفهوم المواطنة لدى جميع اصحاب المصلحة مع القسم من خلال التعامل بشفافية معهم.  .7
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 البرنامج مخطط مهارات 
 

 التعلم المطلوبة من البرنامج مخرجات 

السنة/  

 المستوى 

رمز 

 المقرر

اسم 

 المقرر

اساسي 

ام 

 اختياري 

 القيم  المهارات  المعرفة

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ  المرحلة   الاول 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي   ماجستير  

 التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم *يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات 

 نموذج وصف المقرر

 الدولي الاقتصاد  /: . اسم المقرر1

 

 : لا يوجد. رمز المقرر2

 

 2024-2023 /الأول    :. الفصل / السنة 3

 

  9/2023/ 1الكورس الأول  :. تاريخ إعداد هذا الوصف4

 

 : حضوري. أشكال الحضور المتاحة5

 

 ساعة/ وحدة       : عدد الساعات الدراسية )الكلي( / عدد الوحدات )الكلي( . 6

 15 /2 

  يذكر(  من اسم  أكثر إذا. اسم مسؤول المقرر الدراسي )7

  إبراهيم عبدالله جاسمم.د ا. الاسم: /         

 . اهداف المقرر 8
  الاقتصاد الدوليالتعريف بالمفاهيم الحديثة في مجال  • اهداف المادة الدراسية

  المعاملات الاقتصادية الدوليةاكساب الطلبة المعرفة في مجال  •

 في العالم الافتراضي.  التجارة الخارجيةالتعرف على  •

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   • الاستراتيجية 

 حلول بيتية   •
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 الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها محاولة  •
 

 

 . تقييم المقرر11

التقييم على سعي من   درجةع  درجة، وتتوز   60درجة، والحد الادنى للنجاح هو    100الدرجة النهائية للتقييم من  

 كالاتي:  درجة و 60درجة وامتحان نهاية الكورس  40

 بنية المقرر:  -10

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم 

 المطلوبة للطالب 

اسم الوحدة /  

 أو الموضوع
 طريقة التقييم  طريقة التعليم

1 2 
مدخل الى الاقتصاد 

 الدولي المتقدم 

مدخل الى الاقتصاد 

 الدولي المتقدم 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة السابقة وتوجيه 

 عدد من الاسئلة 

2 2 
التجارة الداخلية  

 والخارجية 

التجارة الداخلية  

 والخارجية 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة السابقة وتوجيه 

 عدد من الاسئلة 

3 2 

النظريات التقليدية  

 الخارجية للتجارة 

النظريات التقليدية  

 للتجارة الخارجية 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة السابقة وتوجيه 

 عدد من الاسئلة 

4 2 
النظريات التقليدية  

 للتجارة الخارجية 

النظريات التقليدية  

 للتجارة الخارجية 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة السابقة وتوجيه 

 عدد من الاسئلة 

5 2 
النظريات الحديثة في  

 التجارة الخارجية 

النظريات الحديثة 

في التجارة 

 الخارجية 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة السابقة وتوجيه 

 عدد من الاسئلة 

6 2 
النظريات الحديثة في  

 التجارة الخارجية 

النظريات الحديثة 

في التجارة 

 الخارجية 

 نظرية 
السابقة وتوجيه متابعة ومناقشة المحاضرة 

 عدد من الاسئلة 

7 2 
اسعار الصرف 

 والتجارة الخارجية 

اسعار الصرف 

 والتجارة الخارجية 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة السابقة وتوجيه 

 عدد من الاسئلة 

8 2 
اسعار الصرف 

 والتجارة الخارجية 

اسعار الصرف 

 والتجارة الخارجية 
 نظرية 

المحاضرة السابقة وتوجيه متابعة ومناقشة 

 عدد من الاسئلة 

9 2 
 ميزان المدفوعات  ميزان المدفوعات 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة السابقة وتوجيه 

 عدد من الاسئلة 

10 2 

استراتيجيات التنمية  

 والتجارة الخارجية 

استراتيجيات 

التنمية والتجارة  

 الخارجية 
 نظرية 

السابقة وتوجيه متابعة ومناقشة المحاضرة 

 عدد من الاسئلة 

11 2 
استراتيجيات التنمية  

 والتجارة الخارجية 

استراتيجيات 

التنمية والتجارة  

 الخارجية 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة السابقة وتوجيه 

 عدد من الاسئلة 

 نظرية  السياسات التجارية  السياسات التجارية  2 12
السابقة وتوجيه متابعة ومناقشة المحاضرة 

 عدد من الاسئلة 

13 2 
العولمة ومؤسساتها  

 الدولية 

العولمة ومؤسساتها  

 الدولية 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة السابقة وتوجيه 

 عدد من الاسئلة 

14 2 
تداعيات الحرب  

الروسيا الاوكرانيا على  

 الاقتصاد العالمي

تداعيات الحرب  

  الروسيا الاوكرانيا

على الاقتصاد  

 العالمي 

 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة السابقة وتوجيه 

 عدد من الأسئلة 
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 درجة  15الامتحان شهر الاول 

 درجة 15امتحان الشهر الثاني  

 درجات  5التحضير اليومي  

 درجات  5المشاركات 

 درجة 60امتحان نهاية الكورس  

 

 . مصادر التعلم والتدريس12

 الدوليمجموعة كتب في مجال  الكتب المقررة المطلوبة )المنهجية أن وجدت( 

 الكتب المتوفرة في مكتبة الكلية  المراجع الرئيسة )المصادر( 

الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات العلمية, 

 التقارير...( 

علمية   مجلات  في  منشورة  علمية  بحوث  مجموعة 

   الاقتصاد الدوليورسائل جامعية متخصصة في 

 مجموعة من المواقع والمنتديات الالكترونية.  مواقع الانترنيت  الإلكترونية،المراجع 

 

 استاذ مادة 

 إبراهيم عبدالله جاسمم.د  أ.
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 العلميوزارة التعليم العالي والبحث 

 جامعة تكريت 

 كلية الإدارة والاقتصاد  

 

 

 

 

 

 تكريت  جامعة الجامعة:اسم 

 الادارة والاقتصاد  كلية المعهد:الكلية / 

 .الاقتصاد قسم العلمي:القسم 

 اقتصاد  ماجستير: أو المهنيالبرنامج الأكاديمي اسم 

 . الاقتصادفي فلسفة  دكتوراه النهائية:اسم الشهادة  

 كورسات( )فصلي  الدراسي:النظام 

 2024-2023 الوصف:تاريخ إعداد 

 2024/ 30/3 تاريخ ملء الملف:

 

 التوقيع :               التوقيع :                                                         

 ا.م.د. اشرف هاشم فارس اسم المعاون العلمي:                     إبراهيم عبدالله جاسما.م.د. اسم رئيس القسم:  

 التاريخ :      التاريخ:                                                                 
 

 دقق الملف من قبل : 

 شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي 

 م.م. خلدون عبدالله خلف  اسم مدير شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي :

 التاريخ 

 التوقيع  

 مصادقة السيد العميد                                                                                       
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 رؤية البرنامج . 1

ايجاد نظام للتعليم يتسم بالجودة والابداع في التعليم والبرامج الاكاديمية المواكبة للمستجدات والتطورات العلمية 

مجال التخصص وبما يكفل التنوع وتقديم البرامج النوعية لتوفير فرص عمل متميزة في سوق العمل والفنية في  

 المحلي وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 رسالة البرنامج . 2

تساند بها مؤسسات المجتمع المتنوعة ل  الاقتصاد تأمين مخرجات جامعية مؤهلة معرفيا وتقنيا توظف امكاناتها في فن  

بقاعدة صلبة من المستويات الدراسية المعمقة لتحقيق  وتطوير ادائها المؤسسي وتنميته من خلال تزويد الطلاب 

بالنجاح بما يضمن التوافق مع المعايير العالمية للتخصص فضلا عن وتحقيق اهدافهم وتطلعاتهم نحو حياة مهنية تتسم  

 التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 اهداف البرنامج . 3

وتزويدهم بكافة المهارات العلمية والعملية وبما يناسب   أكاديميابعد تأهيلهم  الاقتصاد في مجال  باحثين تخريج  •

 والحاجات الانية والمستقبلية لسوق العمل.

 العلمية والفكرية والاجتماعية. باحث تنمية شخصية ال •

الاسهام في خدمة المجتمع المحلي من خلال تقديم الاستشارات العلمية والعملية والابحاث التطبيقية اللازمة   •

 لخدمة كافة القطاعات الاقتصادية في المجتمع.

الروابط مع القطاعين العام والخاص وذلك لمشاركتهم في بناء وتطوير مناهج القسم بحيث تتوافق دعم وتفعيل  •

 مع متطلبات سوق العمل.

 اعداد البحوث والدراسات المتخصصة مع التركيز على البحوث التطبيقية التي تقدم حلولا لمشاكل المجتمع.  •
 

 الاعتماد البرامجي . 4

 كلا الاعتماد البرامجي ؟ ومن اي جهة ؟هل البرنامج حاصل على 

 

 الأخرى المؤثرات الخارجية . 5

 برنامج حكومي لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي  للبرنامج؟هل هناك جهة راعية 

 

 هيكلية البرنامج . 6

 ملاحظات النسبة المئوية  وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج

     متطلبات المؤسسة 

     متطلبات الكلية 

     متطلبات القسم 

     التدريب الصيفي 

     أخرى 

 اختياري.كان المقرر أساسي او  إذاممكن ان تتضمن الملاحظات فيما  *
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 وصف البرنامج  .7

رمز المقرر أو  السنة / المستوى 

 المساق

 الساعات المعتمدة       اسم المقرر أو المساق 

 عملي    نظري       الاقتصادية الجزئية النظرية   

     الاولالكورس   لاولاالاولى/ 

 

  . مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج8

 المعرفة

ان يتمكن المتخرج من تنظيم المعرفة والمعلومات  :  1مخرجات التعلم  

 والاحتفاظ بها في ذاكرته تمهيداً لاستخدامها وظيفياً في المستقبل 

:  تمكين الطالب من 1نتائج التعلم بيان 

 أداء مهامه العملية بطريقة مهنية . 

 المهارات 

ان يتمكن من تحليل النتائج وإعادة توظيفها لحل  :  2مخرجات التعلم  

على   قائمة  علمية  معطيات  وفق  المحلل  ذهنية  يمتلك  وان  المشاكل 

 أسلوب التفكير والبحث العلمي .

التعلم   نتائج  من  :  2بيان  المتخرج  تمكين 

 أداء اعماله بكفاءة وفاعلية. 

التعلم   عن  :  2مخرجات  بعيداً  الظواهر  على  الحكم  من  يتمكن  ان 

 الانطباعات والاحكام الذاتية 

: الاعتماد على التحليل  3بيان نتائج التعلم  

 المنطقة للظواهر في مجال ادارة الاعمال. 

 القيم 

: تزويد الطالب بالقيم الأساسية التي توجه عمله  من  4مخرجات التعلم  

حيث المواطنة التنظيمية والفريق الواحد والقرارات التفاعلية والتفوق  

 الاكاديمي والفرص المتكافئة 

التعلم   نتائج  لدى  4بيان  القيم  تكريس   :

 الطلبة واعتبارها أساس عمل مستقبلي 

التعلم   العلاقة  5مخرجات  تحسين  بأخلاقيات  :  والايمان  المجتمعية 

 المهنة وأداء الاعمال بجودة عالية . 

التعلم   نتائج  ملاكات  5بيان  بناء  إدارية : 

 تخدم المجتمع  واقتصادية

 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   •

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •

 التعليم المدمج  •

 

 . طرائق التقييم  10

 الامتحانات  •

 متابعة الواجبات البيتية  •

 التفاعل المباشر مع الطلبة  •

 العصف الذهني •
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 . الهيئة التدريسية 11

 أعضاء هيئة التدريس 

 الرتبة العلمية 
 التخصص

المتطلبات/المهارات  

 )ان وجدت(

اعداد الهيئة  

 التدريسية 

 محاضر  ملاك  خاص  عام 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد ا.د  عبدالرزاق حمد حسين 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد  ا.د خلف محمد حمد 

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد ا.د مخيف جاسم حمد 

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد  ا.م.د خليل إسماعيل عزيز 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد ا.م.د عامر سامي منير 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د إبراهيم عبدالله جاسم 

  ملاك  اقتصاد كلي اقتصاد ا.م.د انمار غالب كليب 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د خطاب عمران صالح

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد .م.د فؤاد فرحان حسين 

  تربية   الانكليزية اللغة  اللغة الانكليزية  أ.د احمد محمد صالح
 

 التطوير المهني  

 توجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد 

ينبغي ان  نعي كيفية الانسجام بين رؤية القسم ورؤية الكلية المشتقة من رؤية الجامعة وحتى الوزارة، مما  .1

 يجعل القسم يتخذ القرارات الحاسمة في بناء وتحقيق الاهداف الموضوعة. 

الاهداف   .2 هذه  ان  بتحقيق  يقوم  ان  البرنامج  هذا  في  فرد  كل  وينبغي على  للتحقق،  وقابلة  واقعية  الموضوعة 

 الاهداف بموضوعية.

 التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس 

 الدورات التطويرية المستمرة. •

 التدوير الدراسي حسب المراحل وحسب البرامج.  •

 . معيار القبول  12
 )مركزي( 

 المعلومات عن البرنامج . أهم مصادر 13
   الجزئيالاقتصاد والمصادر العلمية في الكتب  .1

 كتب ومقالات ساندة   .2

 . خطة تطوير البرنامج14
اعداد ملاكات تدريسية وفق مبدأ التعاقب الوظيفي لرفد القسم بتخصصات متنوعة للوفاء بحاجة القسم وتحقيقا  .1

 لمتطلبات ارباب العمل.

 . الاقتصاديةانجاز بحوث علمية رصينة ومفيدة لجميع اصحاب المصلحة لتخدم سوق العمل من الناحية  .2

 محاولة التركيز على اعداد قيادات شابة في مجال التخصص لرفد المنظمات العراقية بهم لخدمة عراقنا الحبيب. .3

 تدشين المعرفة التخصصية في الملاك التدريسي من الفئة الشابة لاستمرارية التطور للملاك التدريسي. .4
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ومعرفة وخبرات في مجال التخصص، لتسهم في بناء المؤسسات الحكومية    الطالب مهارات التركيز على منح   .5

 والمؤسسات العامة والخاصة على حد سواء. 

مع  .6 للتعامل  اللازمة  المهارات  الخريج  وتزويد  الرقمية  التحولات  وخصوصا  البيئة  في  التطورات  مواكبة 

 متطلبات العصر الراهن والمستقبل. 

 ترسيخ مفهوم المواطنة لدى جميع اصحاب المصلحة مع القسم من خلال التعامل بشفافية معهم.  .7
 

 البرنامج مخطط مهارات 
 

 مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج 

السنة/  

 المستوى 

رمز 

 المقرر

اسم 

 المقرر

اساسي 

ام 

 اختياري 

 القيم  المهارات  المعرفة

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ  المرحلة   الاول 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي   الماجستير 

 *يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم 

 نموذج وصف المقرر

 النظرية الاقتصادية الجزئية  /: . اسم المقرر1

 

 : لا يوجدالمقرر. رمز 2

 

 2024-2023 / الاول :. الفصل / السنة 3

 

  9/2023/ 1الكورس الأول  :. تاريخ إعداد هذا الوصف4

 

 : حضوري. أشكال الحضور المتاحة5

 

 ساعة/ وحدة       : . عدد الساعات الدراسية )الكلي( / عدد الوحدات )الكلي( 6

 15 /3 

  يذكر(  من اسم  أكثر إذاالدراسي ). اسم مسؤول المقرر 7

 .د. عبدالرزاق حمد حسين ا الاسم: /         

 . اهداف المقرر 8
  الجزئيالاقتصاد التعريف بالمفاهيم الحديثة في  • اهداف المادة الدراسية

 الجزئي الاقتصاد اكساب الطلبة المعرفة في مجال تطبيقات  •

 .على ارض الواقع  الجزئيالاقتصاد التعرف على ممارسات  •

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   • الاستراتيجية 

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •
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 . تقييم المقرر11

التقييم على سعي من   درجةع  درجة، وتتوز   60درجة، والحد الادنى للنجاح هو    100الدرجة النهائية للتقييم من  

 كالاتي:  درجة و 60درجة وامتحان نهاية الكورس  40

 درجة  15الامتحان شهر الاول 

 درجة 15امتحان الشهر الثاني  

 درجات  5التحضير اليومي  

 درجات  5المشاركات 

 درجة 60امتحان نهاية الكورس  

 بنية المقرر:  -10

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم 

 المطلوبة للطالب 

اسم الوحدة / أو  

 الموضوع 

طريقة 

 التعليم
 طريقة التقييم 

1 3 
مفهوم الاقتصاد الجزئي  

 وعلاقة بالاقتصاد الكلي

الاقتصاد الجزئي 

 والاقتصاد الكلي
 نظرية

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 وتوجيه عدد من الأسئلة السابقة

 نظرية مرونة الطلب نظرية الطلب   3 2
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقةوتوجيه عدد من الأسئلة 

 نظرية العرض  3 3
منحنى عرض  

 السوق
 نظرية

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 وتوجيه عدد من الأسئلة السابقة

4 3 
تطبيق على العرض  

 والطلب  
 نظرية التوازن السوقي 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 وتوجيه عدد من الأسئلة السابقة

 تحليل سلوك المستهلك   3 5
التبادل في 

 الاستهلاك
 نظرية

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 وتوجيه عدد من الأسئلة السابقة

 نظرية قانون تناقص الغلة  نظرية الإنتاج  3 6
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 وتوجيه عدد من الأسئلة السابقة

 نظرية التكاليف   3 7
تكلفة الفرصة 

 البديلة 
 نظرية

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 الأسئلة السابقةوتوجيه عدد من 

 سوق المنافسة الكاملة  3 8
طلب وايرادات  

 المنافسة الكاملة
 نظرية

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 وتوجيه عدد من الأسئلة السابقة

 الاحتكار المطلق والتغير  3 9
طلب وايرادات  

 المحتكر
 نظرية

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 وتوجيه عدد من الأسئلة السابقة

 المنافسة الاحتكارية  3 10
تكاليف الإنتاج في  

 المنافسة الاحتكارية 
 نظرية

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 وتوجيه عدد من الأسئلة السابقة

 نظرية نموذج تشامبرلين  احتكار القلة 3 11
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 وتوجيه عدد من الأسئلة السابقة

 نظرية التوزيع    3 12

نظرية  الفرق بين  

التوزيع ونظرية 

 الاسعار

 نظرية

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 وتوجيه عدد من الأسئلة السابقة

 اقتصاديات الرفاهية   3 13
امثلة باريتو  

 للاستهلاك 
 نظرية

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 وتوجيه عدد من الأسئلة السابقة

 التوازن العام   3 14
الوحدات 

 الاقتصادية 
 نظرية

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 وتوجيه عدد من الأسئلة السابقة

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها   •
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 . مصادر التعلم والتدريس12

 مجموعة كتب في مجال الاقتصاد الجزئي   الكتب المقررة المطلوبة )المنهجية أن وجدت( 

 الكتب المتوفرة في مكتبة الكلية  المراجع الرئيسة )المصادر( 

الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات  

 التقارير...( العلمية, 
مجموعة بحوث علمية  منشورة في مجلات علمية ورسائل  

 جامعية متخصصة في مجال الاقتصاد الجزئي 

 مجموعة من المواقع والمنتديات الالكترونية  المراجع الإلكترونية، مواقع الانترنيت 

 

 

 استاذ مادة 
 حمد حسين ق.د. عبد الرزاا

 



 

 

 جامعة تكريت 

 كلية الإدارة والاقتصاد 

  الاقتصادقسم 

 الوصف الأكاديمي 

 الثاني   الكورس / اقتصاد  ماجستير
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 العلميوزارة التعليم العالي والبحث 

 جامعة تكريت 

 كلية الإدارة والاقتصاد  

 

 

 

 

 

 تكريت  جامعة الجامعة:اسم 

 الادارة والاقتصاد  كلية المعهد:الكلية / 

 .الاقتصاد قسم العلمي:القسم 

 اقتصاد  ماجستير: أو المهنيالبرنامج الأكاديمي اسم 

 . الاقتصادفي فلسفة  ماجستير النهائية:اسم الشهادة  

 كورسات( )فصلي  الدراسي:النظام 

 2024-2023 الوصف:تاريخ إعداد 

 2024/ 30/3 تاريخ ملء الملف:

 

 التوقيع :               التوقيع :                                                         

 ا.م.د. اشرف هاشم فارس اسم المعاون العلمي:                     إبراهيم عبدالله جاسما.م.د. اسم رئيس القسم:  

 التاريخ :      التاريخ:                                                                 
 

 دقق الملف من قبل : 

 شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي 

 م.م. خلدون عبدالله خلف  اسم مدير شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي :

 التاريخ 

 التوقيع  

 مصادقة السيد العميد                                                                                       
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 رؤية البرنامج . 1

ايجاد نظام للتعليم يتسم بالجودة والابداع في التعليم والبرامج الاكاديمية المواكبة للمستجدات والتطورات العلمية 

التخصص وبما يكفل التنوع وتقديم البرامج النوعية لتوفير فرص عمل متميزة في سوق العمل والفنية في مجال  

 المحلي وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 رسالة البرنامج . 2

تساند بها مؤسسات المجتمع المتنوعة ل  الاقتصاد تأمين مخرجات جامعية مؤهلة معرفيا وتقنيا توظف امكاناتها في فن  

بقاعدة صلبة من المستويات الدراسية المعمقة لتحقيق  وتطوير ادائها المؤسسي وتنميته من خلال تزويد الطلاب 

بالنجاح بما يضمن التوافق مع المعايير العالمية للتخصص فضلا عن وتحقيق اهدافهم وتطلعاتهم نحو حياة مهنية تتسم  

 التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 اهداف البرنامج . 3

وتزويدهم بكافة المهارات العلمية والعملية وبما يناسب   أكاديميابعد تأهيلهم  الاقتصاد في مجال  باحثين تخريج  •

 والحاجات الانية والمستقبلية لسوق العمل.

 العلمية والفكرية والاجتماعية. باحث تنمية شخصية ال •

الاسهام في خدمة المجتمع المحلي من خلال تقديم الاستشارات العلمية والعملية والابحاث التطبيقية اللازمة   •

 لخدمة كافة القطاعات الاقتصادية في المجتمع.

الروابط مع القطاعين العام والخاص وذلك لمشاركتهم في بناء وتطوير مناهج القسم بحيث تتوافق دعم وتفعيل  •

 مع متطلبات سوق العمل.

 اعداد البحوث والدراسات المتخصصة مع التركيز على البحوث التطبيقية التي تقدم حلولا لمشاكل المجتمع.  •
 

 الاعتماد البرامجي . 4

 كلا الاعتماد البرامجي ؟ ومن اي جهة ؟هل البرنامج حاصل على 

 

 الأخرى المؤثرات الخارجية . 5

 برنامج حكومي لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي  للبرنامج؟هل هناك جهة راعية 

 

 هيكلية البرنامج . 6

 ملاحظات النسبة المئوية  وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج

     متطلبات المؤسسة 

     متطلبات الكلية 

     متطلبات القسم 

     التدريب الصيفي 

     أخرى 

 اختياري.كان المقرر أساسي او  إذاممكن ان تتضمن الملاحظات فيما  *
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 وصف البرنامج  .7

 الساعات المعتمدة       اسم المقرر أو المساق  رمز المقرر أو المساق السنة / المستوى 

 عملي    نظري       الاقتصادية دراسات الجدوى   

    الثانيالكورس   لاولاالاولى/ 

 

  . مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج8

 المعرفة

ان يتمكن المتخرج من تنظيم المعرفة والمعلومات  :  1مخرجات التعلم  

 والاحتفاظ بها في ذاكرته تمهيداً لاستخدامها وظيفياً في المستقبل 

:  تمكين الطالب من 1التعلم بيان نتائج 

 أداء مهامه العملية بطريقة مهنية . 

 المهارات 

التعلم   لحل :  2مخرجات  توظيفها  وإعادة  النتائج  تحليل  من  يتمكن  ان 

المشاكل وان يمتلك ذهنية المحلل وفق معطيات علمية قائمة على أسلوب 

 التفكير والبحث العلمي .

التعلم   نتائج  تمكين  2بيان  من  :  المتخرج 

 أداء اعماله بكفاءة وفاعلية. 

التعلم   عن :  2مخرجات  بعيداً  الظواهر  على  الحكم  من  يتمكن  ان 

 الانطباعات والاحكام الذاتية 

: الاعتماد على التحليل  3بيان نتائج التعلم  

 المنطقة للظواهر في مجال ادارة الاعمال. 

 القيم 

: تزويد الطالب بالقيم الأساسية التي توجه عمله  من  4مخرجات التعلم  

والتفوق   التفاعلية  والقرارات  الواحد  التنظيمية والفريق  المواطنة  حيث 

 الاكاديمي والفرص المتكافئة 

التعلم   نتائج  لدى  4بيان  القيم  تكريس   :

 الطلبة واعتبارها أساس عمل مستقبلي 

المجتمعية والايمان بأخلاقيات المهنة : تحسين العلاقة  5مخرجات التعلم  

 وأداء الاعمال بجودة عالية . 

التعلم   نتائج  ملاكات  5بيان  بناء  إدارية : 

 تخدم المجتمع  واقتصادية

 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   •

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •

 التعليم المدمج  •

 

 . طرائق التقييم  10

 الامتحانات  •

 متابعة الواجبات البيتية  •

 التفاعل المباشر مع الطلبة  •

 العصف الذهني •
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 . الهيئة التدريسية 11

 أعضاء هيئة التدريس 

 الرتبة العلمية 
 التخصص

المتطلبات/المهارات  

 )ان وجدت(

اعداد الهيئة  

 التدريسية 

 محاضر  ملاك  خاص  عام 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد عبدالرزاق حمد حسين ا.د  

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد ا.د مخيف جاسم حمد 

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد .م.د فؤاد فرحان حسين أ

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد  ا.م.د خليل إسماعيل عزيز 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد أ.م.د عامر سامي منير 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د إبراهيم عبدالله جاسم 

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد ا. حميد حسن خلف

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد عمر عبدالله محمد ا.م.د 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد  أ.م مثنى معيوف محمود 

  ملاك  اقتصاد قياسي  اقتصاد أ.م سامر محمد فخري 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد أ.م.د يسرى سالم نايف

 محاضر    اللغة الإنكليزية  اللغة الإنكليزية  أ.م.د مها بكر محمد 
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 التطوير المهني  

 أعضاء هيئة التدريس الجدد توجيه 

ينبغي ان  نعي كيفية الانسجام بين رؤية القسم ورؤية الكلية المشتقة من رؤية الجامعة وحتى الوزارة، مما يجعل   .1

 القسم يتخذ القرارات الحاسمة في بناء وتحقيق الاهداف الموضوعة. 

ان الاهداف الموضوعة واقعية وقابلة للتحقق، وينبغي على كل فرد في هذا البرنامج ان يقوم بتحقيق هذه الاهداف  .2

 بموضوعية. 

 التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس 

 الدورات التطويرية المستمرة. •

 التدوير الدراسي حسب المراحل وحسب البرامج.  •

 

 . معيار القبول  12

 )مركزي( 

 

 . أهم مصادر المعلومات عن البرنامج 13

  دراسات الجدوى وتقييم الاداءوالمصادر العلمية في الكتب  .1

 كتب ومقالات ساندة   .2

 

 . خطة تطوير البرنامج14

اعداد ملاكات تدريسية وفق مبدأ التعاقب الوظيفي لرفد القسم بتخصصات متنوعة للوفاء بحاجة القسم وتحقيقا   .1

 لمتطلبات ارباب العمل.

 . الاقتصاديةانجاز بحوث علمية رصينة ومفيدة لجميع اصحاب المصلحة لتخدم سوق العمل من الناحية  .2

 محاولة التركيز على اعداد قيادات شابة في مجال التخصص لرفد المنظمات العراقية بهم لخدمة عراقنا الحبيب.  .3

 لاستمرارية التطور للملاك التدريسي.تدشين المعرفة التخصصية في الملاك التدريسي من الفئة الشابة  .4

ومعرفة وخبرات في مجال التخصص، لتسهم في بناء المؤسسات الحكومية   الطالب مهارات التركيز على منح   .5

 والمؤسسات العامة والخاصة على حد سواء. 

مواكبة التطورات في البيئة وخصوصا التحولات الرقمية وتزويد الخريج المهارات اللازمة للتعامل مع متطلبات   .6

 العصر الراهن والمستقبل. 

 ترسيخ مفهوم المواطنة لدى جميع اصحاب المصلحة مع القسم من خلال التعامل بشفافية معهم.  .7
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 البرنامج مخطط مهارات 
 

 مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج 

السنة/  

 المستوى 

رمز 

 المقرر

اسم 

 المقرر

اساسي 

ام 

 اختياري 

 القيم  المهارات  المعرفة

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ  المرحلة   الاول 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي   ماجستير  

 *يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم 

 نموذج وصف المقرر

 الاقتصادية دراسات الجدوى  /: . اسم المقرر1

 

 : لا يوجد. رمز المقرر2

 

 2024-2023 / الثاني :. الفصل / السنة 3

 

  9/2023/ 1الكورس الأول  :. تاريخ إعداد هذا الوصف4

 

 : حضوري. أشكال الحضور المتاحة5

 

 ساعة/ وحدة       : . عدد الساعات الدراسية )الكلي( / عدد الوحدات )الكلي( 6

 15 /2 

  يذكر(  من اسم  أكثر إذااسم مسؤول المقرر الدراسي ). 7

   عمر عبدالله محمدم.د ا. الاسم: /         

 . اهداف المقرر 8
السياسات   • اهداف المادة الدراسية وبناء  التخطيط  تخريج كوادر متخصصة في مجال 

والحياة   العمل  سوق  في  الاندماج  على  قادرة  الاقتصادية 

 الاقتصادية .

 .الاندماج في سوق العملتنمية مهارات الطلبة لتمكينهم من  •
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القسم على اجراء الدراسات  • تحفيز ودعم الهيئة التدريسية في 

الاستشارات  في   الاقتصادية  وتقديم  والخاصة  العامة  للجهات 

 العراق . 

المساهمة الفاعلة في اعداد برامج التدريب والتعليم المستمر  •

والمهارات في مؤسسات القطاعين العام لتطوير الخبرات 

 والخاص .

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

التعلم النشط: تشجيع المشاركة الفعّالة للطلاب في عمليات  • الاستراتيجية 

التعلم، مثل المناقشات والأنشطة الجماعية وحل المشكلات،  

 لتعزيز فهمهم العميق للمفاهيم الرياضية. 

التعلم التعاوني: تشجيع الطلاب على العمل معًا في  •

  المتعلقة بدراستهممجموعات صغيرة لحل المسائل 

ومشاركة الأفكار، مما يساهم في تعزيز التفاعل وتبادل  

 المعرفة بينهم. 

استخدام التكنولوجيا: الاستفادة من التكنولوجيا في توفير   •

أدوات تعليمية تفاعلية مثل برامج الحاسوب والموارد عبر 

 الإنترنت لتعزيز فهم الطلاب وتحفيزهم. 

التعلم القائم على المشكلات: تقديم مشكلات محددة وتحفيز  •

 لحلها. الاداريةالطلاب للتفكير النقدي واستخدام المهارات 

الاستراتيجيات التعليمية المتعددة: توفير مجموعة متنوعة  •

من الاستراتيجيات التعليمية، مثل المحاضرات التفاعلية  

والدروس العملية والتمارين العملية، لتلبية احتياجات  

 متنوعة من الطلاب.

: تشجيع الطلاب على تطوير الاداري تعزيز التفكير  •

مثل التحليل والتخطيط   الاداريمهارات التفكير 

والاستنتاج، من خلال تقديم أسئلة تحفيزية ومشكلات  

 تطبيقية. 

تقديم ردود فعل فورية: توفير آليات لتقديم ردود فعل فورية   •

، سواء كان الاداريةللطلاب بشأن أدائهم وفهمهم للمفاهيم 

ذلك من خلال التقييمات الدورية أو التفاعل المباشر مع  

 المدرس. 
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 بنية المقرر:  -10

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم 

 المطلوبة للطالب 

اسم الوحدة /  

 أو الموضوع
 طريقة التقييم  طريقة التعليم

1 2 
الاستثمار المفهوم  
 والأنواع والأهمية 

الاستثمار المفهوم  
والأنواع  
 والأهمية

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

2 2 

البيئة الملائمة  
للاستثمار ودوافع  
الاستثمار المحلي  

 والأجنبي

البيئة الملائمة  
للاستثمار ودوافع  
الاستثمار المحلي  

 والأجنبي

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

3 2 

المشروع المفهوم  
 والأهداف والأهمية 

المشروع المفهوم  
والأهداف  
 نظرية  والأهمية

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

4 2 

مكونات المشروع  
وخصائصه ودورة  

 حياته

مكونات  
المشروع  

وخصائصه  
 ودورة حياته 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

5 2 

دراسة الجدوى  
الاقتصادية المفهوم  
 والأهمية والمراحل 

دراسة الجدوى  
الاقتصادية  

المفهوم والأهمية  
 والمراحل 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

6 2 
 امتحان شهري  امتحان شهري 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

7 2 

مصادر توليد فكرة  
وخصائص  المشروع 

ومقومات القرار  
الاستثماري وأنواع  

 دراسات الجدوى 

مصادر توليد  
فكرة المشروع  

وخصائص  
ومقومات القرار  

الاستثماري  
وأنواع دراسات  

 الجدوى 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

8 2 

دراسات الجدوى  
الأولية والتفصيلية  
 ومضمون كل منهما

دراسات الجدوى  
الأولية  

والتفصيلية  
ومضمون كل  

 منهما 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

9 2 
دراسة الجدوى الفنية  

  ومضامينها
دراسة الجدوى  
 نظرية   الفنية ومضامينها

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

10 2 

جدوى  دراسات 
أخرى القانونية،  
البيئية، التسويقية 
 الادارية والتنظيمية

دراسات جدوى  
أخرى القانونية،  
البيئية، التسويقية 

الادارية  
 والتنظيمية

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

11 2 
السوق والتسويق  
وعوامل الطلب  

  والعرض

السوق والتسويق  
الطلب  وعوامل 

  والعرض
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

12 2 

مصادر واساليب  
جمع المعلومات  
وتقدير الطلب  

 المستقبلي 

مصادر واساليب  
جمع المعلومات  
وتقدير الطلب  

 المستقبلي 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 
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 . تقييم المقرر11

  40التقييم على سعي من   درجةع درجة، وتتوز  60درجة، والحد الادنى للنجاح هو   100الدرجة النهائية للتقييم من 

 كالاتي:  درجة و 60درجة وامتحان نهاية الكورس 

 درجة  15الامتحان شهر الاول 

 درجة 15امتحان الشهر الثاني  

 درجات  5التحضير اليومي  

 درجات  5المشاركات 

 درجة 60امتحان نهاية الكورس  

 

 . مصادر التعلم والتدريس12

الاقتصادية    نقييم  الكتب المقررة المطلوبة )المنهجية أن وجدت(  الجدوى  ودراسات    – المشاريع 
 عبدالوهاب مطر الداهري 

ثائر محمود رشيد العاني ،)الإعداد والتخطيط  -1 المراجع الرئيسة )المصادر( 
لدراسات الجدوى وتقييم أداء المشاريع  

 . 2018الاستثمارية(، الطبعة الأولى 
عبد العزيز مصطفى عبد الكريم وطلال محمود  -2

كداوي، )تقييم المشاريع الاقتصادية دراسة في  
تحليل الجدوى الاقتصادية وكفاءة الأداء(، الطبعة  

 . 1999الثانية 
كاظم العيساوي، )دراسات الجدوى الاقتصادية  -3

 وتقييم المشروعات(. 
 

الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات العلمية, 

 التقارير...( 

العزيز   عبد   / المشروعات  وتقييم  الجدوى  دراسة 
 مصطفى عبد الكريم 

 مراجعة المواقع العلمية من خلال الشبكة العنكبوتية  المراجع الإلكترونية، مواقع الانترنيت 

 

 استاذ مادة 

  عمر عبدالله محمدم.د أ.

13 2 

وسائل تمويل  
واحتساب التكاليف  

بالنسبة لتشغيل  
 المشاريع

وسائل تمويل  
واحتساب  

التكاليف بالنسبة  
 لتشغيل المشاريع

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

14 2 

 امتحان شهري  امتحان شهري 

 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 الأسئلة السابقة وتوجيه عدد من 

 

15 2 
  مراجعة شاملة   مراجعة شاملة 
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 العلميوزارة التعليم العالي والبحث 

 جامعة تكريت 

 كلية الإدارة والاقتصاد  

 

 

 

 

 

 تكريت  جامعة الجامعة:اسم 

 الادارة والاقتصاد  كلية المعهد:الكلية / 

 .الاقتصاد قسم العلمي:القسم 

 اقتصاد  ماجستير: أو المهنيالبرنامج الأكاديمي اسم 

 . الاقتصادفي فلسفة  ماجستير النهائية:اسم الشهادة  

 كورسات( )فصلي  الدراسي:النظام 

 2024-2023 الوصف:تاريخ إعداد 

 2024/ 30/3 تاريخ ملء الملف:

 

 التوقيع :               التوقيع :                                                         

 ا.م.د. اشرف هاشم فارس اسم المعاون العلمي:                     إبراهيم عبدالله جاسما.م.د. اسم رئيس القسم:  

 التاريخ :      التاريخ:                                                                 
 

 دقق الملف من قبل : 

 شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي 

 م.م. خلدون عبدالله خلف  اسم مدير شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي :

 التاريخ 

 التوقيع  

 مصادقة السيد العميد                                                                                       
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 رؤية البرنامج . 1

التعليم والبرامج الاكاديمية المواكبة للمستجدات والتطورات العلمية   للتعليم يتسم بالجودة والابداع في  ايجاد نظام 

التخصص وبما يكفل التنوع وتقديم البرامج النوعية لتوفير فرص عمل متميزة في سوق العمل والفنية في مجال  

 المحلي وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 رسالة البرنامج . 2

فن   في  امكاناتها  توظف  وتقنيا  معرفيا  مؤهلة  جامعية  مخرجات  المجتمع ل  الاقتصاد تأمين  مؤسسات  بها  تساند 

المتنوعة وتطوير ادائها المؤسسي وتنميته من خلال تزويد الطلاب بقاعدة صلبة من المستويات الدراسية المعمقة 

بالنجاح بما يضمن التوافق مع المعايير العالمية للتخصص فضلا لتحقيق اهدافهم وتطلعاتهم نحو حياة مهنية تتسم  

 عن وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 اهداف البرنامج . 3

وتزويدهم بكافة المهارات العلمية والعملية وبما يناسب   أكاديميابعد تأهيلهم  الاقتصاد في مجال  باحثين تخريج  •

 والحاجات الانية والمستقبلية لسوق العمل.

 العلمية والفكرية والاجتماعية. باحث تنمية شخصية ال •

الاسهام في خدمة المجتمع المحلي من خلال تقديم الاستشارات العلمية والعملية والابحاث التطبيقية اللازمة   •

 لخدمة كافة القطاعات الاقتصادية في المجتمع.

الروابط مع القطاعين العام والخاص وذلك لمشاركتهم في بناء وتطوير مناهج القسم بحيث تتوافق دعم وتفعيل  •

 مع متطلبات سوق العمل.

 اعداد البحوث والدراسات المتخصصة مع التركيز على البحوث التطبيقية التي تقدم حلولا لمشاكل المجتمع.  •
 

 الاعتماد البرامجي . 4

 كلا الاعتماد البرامجي ؟ ومن اي جهة ؟هل البرنامج حاصل على 

 

 الأخرى المؤثرات الخارجية . 5

 برنامج حكومي لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي  للبرنامج؟هل هناك جهة راعية 

 

 هيكلية البرنامج . 6

 ملاحظات النسبة المئوية  وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج

     متطلبات المؤسسة 

     متطلبات الكلية 

     متطلبات القسم 

     التدريب الصيفي 

     أخرى 

 اختياري.كان المقرر أساسي او  إذاممكن ان تتضمن الملاحظات فيما  *
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 وصف البرنامج  .7

 الساعات المعتمدة       اسم المقرر أو المساق  رمز المقرر أو المساق السنة / المستوى 

 عملي    نظري       الاقتصادية الكلية النظرية   

    الثانيالكورس   لاولاالاولى/ 

 

  . مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج8

 المعرفة

ان يتمكن المتخرج من تنظيم المعرفة والمعلومات  :  1مخرجات التعلم  

 والاحتفاظ بها في ذاكرته تمهيداً لاستخدامها وظيفياً في المستقبل 

:  تمكين الطالب من 1نتائج التعلم بيان 

 أداء مهامه العملية بطريقة مهنية . 

 المهارات 

التعلم   لحل :  2مخرجات  توظيفها  وإعادة  النتائج  تحليل  من  يتمكن  ان 

على  قائمة  علمية  معطيات  وفق  المحلل  ذهنية  يمتلك  وان  المشاكل 

 أسلوب التفكير والبحث العلمي .

التعلم   نتائج  من  :  2بيان  المتخرج  تمكين 

 أداء اعماله بكفاءة وفاعلية. 

التعلم   عن :  2مخرجات  بعيداً  الظواهر  على  الحكم  من  يتمكن  ان 

 الانطباعات والاحكام الذاتية 

: الاعتماد على التحليل  3بيان نتائج التعلم  

ادارة   مجال  في  للظواهر  المنطقة 

 الاعمال. 

 القيم 

: تزويد الطالب بالقيم الأساسية التي توجه عمله  من  4مخرجات التعلم  

والتفوق   التفاعلية  والقرارات  الواحد  التنظيمية والفريق  المواطنة  حيث 

 الاكاديمي والفرص المتكافئة 

التعلم   نتائج  لدى  4بيان  القيم  تكريس   :

 الطلبة واعتبارها أساس عمل مستقبلي 

التعلم   بأخلاقيات  5مخرجات  والايمان  المجتمعية  العلاقة  تحسين   :

 المهنة وأداء الاعمال بجودة عالية . 

التعلم   نتائج  ملاكات  5بيان  بناء  إدارية : 

 تخدم المجتمع  واقتصادية

 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   •

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •

 المدمج التعليم  •

 

 . طرائق التقييم  10

 الامتحانات  •

 متابعة الواجبات البيتية  •

 التفاعل المباشر مع الطلبة  •

 العصف الذهني •
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 . الهيئة التدريسية 11

 أعضاء هيئة التدريس 

 الرتبة العلمية 
 التخصص

المتطلبات/المهارات  

 )ان وجدت(

اعداد الهيئة  

 التدريسية 

 محاضر  ملاك  خاص  عام 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد عبدالرزاق حمد حسين ا.د  

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد ا.د مخيف جاسم حمد 

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد .م.د فؤاد فرحان حسين أ

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد  ا.م.د خليل إسماعيل عزيز 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد أ.م.د عامر سامي منير 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  إبراهيم عبدالله جاسم  ا.م.د

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد ا. حميد حسن خلف

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد عمر عبدالله محمد ا.م.د 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد  أ.م مثنى معيوف محمود 

  ملاك  اقتصاد قياسي  اقتصاد أ.م سامر محمد فخري 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد يسرى سالم نايف أ.م.د

 محاضر    اللغة الإنكليزية  اللغة الإنكليزية  أ.م.د مها بكر محمد 
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 التطوير المهني  

 التدريس الجدد توجيه أعضاء هيئة 

مما  .1 الوزارة،  وحتى  الجامعة  من رؤية  المشتقة  الكلية  ورؤية  القسم  بين رؤية  الانسجام  كيفية  نعي  ان   ينبغي 

 يجعل القسم يتخذ القرارات الحاسمة في بناء وتحقيق الاهداف الموضوعة. 

هذا   .2 في  فرد  كل  على  وينبغي  للتحقق،  وقابلة  واقعية  الموضوعة  الاهداف  هذه  ان  بتحقيق  يقوم  ان  البرنامج 

 الاهداف بموضوعية.

 التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس 

 الدورات التطويرية المستمرة. •

 التدوير الدراسي حسب المراحل وحسب البرامج.  •

 

 . معيار القبول  12

 )مركزي( 

 

 . أهم مصادر المعلومات عن البرنامج 13

  قتصاد الكلي الاوالمصادر العلمية في الكتب  .1

 كتب ومقالات ساندة   .2

 

 . خطة تطوير البرنامج14

اعداد ملاكات تدريسية وفق مبدأ التعاقب الوظيفي لرفد القسم بتخصصات متنوعة للوفاء بحاجة القسم وتحقيقا   .1

 لمتطلبات ارباب العمل.

 . الاقتصاديةانجاز بحوث علمية رصينة ومفيدة لجميع اصحاب المصلحة لتخدم سوق العمل من الناحية  .2

عراقنا  .3 لخدمة  بهم  العراقية  المنظمات  لرفد  التخصص  مجال  في  شابة  قيادات  اعداد  على  التركيز  محاولة 

 الحبيب. 

 تدشين المعرفة التخصصية في الملاك التدريسي من الفئة الشابة لاستمرارية التطور للملاك التدريسي. .4

ومعرفة وخبرات في مجال التخصص، لتسهم في بناء المؤسسات الحكومية   الطالب مهارات التركيز على منح   .5

 والمؤسسات العامة والخاصة على حد سواء. 

مع   .6 للتعامل  اللازمة  المهارات  الخريج  وتزويد  الرقمية  التحولات  وخصوصا  البيئة  في  التطورات  مواكبة 

 متطلبات العصر الراهن والمستقبل. 

 ترسيخ مفهوم المواطنة لدى جميع اصحاب المصلحة مع القسم من خلال التعامل بشفافية معهم.  .7
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 البرنامج مخطط مهارات 
 

 مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج 

السنة/  

 المستوى 

رمز 

 المقرر

اسم 

 المقرر

اساسي 

ام 

 اختياري 

 القيم  المهارات  المعرفة

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ  المرحلة   الاول 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي   ماجستير  

 *يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم 

 نموذج وصف المقرر

 النظرية الاقتصادية الكلية  /: . اسم المقرر1

 

 : لا يوجدالمقرر. رمز 2

 

 2024-2023 /  الثاني    :. الفصل / السنة 3

 

  9/2023/ 1الكورس الأول  :. تاريخ إعداد هذا الوصف4

 

 : حضوري. أشكال الحضور المتاحة5

 

 ساعة/ وحدة       : . عدد الساعات الدراسية )الكلي( / عدد الوحدات )الكلي( 6

 15 /3 

  يذكر(  من اسم  أكثر إذاالدراسي ). اسم مسؤول المقرر 7

  فؤاد فرحان حسينم.د ا. الاسم: /         

 . اهداف المقرر 8
  الاقتصاد الكلي  المفاهيم الحديثة في مجالالتعريف ب • اهداف المادة الدراسية

 لاقتصاد الكلي في مجال تطبيقات ا اكساب الطلبة المعرفة •

 

 والتعلم . استراتيجيات التعليم  9

 استخدام السبورة   • الاستراتيجية 

 حلول بيتية   •
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 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •

 بنية المقرر:  -10

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم 

 المطلوبة للطالب 

اسم الوحدة / أو  

 الموضوع 

طريقة 

 التعليم
 طريقة التقييم 

1 3 

مفهوم الاقتصاد 

الكلي والاقتصاد  

 الجزئي  

المتغيرات 

 الاقتصادية الكلية  
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

2 3 

نظرية  ال

الكلاسيكية  

 والاستخدام  

 قانون ساي  

 نظرية كمية النقود 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 الاسئلة السابقة وتوجيه عدد من 

3 3 
نظرية العمالة  

 التقليدية  

دور العمالة في 

 الاقتصاد  
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

4 3 
النظرية التقليدية  

 لسعر الفائدة 
 نظرية  سعر الفائدة 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

5 3 
الكنزية  لنظرية ا

 ودالة الاستهلاك  

دالة الاستهلاك 

 والادخار  

الميل الحدي 

 والمتوسط 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

6 3 

النظريات  

الحديثة  

 للاستهلاك 

نظرية الدخل 

 النسبي  

 نظرية الدخل الدائم  

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 من الاسئلة السابقة وتوجيه عدد 

 دالة الاستثمار   3 7
تحديد حجم  

 الاستثمار  
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

8 3 

دور الدولة في 

التوازن  

 والاستخدام  

 نظرية  الانفاق الحكومي  
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

9 3 
التوازن الكلي  

 للاقتصاد القومي  

التوازن في السوق 

 (ISالسلعي )

التوازن في السوق 

 ( LMالنقدي )

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

10 3 
توازن حسب  ال

 النموذج الكنزي  

نموذج كنز  

 للتوازن العام 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 وتوجيه عدد من الاسئلة السابقة  



8 

 

 

 . تقييم المقرر11

التقييم على سعي من   درجةع  درجة، وتتوز   60درجة، والحد الادنى للنجاح هو    100الدرجة النهائية للتقييم من  

 كالاتي:  درجة و 60درجة وامتحان نهاية الكورس  40

 درجة  15الامتحان شهر الاول 

 درجة 15امتحان الشهر الثاني  

 درجات  5التحضير اليومي  

 درجات  5المشاركات 

 درجة 60امتحان نهاية الكورس  

 

 . مصادر التعلم والتدريس12

 .  لاقتصاد الكلي مجموعة كتب في مجال ا الكتب المقررة المطلوبة )المنهجية أن وجدت( 

 الكتب المتوفرة في مكتبة الكلية  المراجع الرئيسة )المصادر( 

الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات العلمية, 

 التقارير...( 

علمية   مجلات  في  منشورة  علمية  بحوث  مجموعة 

  لاقتصاد الكلي ورسائل جامعية متخصصة في ا

 مجموعة من المواقع والمنتديات الالكترونية.  مواقع الانترنيت  الإلكترونية،المراجع 

 استاذ مادة 

 نفؤاد فرحان حسيم.د  أ.

11 3 
السياسة المالية  

 وادارة الطلب  

دور السياسة  

المالية في معالجة  

 الكساد  

دور السياسة  

المالية في معالجة  

 التضخم  

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

12 3 
سياسة المالية  ال

 وعجز الموازنة  
 نظرية  عجز الموازنة 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

13 3 

طلب على ال

النقود في  

 النظرية الكنزية  

دوافع الطلب على 

 النقود  
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

14 3 

ختلاف بين الا

النظرية الكنزية  

 ونظرية النقود 

مقارنة بين  

نظريات النقود  

وتفعيل الطلب 

 الكلي 

 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 الأسئلة السابقة وتوجيه عدد من 
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 العلميوزارة التعليم العالي والبحث 

 جامعة تكريت 

 كلية الإدارة والاقتصاد  

 

 

 

 

 

 تكريت  جامعة الجامعة:اسم 

 الادارة والاقتصاد  كلية المعهد:الكلية / 

 .الاقتصاد قسم العلمي:القسم 

 اقتصاد  ماجستير: أو المهنيالبرنامج الأكاديمي اسم 

 .الاقتصادفي ماجستير  النهائية:اسم الشهادة  

 كورسات( )فصلي  الدراسي:النظام 

 2024-2023 الوصف:تاريخ إعداد 

 2024/ 30/3 الملف:تاريخ ملء 

 

 التوقيع :               التوقيع :                                                         

 ا.م.د. اشرف هاشم فارس اسم المعاون العلمي:                     إبراهيم عبدالله جاسما.م.د. اسم رئيس القسم:  

 التاريخ :      التاريخ:                                                                 
 

 دقق الملف من قبل : 

 شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي 

 م.م. خلدون عبدالله خلف  اسم مدير شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي :

 التاريخ 

 التوقيع  

 مصادقة السيد العميد                                                                                       
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 رؤية البرنامج . 1

التعليم والبرامج الاكاديمية المواكبة للمستجدات والتطورات العلمية   للتعليم يتسم بالجودة والابداع في  ايجاد نظام 

التخصص وبما يكفل التنوع وتقديم البرامج النوعية لتوفير فرص عمل متميزة في سوق العمل والفنية في مجال  

 المحلي وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 رسالة البرنامج . 2

توظف   وتقنيا  معرفيا  مؤهلة  جامعية  مخرجات  فن  تأمين  في  المجتمع   الاقتصاد امكاناتها  مؤسسات  بها  لتساند 

المتنوعة وتطوير ادائها المؤسسي وتنميته من خلال تزويد الطلاب بقاعدة صلبة من المستويات الدراسية المعمقة 

لتحقيق اهدافهم وتطلعاتهم نحو حياة مهنية تتسم بالنجاح بما يضمن التوافق مع المعايير العالمية للتخصص فضلا 

 عن وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 اهداف البرنامج . 3

وتزويدهم بكافة المهارات العلمية والعملية وبما يناسب   أكاديميابعد تأهيلهم  الاقتصاد في مجال  باحثين تخريج  •

 والمستقبلية لسوق العمل.والحاجات الانية  

 العلمية والفكرية والاجتماعية. باحث تنمية شخصية ال •

الاسهام في خدمة المجتمع المحلي من خلال تقديم الاستشارات العلمية والعملية والابحاث التطبيقية اللازمة   •

 لخدمة كافة القطاعات الاقتصادية في المجتمع.

العام والخاص وذلك لمشاركتهم في بناء وتطوير مناهج القسم بحيث تتوافق دعم وتفعيل الروابط مع القطاعين  •

 مع متطلبات سوق العمل.

 اعداد البحوث والدراسات المتخصصة مع التركيز على البحوث التطبيقية التي تقدم حلولا لمشاكل المجتمع.  •
 

 الاعتماد البرامجي . 4

 كلا ومن اي جهة ؟هل البرنامج حاصل على الاعتماد البرامجي ؟ 

 

 الأخرى المؤثرات الخارجية . 5

 برنامج حكومي لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي  للبرنامج؟هل هناك جهة راعية 

 

 هيكلية البرنامج . 6

 ملاحظات النسبة المئوية  وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج

     متطلبات المؤسسة 

     متطلبات الكلية 

     متطلبات القسم 

     التدريب الصيفي 

     أخرى 

 اختياري.كان المقرر أساسي او  إذاممكن ان تتضمن الملاحظات فيما  *
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 وصف البرنامج  .7

 الساعات المعتمدة       اسم المقرر أو المساق  رمز المقرر أو المساق السنة / المستوى 

 عملي    نظري       تاريخ الفكر الاقتصادي   

   الكورس الأول    لاولاالاولى/ 

 

  . مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج8

 المعرفة

ان يتمكن المتخرج من تنظيم المعرفة والمعلومات  :  1مخرجات التعلم  

 والاحتفاظ بها في ذاكرته تمهيداً لاستخدامها وظيفياً في المستقبل 

الطالب من :  تمكين 1بيان نتائج التعلم 

 أداء مهامه العملية بطريقة مهنية . 

 المهارات 

التعلم   لحل :  2مخرجات  توظيفها  وإعادة  النتائج  تحليل  من  يتمكن  ان 

على  قائمة  علمية  معطيات  وفق  المحلل  ذهنية  يمتلك  وان  المشاكل 

 أسلوب التفكير والبحث العلمي .

التعلم   نتائج  من  2بيان  المتخرج  تمكين   :

 اعماله بكفاءة وفاعلية. أداء 

التعلم   عن :  2مخرجات  بعيداً  الظواهر  على  الحكم  من  يتمكن  ان 

 الانطباعات والاحكام الذاتية 

: الاعتماد على التحليل  3بيان نتائج التعلم  

ادارة   مجال  في  للظواهر  المنطقة 

 الاعمال. 

 القيم 

: تزويد الطالب بالقيم الأساسية التي توجه عمله  من  4مخرجات التعلم  

والتفوق   التفاعلية  والقرارات  الواحد  التنظيمية والفريق  المواطنة  حيث 

 الاكاديمي والفرص المتكافئة 

التعلم   نتائج  لدى  4بيان  القيم  تكريس   :

 الطلبة واعتبارها أساس عمل مستقبلي 

التعلم   بأخلاقيات  5مخرجات  والايمان  المجتمعية  العلاقة  تحسين   :

 المهنة وأداء الاعمال بجودة عالية . 

التعلم   نتائج  ملاكات  5بيان  بناء  إدارية : 

 تخدم المجتمع  واقتصادية

 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   •

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •

 المدمج التعليم  •

 

 . طرائق التقييم  10

 الامتحانات  •

 متابعة الواجبات البيتية  •

 التفاعل المباشر مع الطلبة  •

 العصف الذهني •
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 . الهيئة التدريسية 11

 أعضاء هيئة التدريس 

 الرتبة العلمية 
 التخصص

المتطلبات/المهارات  

 )ان وجدت(

اعداد الهيئة  

 التدريسية 

 محاضر  ملاك  خاص  عام 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد عبدالرزاق حمد حسين ا.د  

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد  خلف محمد حمد ا.د 

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد ا.د مخيف جاسم حمد 

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد  خليل إسماعيل عزيز ا.م.د 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد ا.م.د عامر سامي منير 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  عبدالله جاسم ا.م.د إبراهيم 

  ملاك  اقتصاد كلي اقتصاد ا.م.د انمار غالب كليب 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د خطاب عمران صالح

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد .م.د فؤاد فرحان حسين 

  تربية   اللغة الانكليزية  اللغة الانكليزية  أ.د احمد محمد صالح
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 التطوير المهني  

 توجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد 

من رؤية   .1 المشتقة  الكلية  ورؤية  القسم  بين رؤية  الانسجام  كيفية  نعي  ان   مما ينبغي  الوزارة،  وحتى  الجامعة 

 يجعل القسم يتخذ القرارات الحاسمة في بناء وتحقيق الاهداف الموضوعة. 

هذه   .2 بتحقيق  يقوم  ان  البرنامج  هذا  في  فرد  كل  على  وينبغي  للتحقق،  وقابلة  واقعية  الموضوعة  الاهداف  ان 

 الاهداف بموضوعية.

 التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس 

 التطويرية المستمرة.الدورات  •

 التدوير الدراسي حسب المراحل وحسب البرامج.  •

 

 . معيار القبول  12

 )مركزي( 

 

 . أهم مصادر المعلومات عن البرنامج 13

   تاريخ الفكر الاقتصاديوالمصادر العلمية في الكتب  .1

 كتب ومقالات ساندة   .2

 

 . خطة تطوير البرنامج14

مبدأ التعاقب الوظيفي لرفد القسم بتخصصات متنوعة للوفاء بحاجة القسم وتحقيقا  اعداد ملاكات تدريسية وفق   .1

 لمتطلبات ارباب العمل.

 . الاقتصاديةانجاز بحوث علمية رصينة ومفيدة لجميع اصحاب المصلحة لتخدم سوق العمل من الناحية  .2

عراقنا  .3 لخدمة  بهم  العراقية  المنظمات  لرفد  التخصص  مجال  في  شابة  قيادات  اعداد  على  التركيز  محاولة 

 الحبيب. 

 تدشين المعرفة التخصصية في الملاك التدريسي من الفئة الشابة لاستمرارية التطور للملاك التدريسي. .4

ومعرفة وخبرات في مجال التخصص، لتسهم في بناء المؤسسات الحكومية   الطالب مهارات التركيز على منح   .5

 والمؤسسات العامة والخاصة على حد سواء. 

مع   .6 للتعامل  اللازمة  المهارات  الخريج  وتزويد  الرقمية  التحولات  وخصوصا  البيئة  في  التطورات  مواكبة 

 متطلبات العصر الراهن والمستقبل. 

 ترسيخ مفهوم المواطنة لدى جميع اصحاب المصلحة مع القسم من خلال التعامل بشفافية معهم.  .7
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 البرنامج مخطط مهارات 
 

 المطلوبة من البرنامج مخرجات التعلم 

السنة/  

 المستوى 

رمز 

 المقرر

اسم 

 المقرر

اساسي 

ام 

 اختياري 

 القيم  المهارات  المعرفة

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ  المرحلة   الاول 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي الدكتوراه  

 الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم *يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم 

 نموذج وصف المقرر

 تاريخ الفكر الاقتصادي /: . اسم المقرر1

 

 : لا يوجد. رمز المقرر2

 

 2024-2023 / الثاني   :. الفصل / السنة 3

 

  9/2023/ 1الكورس الأول  :. تاريخ إعداد هذا الوصف4

 

 : حضوري. أشكال الحضور المتاحة5

 

 ساعة/ وحدة       : عدد الساعات الدراسية )الكلي( / عدد الوحدات )الكلي( . 6

 15 /3 

  يذكر(  من اسم  أكثر إذا. اسم مسؤول المقرر الدراسي )7

 عامر سامي منير   دم.ا. الاسم: /         

 . اهداف المقرر 8
  الاقتصاديالمتعلقه بالفكر التعريف بالمفاهيم  • اهداف المادة الدراسية

  تطور الفكر الاقتصاديساب الطلبة المعرفة في مجال تاك •

 . دور الفكر الاقتصادي في خلق واقع اقتصادي متطورالتعرف على  •

 . استراتيجيات التعليم والتعلم9

 استخدام السبورة  • الاستراتيجية 

 حلول بيتية   •

 أسبابها محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة  •
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 بنية المقرر:  -10

 الأسبوع 
الساعا 

 ت

مخرجات التعلم 

 المطلوبة للطالب 

اسم الوحدة / أو  

 الموضوع 

طريقة 

 التعليم
 طريقة التقييم 

1 2 

المدرسة  

التجارية /  

 النشوء والاثار 

المدرسة التجارية /  

 النشوء والاثار 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 الاسئلة السابقة وتوجيه عدد من 

2 2 
المدرسة الطبيعية  

 النشوء والتقييم  /

المدرسة الطبيعية / 

 النشوء والتقييم 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

3 2 
المدرسة  

 الكلاسيكية  
 نظرية  المدرسة الكلاسيكية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

4 2 
المدرسة الكينزية  

 النتائج والاثار /

المدرسة الكينزية  

 النتائج والاثار /
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

5 2 

المدرسة النقودية  

فريدمان / الطلب 

 على النقود 

المدرسة النقودية  

فريدمان / الطلب 

 على النقود 

 نظرية 
المحاضرة  متابعة ومناقشة 

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

6 2 
مدرسة جانب 

 العرض 

مدرسة جانب 

 العرض 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

7 2 

التضخم  

الركودي ومعدل 

البطالة الطبيعي /  

انهيار منحنى 

 فيلبس 

التضخم الركودي 

ومعدل البطالة  

الطبيعي / انهيار 

 منحنى فيلبس 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

8 2 
افكار ابن خلدون  

 الاقتصادية 

  خلدون ابن افكار

 الاقتصادية 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 1امتحان فصلي  2 9

10 2 
االتوازن العام  

 عند فالراس

االتوازن العام عند  

 فالراس
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

11 2 

المراحل التي مر 

بها نشاط الانسان  

 الاقتصادي 

المراحل التي مر بها 

نشاط الانسان 

 الاقتصادي 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 2فصلي امتحان  2 12

13 2 

الدوة الاقتصادية  

المفهوم  /

 والتفسير  

/    الاقتصادية الدوة

 نظرية   والتفسير  المفهوم

  المحاضرة ومناقشة متابعة

 الاسئلة  من عدد  وتوجيه  السابقة
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 . تقييم المقرر11

التقييم على سعي من   درجةع  درجة، وتتوز   60درجة، والحد الادنى للنجاح هو    100الدرجة النهائية للتقييم من  

 كالاتي:  درجة و 60درجة وامتحان نهاية الكورس  40

 درجة  12الامتحان شهر الاول 

 درجة 12امتحان الشهر الثاني  

 درجات  6التحضير اليومي  

 درجات  10 البحوث 

 درجة 60امتحان نهاية الكورس  

 

 . مصادر التعلم والتدريس12

 الكتب المقررة المطلوبة )المنهجية أن وجدت( 
. تاريخ الفكر الاقتصادي مجموعة كتب في مجال 

د.عبد  2وج1ج  –الاقتصادي رافكتاريخ الاوكتاب 

 علي كاظم المعموري . 

 الكتب المتوفرة في مكتبة الكلية  المراجع الرئيسة )المصادر( 

الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات العلمية, 

 التقارير...( 

علمية   مجموعة بحوث علمية منشورة في مجلات 

تاريخ الفكر  ورسائل جامعية متخصصة في 

 الاقتصادي 

 مجموعة من المواقع والمنتديات الالكترونية.  مواقع الانترنيت  الإلكترونية،المراجع 

 

 مادة الاستاذ 

 عامر سامي منيرد م.أ.  

 

 

14 2 
التضخم / 

 المفهوم والاثار 

  المفهوم/   التضخم

 والاثار 
 نظرية 

  المحاضرة ومناقشة متابعة

 الاسئلة  من عدد  وتوجيه  السابقة

 مناقشة البحوث  2 15
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 العلميوزارة التعليم العالي والبحث 

 جامعة تكريت 

 كلية الإدارة والاقتصاد  

 

 

 

 

 

 تكريت  جامعة الجامعة:اسم 

 الادارة والاقتصاد  كلية المعهد:الكلية / 

 .الاقتصاد قسم العلمي:القسم 

 اقتصاد  ماجستير: أو المهنيالبرنامج الأكاديمي اسم 

 . الاقتصادفي فلسفة  ماجستير النهائية:اسم الشهادة  

 كورسات( )فصلي  الدراسي:النظام 

 2024-2023 الوصف:تاريخ إعداد 

 2024/ 7/ 1 تاريخ ملء الملف:

 

 التوقيع :               التوقيع :                                                         

 ا.م.د. اشرف هاشم فارس اسم المعاون العلمي:                     إبراهيم عبدالله جاسما.م.د. اسم رئيس القسم:  

 التاريخ :      التاريخ:                                                                 
 

 دقق الملف من قبل : 

 شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي 

 م.م. خلدون عبدالله خلف  اسم مدير شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي :

 2024/  7/  1: التاريخ 

 التوقيع  

 مصادقة السيد العميد                                                                                       
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 رؤية البرنامج . 1

التعليم والبرامج الاكاديمية المواكبة للمستجدات والتطورات العلمية   للتعليم يتسم بالجودة والابداع في  ايجاد نظام 

التخصص وبما يكفل التنوع وتقديم البرامج النوعية لتوفير فرص عمل متميزة في سوق العمل والفنية في مجال  

 المحلي وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 رسالة البرنامج . 2

فن   في  امكاناتها  توظف  وتقنيا  معرفيا  مؤهلة  جامعية  مخرجات  مؤسسات القياسي    الاقتصاد تأمين  بها  لتساند 

المجتمع المتنوعة وتطوير ادائها المؤسسي وتنميته من خلال تزويد الطلاب بقاعدة صلبة من المستويات الدراسية  

المعمقة لتحقيق اهدافهم وتطلعاتهم نحو حياة مهنية تتسم بالنجاح بما يضمن التوافق مع المعايير العالمية للتخصص 

 فضلا عن وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 اهداف البرنامج . 3

وتزويدهم بكافة المهارات العلمية والعملية وبما يناسب   أكاديميابعد تأهيلهم  الاقتصاد في مجال  باحثين تخريج  •

 الانية والمستقبلية لسوق العمل.والحاجات 

 العلمية والفكرية والاجتماعية. باحث تنمية شخصية ال •

الاسهام في خدمة المجتمع المحلي من خلال تقديم الاستشارات العلمية والعملية والابحاث التطبيقية اللازمة   •

 لخدمة كافة القطاعات الاقتصادية في المجتمع.

القطاعين العام والخاص وذلك لمشاركتهم في بناء وتطوير مناهج القسم بحيث تتوافق دعم وتفعيل الروابط مع  •

 مع متطلبات سوق العمل.

 اعداد البحوث والدراسات المتخصصة مع التركيز على البحوث التطبيقية التي تقدم حلولا لمشاكل المجتمع.  •
 

 الاعتماد البرامجي . 4

 كلا البرامجي ؟ ومن اي جهة ؟هل البرنامج حاصل على الاعتماد 

 

 الأخرى المؤثرات الخارجية . 5

 برنامج حكومي لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي  للبرنامج؟هل هناك جهة راعية 

 

 هيكلية البرنامج . 6

 ملاحظات النسبة المئوية  وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج

     متطلبات المؤسسة 

     متطلبات الكلية 

     متطلبات القسم 

     التدريب الصيفي 

     أخرى 

 اختياري.كان المقرر أساسي او  إذاممكن ان تتضمن الملاحظات فيما  *
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 وصف البرنامج  .7

 الساعات المعتمدة       اسم المقرر أو المساق  رمز المقرر أو المساق السنة / المستوى 

 عملي    نظري       القياسيالاقتصاد   

    الثانيالكورس   لاولاالاولى/ 

 

  . مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج8

 المعرفة

ان يتمكن المتخرج من تنظيم المعرفة والمعلومات  :  1مخرجات التعلم  

 والاحتفاظ بها في ذاكرته تمهيداً لاستخدامها وظيفياً في المستقبل 

تمكين الطالب من :  1بيان نتائج التعلم 

 أداء مهامه العملية بطريقة مهنية . 

 المهارات 

التعلم   لحل :  2مخرجات  توظيفها  وإعادة  النتائج  تحليل  من  يتمكن  ان 

على  قائمة  علمية  معطيات  وفق  المحلل  ذهنية  يمتلك  وان  المشاكل 

 أسلوب التفكير والبحث العلمي .

التعلم   نتائج  من  2بيان  المتخرج  تمكين   :

 أداء اعماله بكفاءة وفاعلية. 

التعلم   عن :  2مخرجات  بعيداً  الظواهر  على  الحكم  من  يتمكن  ان 

 الانطباعات والاحكام الذاتية 

: الاعتماد على التحليل  3بيان نتائج التعلم  

ادارة   مجال  في  للظواهر  المنطقة 

 الاعمال. 

 القيم 

: تزويد الطالب بالقيم الأساسية التي توجه عمله  من  4مخرجات التعلم  

والتفوق   التفاعلية  والقرارات  الواحد  التنظيمية والفريق  المواطنة  حيث 

 الاكاديمي والفرص المتكافئة 

التعلم   نتائج  لدى  4بيان  القيم  تكريس   :

 الطلبة واعتبارها أساس عمل مستقبلي 

التعلم   العلاقة  5مخرجات  تحسين  بأخلاقيات  :  والايمان  المجتمعية 

 المهنة وأداء الاعمال بجودة عالية . 

التعلم   نتائج  ملاكات  5بيان  بناء  إدارية : 

 تخدم المجتمع  واقتصادية

 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   •

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •

 التعليم المدمج  •

 

 . طرائق التقييم  10

 الامتحانات  •

 متابعة الواجبات البيتية  •

 التفاعل المباشر مع الطلبة  •

 العصف الذهني •
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 . الهيئة التدريسية 11

 أعضاء هيئة التدريس 

 الرتبة العلمية 
 التخصص

المتطلبات/المهارات  

 )ان وجدت(

اعداد الهيئة  

 التدريسية 

 محاضر  ملاك  خاص  عام 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد عبدالرزاق حمد حسين ا.د  

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد ا.د مخيف جاسم حمد 

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد .م.د فؤاد فرحان حسين أ

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد  ا.م.د خليل إسماعيل عزيز 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد أ.م.د عامر سامي منير 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د إبراهيم عبدالله جاسم 

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد ا. حميد حسن خلف

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد عمر عبدالله محمد ا.م.د 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد  أ.م مثنى معيوف محمود 

  ملاك  اقتصاد قياسي  اقتصاد أ.م سامر محمد فخري 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد أ.م.د يسرى سالم نايف

 محاضر    اللغة الإنكليزية  اللغة الإنكليزية  أ.م.د مها بكر محمد 
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 التطوير المهني  

 أعضاء هيئة التدريس الجدد توجيه 

مما  .1 الوزارة،  وحتى  الجامعة  من رؤية  المشتقة  الكلية  ورؤية  القسم  بين رؤية  الانسجام  كيفية  نعي  ان   ينبغي 

 يجعل القسم يتخذ القرارات الحاسمة في بناء وتحقيق الاهداف الموضوعة. 

هذه   .2 بتحقيق  يقوم  ان  البرنامج  هذا  في  فرد  كل  على  وينبغي  للتحقق،  وقابلة  واقعية  الموضوعة  الاهداف  ان 

 الاهداف بموضوعية.

 التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس 

 الدورات التطويرية المستمرة. •

 التدوير الدراسي حسب المراحل وحسب البرامج.  •

 

 . معيار القبول  12

 )مركزي( 

 

 . أهم مصادر المعلومات عن البرنامج 13

  الاقتصاد القياسي والمصادر العلمية في الكتب  .1

 كتب ومقالات ساندة   .2

 

 . خطة تطوير البرنامج14

اعداد ملاكات تدريسية وفق مبدأ التعاقب الوظيفي لرفد القسم بتخصصات متنوعة للوفاء بحاجة القسم وتحقيقا   .1

 لمتطلبات ارباب العمل.

 . الاقتصاديةانجاز بحوث علمية رصينة ومفيدة لجميع اصحاب المصلحة لتخدم سوق العمل من الناحية  .2

عراقنا  .3 لخدمة  بهم  العراقية  المنظمات  لرفد  التخصص  مجال  في  شابة  قيادات  اعداد  على  التركيز  محاولة 

 الحبيب. 

 لاستمرارية التطور للملاك التدريسي.تدشين المعرفة التخصصية في الملاك التدريسي من الفئة الشابة  .4

ومعرفة وخبرات في مجال التخصص، لتسهم في بناء المؤسسات الحكومية   الطالب مهارات التركيز على منح   .5

 والمؤسسات العامة والخاصة على حد سواء. 

مع   .6 للتعامل  اللازمة  المهارات  الخريج  وتزويد  الرقمية  التحولات  وخصوصا  البيئة  في  التطورات  مواكبة 

 متطلبات العصر الراهن والمستقبل. 

 ترسيخ مفهوم المواطنة لدى جميع اصحاب المصلحة مع القسم من خلال التعامل بشفافية معهم.  .7
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 البرنامج مخطط مهارات 
 

 مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج 

السنة/  

 المستوى 

رمز 

 المقرر

اسم 

 المقرر

اساسي 

ام 

 اختياري 

 القيم  المهارات  المعرفة

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ  المرحلة   الاول 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي   ماجستير  

 *يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم 

 نموذج وصف المقرر

 الاقتصاد القياسي  /: . اسم المقرر1

 

 : لا يوجدالمقرر. رمز 2

 

 2024-2023 / الثاني:. الفصل / السنة 3

 

  7/2024/ 1الكورس الأول  :. تاريخ إعداد هذا الوصف4

 

 : حضوري. أشكال الحضور المتاحة5

 

 ساعة/ وحدة       : . عدد الساعات الدراسية )الكلي( / عدد الوحدات )الكلي( 6

 15 /3 

  يذكر(  من اسم  أكثر إذاالدراسي ). اسم مسؤول المقرر 7

   م سامر محمد فخريا. الاسم: /         

 . اهداف المقرر 8
   الاقتصاد القياسي التعريف بالمفاهيم الحديثة في  • اهداف المادة الدراسية

  الاقتصاد القياسي اكساب الطلبة المعرفة في مجال تطبيقات  •

 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   • الاستراتيجية 

 والداتاشو   حلول بيتية  •
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 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •

 بنية المقرر:  -10

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم 

 المطلوبة للطالب 

اسم الوحدة /  

 أو الموضوع
 طريقة التقييم  طريقة التعليم

1 3 
مدخل الى  

 الاقتصاد القياسي  

مدخل الى  

 نظرية   الاقتصاد القياسي
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

2 3 
الاقتصاد   

   القياسي 

 الاقتصاد القياسي

 نظرية   
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

3 3 
الاقتصاد  اهداف 

   القياسي 

اهداف  الاقتصاد  

   القياسي
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

4 3 
منهجية الاقتصاد 

   القياسي 

منهجية الاقتصاد  

 نظرية    القياسي
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 المتغير العشوائي  3 5
  المتغير العشوائي

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

6 3 
فرضات المتغير 

 العشوائي  

فرضات المتغير  

 نظرية   العشوائي
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 المتغير الوهمي   3 7
  المتغير الوهمي

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

8 3 
مفهوم 

 الاستقرارية  

مفهوم  

 نظرية   الاستقرارية
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

9 3 
اختبارات  

 الاستقرارية  

اختبارات  

 نظرية   الاستقرارية
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 عدد من الاسئلة السابقة وتوجيه 

10 3 
مفهوم التكامل  

 المشترك 

مفهوم التكامل  

 نظرية   المشترك
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

11 3 

اختبارات  

الاتكامل  

 المشترك 

اختبارات  

الاتكامل  

  المشترك
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

12 3 
انموذج تصحيح  

 الخطأ

انموذج تصحيح  

 نظرية  الخطأ 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

13 3 
تطبيقات برنامج  

 افيوز  

تطبيقات برنامج 

 تطبيقات    افيوز
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

 امتحان   3 14
امتحان   -

 شهري 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 الأسئلة السابقة وتوجيه عدد من 
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 . تقييم المقرر11

التقييم على سعي من   درجةع  درجة، وتتوز   60درجة، والحد الادنى للنجاح هو    100الدرجة النهائية للتقييم من  

 كالاتي:  درجة و 60درجة وامتحان نهاية الكورس  40

 درجة  15الامتحان شهر الاول 

 درجة 15امتحان الشهر الثاني  

 درجات  5التحضير اليومي  

 درجات  5المشاركات 

 درجة 60امتحان نهاية الكورس  

 

 . مصادر التعلم والتدريس12

عبد القادر محمد مجموعة كتب في مجال التسويق .   الكتب المقررة المطلوبة )المنهجية أن وجدت( 

2005  

 2014رسالة ماجستير سامر الالوسي  المراجع الرئيسة )المصادر( 

الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات العلمية, 

 التقارير...( 

  2020كتب في الاقتصاد القياسي الحديث 

 مجموعة من المواقع والمنتديات الالكترونية.  مواقع الانترنيت  الإلكترونية،المراجع 

 

 مادة استاذ 

 ضرار   م سامر محمد فخريأ.
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 العلميوزارة التعليم العالي والبحث 

 جامعة تكريت 

 كلية الإدارة والاقتصاد  

 

 

 

 

 

 تكريت  جامعة الجامعة:اسم 

 الادارة والاقتصاد  كلية المعهد:الكلية / 

 .الاقتصاد قسم العلمي:القسم 

 اقتصاد  ماجستير: أو المهنيالبرنامج الأكاديمي اسم 

 . الاقتصادفي فلسفة  ماجستير النهائية:اسم الشهادة  

 كورسات( )فصلي  الدراسي:النظام 

 2024-2023 الوصف:تاريخ إعداد 

 2024/ 30/3 تاريخ ملء الملف:

 

 التوقيع :               التوقيع :                                                         

 ا.م.د. اشرف هاشم فارس اسم المعاون العلمي:                     إبراهيم عبدالله جاسما.م.د. اسم رئيس القسم:  

 التاريخ :      التاريخ:                                                                 
 

 دقق الملف من قبل : 

 شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي 

 م.م. خلدون عبدالله خلف  اسم مدير شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي :

 التاريخ 

 التوقيع  

 مصادقة السيد العميد                                                                                       
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 رؤية البرنامج . 1

التعليم والبرامج الاكاديمية المواكبة للمستجدات والتطورات العلمية   للتعليم يتسم بالجودة والابداع في  ايجاد نظام 

التخصص وبما يكفل التنوع وتقديم البرامج النوعية لتوفير فرص عمل متميزة في سوق العمل والفنية في مجال  

 المحلي وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 رسالة البرنامج . 2

فن   في  امكاناتها  توظف  وتقنيا  معرفيا  مؤهلة  جامعية  مخرجات  المجتمع   لتساند   الاقتصاد تأمين  مؤسسات  بها 

المتنوعة وتطوير ادائها المؤسسي وتنميته من خلال تزويد الطلاب بقاعدة صلبة من المستويات الدراسية المعمقة 

لتحقيق اهدافهم وتطلعاتهم نحو حياة مهنية تتسم بالنجاح بما يضمن التوافق مع المعايير العالمية للتخصص فضلا 

 عن وتحقيق التفوق في البحث العلمي والمساهمة في خدمة المجتمع. 
 

 اهداف البرنامج . 3

وتزويدهم بكافة المهارات العلمية والعملية وبما يناسب   أكاديميابعد تأهيلهم  الاقتصاد في مجال  باحثين تخريج  •

 والمستقبلية لسوق العمل.والحاجات الانية  

 العلمية والفكرية والاجتماعية. باحث تنمية شخصية ال •

الاسهام في خدمة المجتمع المحلي من خلال تقديم الاستشارات العلمية والعملية والابحاث التطبيقية اللازمة   •

 لخدمة كافة القطاعات الاقتصادية في المجتمع.

العام والخاص وذلك لمشاركتهم في بناء وتطوير مناهج القسم بحيث تتوافق دعم وتفعيل الروابط مع القطاعين  •

 مع متطلبات سوق العمل.

 اعداد البحوث والدراسات المتخصصة مع التركيز على البحوث التطبيقية التي تقدم حلولا لمشاكل المجتمع.  •
 

 الاعتماد البرامجي . 4

 كلا ومن اي جهة ؟هل البرنامج حاصل على الاعتماد البرامجي ؟ 

 

 الأخرى المؤثرات الخارجية . 5

 برنامج حكومي لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي  للبرنامج؟هل هناك جهة راعية 

 

 هيكلية البرنامج . 6

 ملاحظات النسبة المئوية  وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج

     متطلبات المؤسسة 

     متطلبات الكلية 

     متطلبات القسم 

     التدريب الصيفي 

     أخرى 

 اختياري.كان المقرر أساسي او  إذاممكن ان تتضمن الملاحظات فيما  *
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 وصف البرنامج  .7

 الساعات المعتمدة       اسم المقرر أو المساق  رمز المقرر أو المساق السنة / المستوى 

 عملي    نظري       المالية العامة  

  نظري   الثانيالكورس   لاولاالاولى/ 

 

  . مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج8

 المعرفة

ان يتمكن المتخرج من تنظيم المعرفة والمعلومات  :  1مخرجات التعلم  

 والاحتفاظ بها في ذاكرته تمهيداً لاستخدامها وظيفياً في المستقبل 

:  تمكين الطالب من 1بيان نتائج التعلم 

 مهامه العملية بطريقة مهنية . أداء 

 المهارات 

التعلم   لحل :  2مخرجات  توظيفها  وإعادة  النتائج  تحليل  من  يتمكن  ان 

على  قائمة  علمية  معطيات  وفق  المحلل  ذهنية  يمتلك  وان  المشاكل 

 أسلوب التفكير والبحث العلمي .

التعلم   نتائج  من  2بيان  المتخرج  تمكين   :

 وفاعلية. أداء اعماله بكفاءة 

التعلم   عن :  2مخرجات  بعيداً  الظواهر  على  الحكم  من  يتمكن  ان 

 الانطباعات والاحكام الذاتية 

: الاعتماد على التحليل  3بيان نتائج التعلم  

ادارة   مجال  في  للظواهر  المنطقة 

 الاعمال. 

 القيم 

: تزويد الطالب بالقيم الأساسية التي توجه عمله  من  4مخرجات التعلم  

والتفوق   التفاعلية  والقرارات  الواحد  التنظيمية والفريق  المواطنة  حيث 

 الاكاديمي والفرص المتكافئة 

التعلم   نتائج  لدى  4بيان  القيم  تكريس   :

 الطلبة واعتبارها أساس عمل مستقبلي 

التعلم   العلاقة  5مخرجات  تحسين  بأخلاقيات  :  والايمان  المجتمعية 

 المهنة وأداء الاعمال بجودة عالية . 

التعلم   نتائج  ملاكات  5بيان  بناء  إدارية : 

 تخدم المجتمع  واقتصادية

 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   •

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •

 التعليم المدمج  •

 

 . طرائق التقييم  10

 الامتحانات  •

 متابعة الواجبات البيتية  •

 التفاعل المباشر مع الطلبة  •

 العصف الذهني •
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 . الهيئة التدريسية 11

 أعضاء هيئة التدريس 

 الرتبة العلمية 
 التخصص

المتطلبات/المهارات  

 )ان وجدت(

اعداد الهيئة  

 التدريسية 

 محاضر  ملاك  خاص  عام 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد عبدالرزاق حمد حسين ا.د  

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد ا.د مخيف جاسم حمد 

  ملاك  تنمية اقتصادية  اقتصاد .م.د فؤاد فرحان حسين أ

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد  ا.م.د خليل إسماعيل عزيز 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد أ.م.د عامر سامي منير 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد  ا.م.د إبراهيم عبدالله جاسم 

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد ا. حميد حسن خلف

  ملاك  سياسة نقدية  اقتصاد عمر عبدالله محمد ا.م.د 

  ملاك  مالية عامة  اقتصاد  أ.م مثنى معيوف محمود 

  ملاك  اقتصاد قياسي  اقتصاد أ.م سامر محمد فخري 

  ملاك  اقتصاد دولي  اقتصاد أ.م.د يسرى سالم نايف

 محاضر    اللغة الإنكليزية  اللغة الإنكليزية  أ.م.د مها بكر محمد 
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 التطوير المهني  

 أعضاء هيئة التدريس الجدد توجيه 

مما  .1 الوزارة،  وحتى  الجامعة  من رؤية  المشتقة  الكلية  ورؤية  القسم  بين رؤية  الانسجام  كيفية  نعي  ان   ينبغي 

 يجعل القسم يتخذ القرارات الحاسمة في بناء وتحقيق الاهداف الموضوعة. 

هذه   .2 بتحقيق  يقوم  ان  البرنامج  هذا  في  فرد  كل  على  وينبغي  للتحقق،  وقابلة  واقعية  الموضوعة  الاهداف  ان 

 الاهداف بموضوعية.

 التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس 

 الدورات التطويرية المستمرة. •

 التدوير الدراسي حسب المراحل وحسب البرامج.  •

 

 . معيار القبول  12

 )مركزي( 

 

 . أهم مصادر المعلومات عن البرنامج 13

 والمصادر العلمية الكتب  .1

 كتب ومقالات ساندة   .2

 

 . خطة تطوير البرنامج14

اعداد ملاكات تدريسية وفق مبدأ التعاقب الوظيفي لرفد القسم بتخصصات متنوعة للوفاء بحاجة القسم وتحقيقا   .1

 لمتطلبات ارباب العمل.

 . الاقتصاديةانجاز بحوث علمية رصينة ومفيدة لجميع اصحاب المصلحة لتخدم سوق العمل من الناحية  .2

عراقنا  .3 لخدمة  بهم  العراقية  المنظمات  لرفد  التخصص  مجال  في  شابة  قيادات  اعداد  على  التركيز  محاولة 

 الحبيب. 

 تدشين المعرفة التخصصية في الملاك التدريسي من الفئة الشابة لاستمرارية التطور للملاك التدريسي. .4

ومعرفة وخبرات في مجال التخصص، لتسهم في بناء المؤسسات الحكومية   الطالب مهارات التركيز على منح   .5

 والمؤسسات العامة والخاصة على حد سواء. 

مع   .6 للتعامل  اللازمة  المهارات  الخريج  وتزويد  الرقمية  التحولات  وخصوصا  البيئة  في  التطورات  مواكبة 

 متطلبات العصر الراهن والمستقبل. 

 ترسيخ مفهوم المواطنة لدى جميع اصحاب المصلحة مع القسم من خلال التعامل بشفافية معهم.  .7
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 البرنامج مخطط مهارات 
 

 مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج 

السنة/  

 المستوى 

رمز 

 المقرر

اسم 

 المقرر

اساسي 

ام 

 اختياري 

 القيم  المهارات  المعرفة

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ  المرحلة   الاول 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسي   ماجستير  

 *يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم 

 نموذج وصف المقرر

 المالية العامة  /: . اسم المقرر1

 

 : لا يوجدالمقرر. رمز 2

 

 2024-2023 / الثاني :. الفصل / السنة 3

 

  9/2023/ 1الكورس الأول  :. تاريخ إعداد هذا الوصف4

 

 : حضوري. أشكال الحضور المتاحة5

 

 ساعة/ وحدة       : . عدد الساعات الدراسية )الكلي( / عدد الوحدات )الكلي( 6

 15 /2 

  يذكر(  من اسم  أكثر إذاالدراسي ). اسم مسؤول المقرر 7

 أ.م مثنى معيوف محمود  الاسم: /         

 . اهداف المقرر 8
تعريف الطالب باهمية المالية العامة وكيف يمكن استخدام ادواتها   اهداف المادة الدراسية

لتحقيق الاستدامة المالية  والانضباط المالي ومعالجة مشكلة العجز 

 العامة في الموازنة 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم 9

 استخدام السبورة   • الاستراتيجية 

 حلول بيتية   •

 محاولة الاستقصاء عن بعض المهام والمشكلات لمعرفة أسبابها  •
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 بنية المقرر:  -10

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم 

 المطلوبة للطالب 

اسم الوحدة /  

 أو الموضوع
 التقييم طريقة  طريقة التعليم

1 2  

تعريف المالية  

العامة 

والسياسة  

 المالية 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

2 2  

المالية العامة 

من وجهة 

نظر المدارس 

 الفكرية 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

3 2  

النفقات العامة  

ودورها في  

 الاقتصاد 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

4 2  

الايرادات 

العامة وطرق  

 استخدامها

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

5 2  

ادوات 

السياسة  

 المالية 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 الاسئلة السابقة وتوجيه عدد من 

6 2  

دور 

الضرائب 

لمعالجة 

المشاكل 

 الاقتصادية 

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

7 2  
راجعية  

 الضرائب 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

8 2  
الانضباط  

 المالي
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

9 2  
الشمول 

 المالي
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

10 2  
الاستدامة  

 المالية 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

11 2  
انواع  

 الموازنات 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 
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 . تقييم المقرر11

التقييم على سعي من   درجةع  درجة، وتتوز   60درجة، والحد الادنى للنجاح هو    100الدرجة النهائية للتقييم من  

 كالاتي:  درجة و 60درجة وامتحان نهاية الكورس  40

 درجة  15الامتحان شهر الاول 

 درجة 15امتحان الشهر الثاني  

 درجات  5التحضير اليومي  

 درجات  5المشاركات 

 درجة 60امتحان نهاية الكورس  

 

 . مصادر التعلم والتدريس12

ال الكتب المقررة المطلوبة )المنهجية أن وجدت(  مجال  في  كتب  العامةمجموعة  خصوصا .    مالية 

 الاستاذ الدكتور عماد العاني كتب 

 الكتب المتوفرة في مكتبة الكلية  المراجع الرئيسة )المصادر( 

الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات العلمية, 

 التقارير...( 

علمية   مجلات  في  منشورة  علمية  بحوث  مجموعة 

 تسويق  ورسائل جامعية متخصصة في ادارة ال

 مجموعة من المواقع والمنتديات الالكترونية.  مواقع الانترنيت  الإلكترونية،المراجع 

 

 استاذ مادة 

 م مثنى معيوف محمودأ.

 

 

12 2  
عجز  

 الموازنة 
 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

13 2  

مقارنة بين  

الدول 

المتقدمة 

 والنامية  

 نظرية 
متابعة ومناقشة المحاضرة  

 السابقة وتوجيه عدد من الاسئلة 

14 2  

دراسة 

الوضع المالي  

 في العراق

 نظرية 

متابعة ومناقشة المحاضرة  

 الأسئلة السابقة وتوجيه عدد من 

 


